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1. Identifikacni adaje

Nazev Skoly: Hotelova skola Svétla a Stredni odborna skola femesel Velké Mezifici
Adresa Skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Mezifici
Zrizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP:

Kéd a nazev oboru vzdélani:
Stupei poskytovaného vzdélani:
Délka a forma vzdélavani:
Platnost SVP:

Reditelka:

Kontakty:

Razitko:

Zizkova 57, Jihlava

Podnikani

64-41-L/51 Podnikani

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
dvouleté denni / tfileté dalkové

od 1. zaii 2022 pocinaje 1. rocnikem
Mgr. Marie Lena Palovova

tel: 566 331 911

e-mail: admin@svetlavm.cz
info@svetlavm.cz

web: https://www.svetlavm.cz

Podpis Feditelky:


mailto:admin@svetlavm.cz
mailto:info@svetlavm.cz
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2. Profil absolventa

Nazev Skoly: Hotelova Skola Svétla a Stredni odborna skola femesel Velké Mezitic¢i
Adresa Skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Mezitici

Z¥izovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: PODNIKANT{

Kéd a nazev oboru: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen vzdélani: sttedni vzdé€lani s maturitni zkouskou; kvalifikacni stupent EQF 4

Uplatnéni absolventa

Absolvent oboru je stfedoSkolsky vzdélanym pracovnikem se vSeobecnym a odbornym vzdélanim. Po ukonceni pfipravy v oboru, uspéSném
vykonani maturitni zkouSky a po pfislusné praxi je absolvent pfipraven pro samostatny vykon ekonomickych, provozné-ekonomickych,
obchodnich a administrativnich ¢innosti. Ziskané znalosti a dovednosti uplatni pfi fizeni vlastni firmy 1 v zaméstnaneckém poméru predev§im
Vv profesni oblasti, pro kterou se pfipravoval v pfedchazejici ptipravé v konkrétnim oboru vzdélani s vyucnim listem.

Vycdet zakladnich ¢innosti:

praktické vyuzivani poznatkl z Gcetnictvi, vyhotoveni G¢etnich dokladi, jejich obéh a likvidaci, zhotoveni ucetni uzaveérky,
vytvofeni pisemnosti z oblasti obchodni a propagacni,

dodrzovani predpist v oblasti hygieny, pozarni ochrany, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a vnitropodnikovych smérnic,
orientace v otazkach feSeni reklamaci zakaznikd,

projednavani a pfijimani objednéavek od zakaznik,

ovladani postupu pfi zaloZeni podniku,

rozliSovani jednotlivych forem podnikani, orientace v jednotlivych podnikovych ¢innostech, ovladani zdrojt financovani a funkci penéz,
orientace v trzni ekonomice, na trhu prace, v podnikatelské ¢innosti,

tvorba a fungovani marketingového mixu — propagace firmy, reklama, prazkum trhu,

tvorba pisemnosti v oblasti obchodni, spolecenské a obcanske,

manipulace s pisemnostmi, organizace administrativni ¢innosti,

-4 -
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VELKE MEZIRICI

 prace s informacemi a informa¢nimi zdroji, Vyuzivani prostredkid informacnich a komunikacnich technologii,
* prace s PC, vyuzivani internetu a dalSich zdroji informaci.

Kli¢ové kompetence

Absolvent se vyznacuje témito kompetencemi:

Kompetence Kk celozivotnimu udeni:

je si védom moznosti svého dal§iho vzdélavani v oboru a povolani,

ovlada rizné techniky uceni, osobni strategie u¢eni, umi si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky K uceni,

je motivovan k celozivotnimu uceni, prekonavani prekazek a k vytrvalosti v zajmu Gspés$nosti ucent,

ziskava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyhledava a vyuziva dostupné moznosti a prostfedky k uéeni, pomoci
a podpory,

vyuzivé ke svému uceni riizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,

dokéze zhodnotit pokrok pii dosahovani cilti svého uceni a pfijimat hodnoceni vysledkt svého uceni ze strany jinych lidi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, uvédomuje si vyznam celoZivotniho uceni a je pfipraven

prizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam,

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-

pravnich vztazich,

ma prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace,

ziskava a vyhodnocuje informace o pracovnich i vzdélavacich piilezitostech, vyuziva poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak

Z oblasti svéta prace, tak vzdélavani,

aktivné vyhledava zaméstnani, vhodné komunikuje s potencialnimi zamé&stnavateli, prezentuje sviij odborny potencial a své profesni cile,

rozumi podstaté a principim podnikani, ma ptredstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, dokdze vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, svymi
predpoklady a dal§imi moZnostmi.
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Personalni a socialni kompetence:

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a zivotnich podminek a potieb,

zvlada adaptaci na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiuje, je pfipraven na
feSeni svych socidlnich i ekonomickych zélezitosti,

podporuje nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléha pfedsudkiim a stereotypim v piistupu k lidem z riiznych socialnich prostiedi,
spolupracuje s ostatnimi lidmi, odpovédné se podili na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti, usiluje 0 integritu a prosperitu
pracovniho tymu,

je pfipraven vyrovnavat se Se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomuje si vyznam zdravého zivotniho stylu.

Kompetence k vyuzZivani prostiedku informac¢nich a komunika¢nich technologii a zpracovani informaci:

pracuje s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky informac¢nich a komunikaénich technologii,

rozviji praci s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim véetné novych aplikaci,

zvlada komunikaci elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace,

ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet, a dale je zpracovava,

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky pfistupuje k ziskanym informacim, je
medialné gramotny.

Kompetence k FeSeni problému:

spravné pojmenuje a analyzuje vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu,

dokéze urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zpisob feSeni, popf. varianty feSeni, zvazit mozné
pozitivni 1 negativni dopady,

spravné voli optimalni potup feSeni, zdiivodni jej a vysvétli postup feSeni jinym lidem, vyhodnoti vysledek,

uplatiiuje pfi feSeni problémul riizné metody mysleni, voli vhodné prostiedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti
a védomosti nabytych drive,

dokaze spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Komunikativni kompetence:

vyjadiuje se pfiméfené ucelu jednani a komunikacéni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje, zpracovava
souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty,
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dokaze vést konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své nazory a postoje ustné i pisemné a zpisobem odpovidajicim dané situaci,
adekvatn¢ reaguje na projevy druhych lidi,

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevu jinych lidi (prednasek, diskusi, porad apod.),

zvlada komunikaci nejméné v jednom cizim jazyce pii bézné komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi,

vyuziva cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napft. zvlada odbornou terminologii a pracovni pokyny, orientuje se v jednodussim
odborném textu).

Matematicka a finan¢ni gramotnost:

aplikuje matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych kol v béznych v pracovnich situacich,

rozumi matematicky vyjadfenym informacim, umi interpretovat statistické a ekonomické tidaje,

zvlada feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zivotni situace, je financné gramotny,

orientuje se v problematice penéz a cen, je schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet véetné spravy finan¢nich aktiv i zavazku.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

jedné odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativn€ nejen ve vlastnim zdjmu, ale i pro zajem vetejny,

dbé na dodrzovani zékoni, respektuje prava a osobnost druhych lidi, pfispiva k uplatiovani hodnot demokracie,

uznavéa rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych naboZenskych nebo etnickych skupin a potfebu vzijemné kritické tolerance
v multikulturnim souziti,

zajimé se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété a je schopen kriticky pfistupovat k realité, vytvaret si vlastnimi
argumenty podloZeny nazor,

chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrZitelného rozvoje, uv€domuje si odpovédnost za vlastni
zivot a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich,

vazi si tradic a kulturnich hodnot svého naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Odborné kompetence

Absolvent je ptipraven:

7 we

provadét administrativni ¢innosti:
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ovlada klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfiméfené rychlosti a piesnosti,
vyhotovuje pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelaiské techniky,
stylizuje pisemnosti vécné a jazykové spravné,

manipuluje s dokumenty (v€etné elektronickych) podle stanovenych pravidel,
dodrzovat vSechny pravni ptedpisy souvisejici s ochranou osobnich udajt,

pracuje se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti,

provadét zakladni podnikové ¢innosti:

dokaze charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné vyhodnotit piisobeni téchto jevii na fungovani
podniku,

je ptipraven provadét marketingovy prizkum, sbér a analyzu dat a dokaze zvolit a pouzit efektivni marketingovou strategii,
orientuje se v problematice managementu a ma osvojeny zakladni manazerské dovednosti,

ovlada zpracovani doklada souvisejicich s pohybem majetku a zavazkt podniku,

zvlada evidovat a ti€tovat hotovostni a bezhotovostni operace podniku,

provadi zakladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim zésob,

provadi zakladni vypocty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku,

dokaze provadét mzdové vypocty a vypocet odvoda socialniho a zdravotniho pojisténi a zaloh na dan z pfijmd,

ovlada vedeni danové evidence,

dokaze uc¢tovat majetek, zavazky, naklady a vynosy podniku,

dokaze provést a sestavit ucetni zadverku,

orientuje se v soustave dani,

ovlada stanoveni daitové povinnosti k danim z pfijmu a k dani silni¢ni,

orientuje se v pravni Upraveé podnikani, obCanskych a pracovnépravnich vztazich,

dokéZe vést jednani s obchodnimi partnery,

dbat na bezpe¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci:

chépe bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikil (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napft.
klientti, zakaznikt, navstévnikt) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrZeni certifikatu jakosti podle pfislusnych
norem,

zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci a pozarni prevence,

-8-
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* osvoji si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni Cinnosti vcetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje apod.), rozpozna moznost nebezpeci urazu nebo ohroZeni zdravi a je schopen zajistit

odstranéni zavad a moznych rizik,

* zna systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péfe, umi uplatiiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykondvanim prace),
* je vybaven védomostmi o zadsadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo urazu a dokéaze prvni pomoc sdm poskytnout,

usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb:

» chépe kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,

* dodrzuje stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti,
+ dba na zabezpecovani parametrt (standardi) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohlednuje pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana),

jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje:
* zna vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popft. spolecenské ohodnocent,
» zvazuje pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni

prostiedi, socialni dopady,
+ efektivné hospodaii s financnimi prostiedky,

» nakladé s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na zivotni prostiedi.

Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK)

Odborné kompetence absolventa pro tento obor vzdélani zohlediiuji rovnéZz pozadavky trhu prace vychazejici z NSK — ze standardii profesni
kvalifikace (dale jen PK) a charakterizuji pozadované kompetence absolventa na vystupu. Lze jich dosahovat prubézné pii postupném zvySovani

znalosti a dovednosti v pribehu vzdélavaciho procesu, zejména pti praktické pfiprave s ohledem na kvalitu vysledkl vzdélavani.

PK vztahujici se k danému oboru vzdélani:

Nazev PK

Kéd UPK

EQF

Asistent/ka, sekretai/ka

62-008-M
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Délka a forma vzdélavani

Tento obor vzdélani 1ze realizovat v téchto formach vzdélavani:
* 2 roky v denni form¢ vzd¢lavani,
» 3roky v dalkové form¢ vzdélavani pro uchazece, kteti ziskali stfedni vzdélani s vyucnim listem.

Dosazeny stupen vzdélani
» stfedni vzdélani s maturitni zkouskou,
» kvalifika¢ni troven EQF 4.

Podminky pro prijeti ke vzdélavani
* pfijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢&. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

Zpisob ukonéeni vzdélani

Vzdélani je ukonceno maturitni zkouskou, UspéSny zdk obdrzi vysvédceni o maturitni zkousce. Konani maturitni zkousky se fidi Skolskym
zakonem a pfisluSnym provadécim pravnim ptedpisem.

Prurezova témata

Clovék v demokratické spole¢nosti

Je pokryto piedméty:

Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, némecky jazyk, zaklady spolecenskych véd, télesna vychova, psychologie, ekonomika podniku, pravo,
management a marketing, uéetnictvi, ekonomicka praxe.

Clovék a Zivotni prostiredi

Je pokryto pfedméty:

anglicky jazyk, némecky jazyk, zaklady spolecenskych véd, télesna vychova, psychologie, ekonomika podniku, pravo, management a marketing,
ucetnictvi.
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Clovék a svét prace
Je pokryto predméty:
Cesky jazyk a literatura, zaklady spolecenskych véd, ekonomika podniku, pravo.

Informacni a komunikaéni technologie

Je pokryto pfedméty:

anglicky jazyk, némecky jazyk, matematika, informaéni a komunika¢ni technologie, pisemna a elektronickd komunikace, psychologie,
ekonomika podniku, management a marketing, ucetnictvi, ekonomicka praxe.

Finanéni gramotnost

Je pokryto pfedméty:
ekonomika podniku, pravo, Gcetnictvi, ekonomicka praxe.
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3. Charakteristika skolniho vzdélavaciho programu

Nézev SVP: Podniksni

Kéd a nazev oboru: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka studia: 2 roky (3 roky)

Forma studia: denni (dalkova)

Datum platnosti: 1. zati 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Popis celkového pojeti vzdélavani

Cilem je naucit zdky pozadovanym védomostem a vstipit jim tak kliCové kompetence pro jejich dalsi profesni drahu. Zakladem je diiraz na
provazanost klasické frontalni vyuky s vyukou individualni ¢i skupinovou.

Odborné kompetence absolventa zohlednuji rovnéZ pozadavky trhu prace vychdzejici ze standardii profesni kvalifikace (PK) ,,Asistent/ka,
sekretai/ka Narodni soustavy kvalifikaci (NSK).

Nazev odborné zpisobilosti

Predmét - roénik

Asistentka, kod 62-008-M, uroven 4

1.

Vedeni administrativy a prace s vypocetni technikou

PEK — 1,2 (3), ICT — 2

. Orientace v zdkladnich ekonomickych pojmech

EKP -1

. Uplatiovani firemnich procest

MNM — 2 (3), ZSV - 2

Komunikace v ramci sekretariatu

CJL-1,ZSV-2,PSY -2 (3)

. Vystupovani v souladu s pravidly spolecenského styku

PSY —1(3), ZSV - 2

2
3
4.
5
6

. Orientace v legislativnich pravidlech pro zachéazeni s osobnimi a divérnymi tdaji

EPR -1 (2)

-12 -
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Rozpis klicovych kompetenci do jednotlivych predméta

Kli¢ové kompetence budou rozvijeny pii vyuce ve Skole, pti besedach a exkurzich, zapojenim do sportovnich a védomostnich soutézi.

1. Kompetence k celoZivotnimu uc¢eni Piredmét
1.1  Zak si védom moznosti svého dalsiho vzdélavani v oboru a povolan, ZSV, PSY, EKP, MNM, UCE
1.2 ovlada rizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim MAT, PSY, UCE

a podminky,

1.3 je motivovan k celozivotnimu uceni, prekonavani prekazek a k vytrvalosti

e ANJ, NEJ, MAT, ICT, PEK, PSY, EKP
V z4jmu UspéSnosti uceni,

1.4 ziskéava, zpracovava a osvojuje si nové znalosti a dovednosti, vyhledava

o o y . CJL, ANJ, NEJ, ZSV, ICT, PEK, PSY, EKP, UCE, EPR
a vyuziva dostupné moznosti a prostiedky k uc¢eni, pomoc a podporu,

1.5 wvyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat

. , . i y . RS CJL, NEJ, ZSV, PSY, EKP, PRV, EPR
a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivot¢,

1.6 dokaZze zhodnotit pokrok pifi dosahovani cilti svého uceni a pfijimat

hodnoceni vysledkil svého uceni ze strany jinych lidi. ZSV, MAT, PSY, EKP, EPR

2. Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani Piedmét

2.1 Zik ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy
I vzdélavani; uvédomuje si vyznam celozivotniho uceni a je ptipraven ANJ, ZSV, PSY, EKP, MNM, UCE, EPR
pfizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkém,

2.2 ma prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné- ANJ, ZSV, EKP, PRV, UCE, EPR
prévnich vztazich,

2.3 ma prehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se

P , ZSV, PSY, EKP, EPR
vzdélavani a trhu préce,

2.4 umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich

ptilezitostech, vyuziva poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak ZSV, PSY, EKP, UCE

-13-
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Z oblasti svéta prace, tak vzdélavani,

2.5 jedna aktivné pii hledani zaméstnani, umi vhodné komunikovat
S potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencidl asvé | ZSV, PSY, EKP, UCE
profesni cile,

2.6 rozumi podstaté a principim podnikdni, mé pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikéni; dokéze vyhledavat a posuzovat podnikatelské EKP, PRV, MNM, UCE, EPR
ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, svymi ptfedpoklady
a dal$imi moznostmi.

3. Personalni a socidlni kompetence Piedmét

3.1 Zak umi si stanovovat cile a priority podle svych osobnich schopnosti,

. . . .. ) . ZSV, MAT, PSY
z4jmové a pracovni orientace a zivotnich podminek,

3.2 zvlada adaptaci na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moZnosti je pozitivné ovliviiuje, je pfipraven na feSeni svych | ZSV, PSY, EKP, PRV, MNM, EPR
socialnich i1 ekonomickych zéleZitosti, je finanéné gramotny,

3.3 podporuje nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléha predsudkiim

a stereotyptim v pfistupu k lidem z riznych socidlnich prostiedi, ZSV, TEV, PSY, EKP, UCE

3.4 spolupracuje s ostatnimi lidmi, odpovédné se podili na realizaci
spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti, usiluje o integritu a prosperitu ANJ, ZSV, PSY, EKP, MNM, UCE, EPR
pracovniho tymu,

3.5 je pfipraven vyrovnavat se stresem v osObnim i pracovnim Zivoté

a uvédomuje si vyznam zdravého zivotniho stylu. ZSV, TRV, PSY, UCE

4. Kompetence k vyuzZivani prostiredku informacnich a komunikac¢nich

. L o , Predmét
technologii a zpracovani informaci

4.1 Z&k umi pracovat s osobnim pocita¢em a dalSimi prostfedky informacnich

a komunikacnich technologii, ANJ, TEV, ICT, PEK, EPR

-14 -



Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L

informacnich zdroju a kriticky pfistupuje k ziskanym informacim, je
medidlné gramotny.

4.2 umi pvracovrat s be;nyn} zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim MAT, ICT, PEK, TEV, PRV
vcetné novych aplikaci,

4.3 zvlad_a komunlk_am elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online AJ, TEV., ZSV, ICT, PEK, PSY
a offline komunikace,

4.4 21skavavl 1nf$)rr}lflce z otevren?/ch‘ zdroju, zejména pak s vyuzitim 7SV, ICT, PEK, PSY, EKP, PRV, MNM. UCE, EPR
celosvétove sité Internet a déle je zpracovava,

4.5 uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych

ZSV, ICT, PEK, PSY, TEV, MNM

5. Kompetence k FeSeni problému

Predmét

51 Zik dokaze_ spravné pOJ‘menovrat a analyzovat vznikly problém ZSV. MAT, PSY, EKP, EPR
(problematickou situaci) v celém jeho kontextu,

5.2 zvladne urcit jadro problému, ziskat informace pottebné k jeho feSeni,
navrhne zpusob feSeni, popf. varianty feSeni, zvazi mozné pozitivni ZSV, PSY, EKP, EPR
I negativni dopady,

5.3 §pr:é1vné_ voli optirpvélni postup f'eée,ni, zdlivodni jej a vysvétli postup fesSeni ANJ. ZSV, MAT, PRV. PSY. EKP, EPR
jinym lidem, dokéZe vyhodnotit vysledek,

5.4 uplatiuje pii feSeni problémi rizné metody mysleni, voli vhodné
prostiedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti ZSV, MAT, PSY, EKP, PRV, UCE
a védomosti nabytych drive,

5.5 dokéaze spolupracovat pii feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni). | ZSV, PRV, MNM, UCE

6. Komunikativni kompetence

Predmét

6.1 Zéik se pfim&fend vyjadiuje k ucelu jednani a komunikaéni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje, zpracovava ANJ, NEJ, ZSV, ICT, PEK, EKP, PRV, MNM, UCE, EPR
souvislé, obsahové i stylisticky ndro¢né;si texty,

6.2 umi vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory ANJ, ZSV, MAT, ICT, PEK, EKP, PRV, MNM, UCE,

-15-
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a postoje ustné i pisemn¢ a zpiisobem odpovidajicim dané situaci,
adekvatn¢ reaguje na projevy druhych lidi,

EPR

6.3

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevi
jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.),

NEJ, ZSV

6.4

komunikuje nejméné v jednom v cizim jazyce pii bézné komunikaci
V cizojazycném prostiedi,

ANJ, ZSV

6.5

vyuziva cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci (napft. zvlada
odbornou terminologii a pracovni pokyny, orientuje se v jednodussim
odborném textu).

ANJ, ZSV, EKP, EPR, UCE

7. Matematicka a finan¢ni gramotnost

Predmét

I osobni rozpocet véetné spravy finan¢nich aktiv i zavazki.

7.1  Zak aplikuje matematické postupy a znalosti pii feseni riiznych tukold
Vv béznych situacich véetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné MAT, ICT, PEK, UCE, EPR
vzdélavani,
7.2 rozumi m,atematlckyivyjlaflrelilym informacim, umi interpretovat ANJ. MAT. ICT. PEK, EKP, MNM. UCE, EPR
statistické a ekonomické udaje,
7.3 zvvla(’iar FeSeni SV)’/CI:l somalplch 1 elforvlomlckyd,l zalezitosti s ohledem na EKP. MNM, EPR
meénici se zivotni situace, je finan¢né gramotny,
7.4 orientuje se v problematice penéz a cen, je schopen vést pracovni, rodinny

EKP, MNM, UCE, EPR

etnickych skupin a potiebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim
souziti,

8. Obclanské kompetence a kulturni povédomi Piedmét

8.1 Zak jedna odpovédné, samostatng, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim ANJ. 7SV
zajmu, ale i pro z4jem vetejny, '

8.2 d‘?a na fiodrzovzinl z’alfonu, respektuje prava a osobnost druhych lidi, 7SV, EKP, PRV, EPR
pfispiva k uplatiiovani hodnot demokracie,

8.3 uznava rozdily mezi hodnotovymi systémy riiznych nabozenskych nebo

ZSV, PRV
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8.4 zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas i ve svété a je
schopen kriticky ptistupovat k realité, vytvaii si vlastnimi argumenty ZSV, UCE
a vlastni nazor,
8.5 chape vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu
udrzitelného rozvoje, uvédomuje si odpoveédnost za vlastni zivot S5V
a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich,
8.6  vazi si tradic a kulturnich hodnot svého naroda, Evropy a ostatnich 75V
svetovych civilizaci.
9. Odborné kompetence Predmét
9.1 Zé&k provadi administrativni ¢innosti, EKP, UCE, EPR, MNM
9.2 provadi zékladni podnikové ¢innosti, EKP, MNM, UCE, EPR
9.3 dba na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci, EKP
9.4 usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZeb, EKP, MNM, EPR
9.5 jedna ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje. EKP, MNM, PRV, EPR

Rozpis prirezovych témat do jednotlivych predméti

V ramci jednotlivych predmétii budou zaclenéna prifezova témata typickd pro dany predmét. Konkretizace daného praiezového tématu je
soucasti ucebni osnovy daného predmetu.

1. Clovék v demokratické spole¢nosti Predmét

1.1 74k méa vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a je schopen
moralniho tsudku,

1.2 je pripraven klast si zakladni existencni otazky a hleda na né odpovédi
a feSeni,

CJL, ANJ, NEJ, ZSV, TEV, MNM

ANJ, NEJ, ZSV, PSY, EKP, MNM, EPR
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1.3 je ochoten a schopen se celoZivotné vzdélavat, MAT, PRV, EKP, UCE, EPR
1.4 hleda kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a je
.. ; CJL, TEV, ZSV, PSY
kriticky tolerantni,

1.5 odolava myslenkové manipulaci, ClL, ZSV, PSY

1.6 seorientuje v medidlnich obsazich, kriticky je hodnoti a optimalné
vyuziva masova média pro své riizné potieby,

1.7 umi jednat s lidmi, diskutuje o citlivych nebo kontroverznich otazkach,
hleda kompromisni fesent,

1.8 angazuje se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech,

1.9 si vazi materialnich a duchovnich hodnot, zdravého Zivotniho prostredi
a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace.

CJL, ZSV, PSY

ANJ, NEJ, ZSV, TEV, PSY

ANJ, CIL, ZSV, EKP, PRV, UCE

CJL, ZSV, PSY, PRV, UCE, EPR

2. Clovék a Zivotni prostiedi Piedmét

2.1 Z&k chape souvislosti mezi riiznymi jevy v prostfedi a lidskymi
aktivitami, mezi lokdlnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi | ZSV, PSY, PRV, EPR
problémy,

2.2 rozumi souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi
a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji,

ZSV, PSY, PRV, MNM, UCE

2.3 respektuje principy udrzitelného rozvoje, ZSV, TEV, PSY, PRV, MNM, UCE
2.4  ziskava ptehled o zplisobech ochrany pfirody, o pouZivani
technologickych, ekonomickych a pravnich néstroji pro zajisténi ANJ, NEJ

udrzitelného rozvoje,
2.5 chape odpoveédnost za své jednani a snazi se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémd.

ZSV, PSY
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3. Clovék a svét prace Predmét

3.1 Zék si je védom zodpovédnosti za vlastni Zivot, vyznam vzdélani
a celozivotniho uceni pro zivot, je motivovan k aktivnimu pracovnimu ANJ, ZSV
zivotu a kK budovani uspés$né kariéry,

3.2 orientuje se ve svéte prace jako celku i v hospodaiské struktuie regionu,
umi hodnotit jednotlivé faktory charakterizujici obsah prace a srovnava

L . ; . . ZSV, EKP, PRV

tyto faktory se svymi predpoklady, je seznamen s alternativami
profesniho uplatnéni po absolvovani studované¢ho oboru vzdélani,

3.3 umi Vyl_lledavat_a posuonril:[ 1r.1forr.nace o proffas%lch prilezitostech, ANJ. ZSV, EKP, PRV
orientuje se v nich a vytvati si o nich zékladni pfedstavu,

3.4 umi vyhledavat a posuzovat informace 0 vzdélavaci nabidce, orientuje se sy,
V ni a umi ji posuzovat z hlediska svych ptedpokladi a profesnich cili,

3.5 zvla(via pisemnou i Verba_lm pr’ez?ntatm’prrl Jedr}am.s poten(:lalmml ANJ. CIL, ZSV, EKP
zaméstnavateli, formuluje sva ocekavani a své priority,

3.6 chape zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti
zaméstnancl a zaméstnavatell i zakladni aspekty soukromého podnikani, | EKP, PRV
umi pracovat s ptislusnymi pravnimi predpisy,

3.7 erentUJ% se ve slu,zbach zaméstnanosti, umi Géelné vyuzivat jejich 7SV, EKP, PRV
informacni zazemi.

4. Informa¢ni a komunika¢ni technologie Piedmét

4.1

Zak pracuje s prostiedky informacnich a komunikaénich technologii

a efektivné je vyuziva jak v prubéhu vzdélavani, tak pti vykonu povolani
(tedy 1 pfi feSeni pracovnich ukolti v ramci profese, na kterou se
ptipravuji) i v ¢innostech, které jsou a budou béznou soucasti jeho
osobniho a ob¢anského Zivota.

ANJ, NEJ, MAT, ICT, PEK, PSY, EKP, MNM, EPR
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5. Finanéni gramotnost Predmét
5.1 Zak pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, umi Sménit penize za pouziti
kursovniho listku, vysvétli tvorbu ceny, chape podstatu inflace a jeji ANJ, UCE, EKP, EPR
dasledky,

5.2 rozlisi pravidelné a nepravidelné piijmy a vydaje a na zdkladé toho
sestavi rozpoc¢et domacnosti, navrhne, jak fesit schodkovy rozpocet a jak | EKP, EPR
nalozit s pfebytkovym rozpoétem domacnosti.

5.3 navrhne zpusoby, jak vyuzit volné finan¢ni prostiedky, vybere
nejvyhodné&jsi produkt pro investovani volnych finan¢nich prostiedki, EKP, EPR
umi také vybrat nejvyhodnéjsi avérovy produkt s ohledem na své potieby,

5.4 na prikladu vysvétli, jak uplatiovat prava spotiebitele, ukdze mozné
dusledky neznalosti smlouvy, vcetné jejich v§eobecnych podminek.

EKP, UCE

Organizace a metody vyuky

Denni forma:

1. ro¢nik - frontélni a skupinova vyuka,
- samostatné vyhledavani informaci na internetu a v literatute, zpracovani vysledk,
- feSeni problémi,

2. ro¢nik - frontalni a skupinova vyuka,
- samostatné vyhledavani informaci na internetu a v literatute, zpracovani vysledkd,
- feseni problému.

Cilem je propojit efektivni frontalni vyuku s vyukou individualni a skupinovou. Postupné bude dochéazet k prevaze individualni vyuky, aby
vV druhém ro¢niku byl student schopen samostatné prace s védomim plné odpovédnosti za vysledek vykonané prace.
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Dalkova forma:

1. ro¢nik - frontalni a skupinova vyuka,
- samostatné vyhledavani informaci na internetu a v literatute, zpracovani vysledkd,
- feSeni problému,

2. ro¢nik - frontalni a skupinova vyuka,
- samostatné vyhledavani informaci na internetu a v literatute, zpracovani vysledkd,
- feSeni problému,

3. ro¢nik - frontalni a skupinova vyuka,
- samostatné vyhledavani informaci na internetu a v literatute, zpracovani vysledkd,
- feSeni problému.

Cilem je propojit efektivni frontdlni vyuku s vyukou individualni a skupinovou. Postupné bude dochéazet k ptrevaze individualni vyuky, aby
V poslednim ro¢niku byl student schopen samostatné prace s védomim plné odpovédnosti za vysledek vykonané prace.

Odborné exkurze a akce (pouze denni forma):

1. ro¢nik - Lidice, Terezin,
- CNB Brmno,
- muzespodnikat.cz — aspésni podnikatelé
- divadelni a filmové piedstaveni — Velké Mezitici, Brno, Jihlava, Praha.

2. ro¢nik - Navstéva vily Tugendhat v Brné,
- divadelni a filmové ptedstaveni — Velké Mezitici, Brno, Praha, Jihlava.

Besedy, prednasky

Béhem studia absolvuji Zaci besedy a prednasky v oblasti prevence patologickych jevil, kriminality a uplatnéni na trhu prace. Zaci se také

zucCastiuji riznych soutézi (znalostni, jazykové, odborné).
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Zpisob hodnoceni Zaku

Skola ma zaky nauéit pozadovanym védomostem a dovednostem a vitipit jim tak kli¢ové kompetence pro jejich dalsi profesni kariéru. Vzhledem
K rizné trovni védomosti zaki z riznych kol je tieba nejdiive jejich srovnani. Dalsi hodnoceni bude zamétfeno predevsim na naplnéni standarda
stanovenych novou maturitni zkouskou. Proto je nutné pravidelné ovérovani studijnich vysledk:
* v kazdém predmétu bude zak prezkouSen alespon 2x za kazdé pololeti, a to pisemnou formou (testy) nebo formou ustni s diirazem na
plynuly a samostatny projev (dle povahy pfedmétu),
» zal. pololeti se vydava zakovi vypis z vysvédcent,
» za 2. pololeti se vydava zakovi vysvédceni, pokud uspésné ukoncil dany rocnik nebo v jeho hodnoceni jsou vice nez dvé nedostatecné
a tim nemize konat opravné zkousky,
* hodnoceni vysledkt vzdélavani ve vypisu z vysvédceni jakoZz i na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci,
» védomosti zakl jsou hodnoceny témito klasifikacnimi stupni:
a) vyborny,
b) chvalitebny,
¢) dobry,
d) dostatecny,
e) nedostatecny,

24

* blizsi podrobnosti hodnoceni stanovi §kolni fad — Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku.

Podpora zakii se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych

Podpora zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (didle SVP) vychazi ze Skolského zdkona v platném znéni a Vyhlasky €. 27/2016 Sb.,
0 vzdélavani zaka se SVP a zakli nadanych v platném znéni.

Podpiirna opatieni

Zamérem $koly je zpistupnéni vzdélavani co nej§irsimu spektru zaki a jejich zadlenéni do kolektivu. Zaci se SVP maji pravo na bezplatné
poskytovani podptrnych opatfeni (nezbytné Upravy ve vzdélavani a skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi
nebo jinym Zivotnim podminkam Zéka) Skolou a Skolskym zatizenim spocivajici v

a) poradenské pomoci skoly a $kolského poradenského zafizeni (dile SPZ),
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b) upraveé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a Skolskych sluzeb, vcetné zabezpeceni vyuky predméti specialné
pedagogické péce a véetné prodlouzeni délky sttedniho vzdélavani az o dva roky,

€) upraveé podminek piijimani ke vzdélavani a ukon¢ovani vzdélavani,

d) pouziti kompenza¢nich pomiicek, specialnich ucebnic a specialnich u¢ebnich pomicek,

e) upravé o¢ekavanych vystupt vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi vzdélavacimi programy,

f) wvzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,

g) vyuziti asistenta pedagoga,

h) vyuziti dal$iho pedagogického pracovnika, tltumoc¢nika ¢eského znakového jazyka, piepisovatele pro neslySici nebo moznosti pisobeni
osob poskytujicich Zékovi po dobu jeho pobytu ve §kole nebo Skolském zatizeni podporu,

1) poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky upravenych.

Podptirna opatteni (dale PO) jsou ¢lenéna do péti stupiiii podle organizaéni, pedagogické a finanéni ndro€nosti. PO riznych druhd nebo stupiiti
Ize kombinovat.

PO prvniho stupné uplatituje $kola bez doporuceni SPZ zajisténim uc¢elné podpory zaka s minimalni Gipravou metod, organizace a hodnoceni
vzdelavani. Pokud toto nestaci, Skola doporu¢i zakovi vyuzit pomoci SPZ. Zakovi pak mohou byt pfiznana (na zdkladé doporuceni
a s predchozim pisemnym informovanym souhlasem zletilého Zdka nebo zakonného zastupce zaka) PO druhého az patého stupné.

Nadani a mimoradné nadani Zaci

Reditelka Skoly mtZe poskytnout podporu mimofaddné nadanému zakovi, umoznit mu vyuku predmétu ve vySsim roc¢niku ¢i Zaka pretadit do

vys$iho ro¢niku bez absolvovani predchoziho roéniku. Podminkou ptefazeni je vykonani zkouSek z u€iva nebo ¢asti uciva ro¢niku, ktery zak
nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditelka Skoly.

Skola podporuje rozvoj mimoiadné nadanych 7ak® a nadanych zaka, individualné s nimi pracuje s ohledem na charakter daného studijniho
oboru. Skola témto zakti umozituje vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu. Nadani Zaci se mohou z(&astnit riiznych soutdi,
olympiad a projektl, umoziyjicich srovnani v narodnim i mezindrodnim méfitku. Tato oblast zahrnuje i praci se zaky, ktefi maji Gpravu
organizace studia z diivodu sportovni pfipravy.

Nadanym zaktim Skola umozni pracovat na pocitaci, individualné pracovat s nau¢nou literaturou, jsou jim zadavany naro¢né¢jsi samostatné ukoly,
Jsou povéfovani vedenim a fizenim skupin.

Skola nabizi v rdmci pfipravy na zahrani¢ni odbornou praxi kurz italského jazyka.
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Nadani Zaci jsou odbornymi uciteli pfipravovani na regionalni i celostatni soutéZze v mnoha oblastech odborného vzdélavani i vSeobecného
vzdélavani (jazykové olympiady, sportovni soutéze aj.).

Pohybové nadani Zaci jsou podporovani v rozvijeni vSech pohybovych aktivit, pfedev§im téch, kde zak projevuje nejveétsi zajem a talent. Zaci
jsou zapojovani do sportovnich soutézi v ramci Skoly, domova mladeze, nebo mimo n¢.

Z4ky vedeme k rovnému piistupu k méné nadanym spoluzakiim, k toleranci a ochoté poméhat slabsim.

Individualni vzdélavaci plan

Reditelka $koly miize s pisemnym doporuenim SPZ povolit zdkovi se SVP nebo s mimofadnym nadanim na zadost zletilého Zika nebo
zakonného zastupce nezletilého zéka, vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu (dale IVP). IVP vypracovava tiidni ucitel a vychovny
poradce ve spolupraci se SPZ, zdkonnym zéastupcem zaka nebo zletilym zakem.

Prevence socialné patologickych jevi

Skola se systematicky vénuje prevenci socialné patologickych jevii. Skolni metodik socialné patologickych jevii kazdoroné zpracovava,
realizuje a vyhodnocuje Minimdlni preventivni program vcetné planu besed, prednasek a dalSich vychovnych, vzdélavacich, kulturnich akei
a metodického postupu pii feSeni nejcastéjSich problémovych ptipad ve skole (ndvykové latky, Sikana, zaSkoldctvi,...). Do téchto aktivit patii
I adaptacni kurzy pro zéky 1. ro¢nikd, interaktivni besedy v ramci grantového Socialniho programu Prevence kriminality.

Adaptacni kurzy a dalsi akce pfispivaji k zaclenéni Zakl ohrozenych socialné patologickymi jevy pochdzejici z odlisného kulturniho prostredi
nebo vyristajicich v jinych zZivotnich podminkach. Skola umozinuje témto zakiim zapujceni knih a studijnich materiali pofizenych z fondu skoly.
Soustavnou a cilenou pozornost vénuje skola prevenci nezadoucich socidlnich projevii v chovani zaki.

Prijimaci zkouSka, maturitni zkouska

Zakim se SVP majici studijni pfedpoklady vzdé&lavat se v maturitnim oboru, je umoznéno podat ptihlasku ke vzdélavani, uzptsobit individualng
pribéh a podminky pfijimani ke vzdélavani a posléze vykonat maturitni zkousku v pozadovaném rozsahu a zplsobem zohlediujici jejich
specifické vzdelavaci potieby doporucené SPZ.
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Podminky pro prijimani ke vzdélavani

Pfijimaci fizeni vychazi z obecnych podminek zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném
vzdélavani (dale jen ,,8kolsky zakon®) v platném znéni v souladu s vyhlaskou, kterou se stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ve
vzdélavani ve stiedni Skole a organizaci pfijimaciho fizeni do prvniho ro¢niku vzdélavani ve stiednich Skolach.

K nastavbovému studium muze byt piijat uchaze¢, ktery je absolventem tfiletého oboru vzdélani s vyucnim listem.

Soucasti prijimaciho fizeni do nastavbového studia v 1. kole pfijimaciho fizeni je vZdy jednotna pfijimaci zkouska z ceského jazyka a literatury
a z matematiky. Uchaze¢ musi splnit dalsi podminky ptijimaciho fizeni — aktualni kritéria ptijimaciho fizeni pro dany $kolni rok stanovi feditelka
Skoly.

Zpisob ukoncovani vzdélavani

Stupném vzdélani je stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou.

Vzdélavani je ukonéovano maturitni zkousku v souladu se Skolskym zakonem v platném znéni a platnou Vyhlaskou &. 177/2009 Sb., o blizsich
podminkach ukoncovani vzdélavani ve stfednich Skolach maturitni zkouskou v platném znéni.

74k s ptiznanym uzptisobenim podminek pro konani maturitni zkousky kon4 maturitni zkousku za podminek odpovidajicich jeho znevyhodnéni
dle doporuceni SPZ.

Spolecna ¢ast maturitni zkouSky

+  Vsechny zkousky zadava MSMT CR, uréuje formu, obsah a kritéria hodnoceni.

« 74k se ptihlasi ve stanoveném terminu ke zkouskam ze spole&né i profilové ¢asti maturitni zkousky.

«  Zak nemiize konat nepovinnou zkousku z téhoz pfedmétu, z néhoz kond povinnou zkousku.

* Maturitni zkouska spole¢né ¢asti z Ceského jazyka a ciziho jazyka se sklada z didaktického testu, jehoZ soucasti je poslechovy subtest.
«  Zak si miize zvolit maximaln& dvé zkousky nepovinné.

Povinné zkousky: 1. desky jazyk a literatura
2. cizi jazyk (anglicky nebo nemecky) nebo matematika
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Nepovinné zkousky: 1. cizi jazyk
2. matematika

Profilova ¢ast maturitni zkousky

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z Ceského jazyka a literatury konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky a ze
zkousky z ciziho jazyka konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky, pokud si Zak z povinnych zkousek spolecné Casti maturitni
zkousky zvolil cizi jazyk, a z dal§ich tif povinnych zkousek. Reditel $koly uréi nabidku povinnych zkousek tak, aby nejméné dvé z povinnych
zkousek zak konal ze vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani.

* Predméty a formu zkousky stanovi feditelka Skoly.
« 74k si miize zvolit maximalng dvé nepovinné zkousky.
Povinné zkousky:

1. ucetnictvi — ustni zkouska pred zkusebni komisi

2. ekonomika podniku — ustni zkouska pied zkuSebni komisi

3. prakticka zkouska — soubor odbornych pfedméti (ekonomika podniku, uGcetnictvi, management a marketing, pravo, informacni
a komunikaéni technologie, pisemna a elektronicka komunikace) — prakticka zkouska zamétfena na feSeni modelovych situaci z oblasti
podnikéani v malych a stfednich firmach (napf. pfijimani zaméstnance, pracovni smlouva, vypocet hrubé mzdy, vedeni ucetnictvi atd.)

Nepovinné zkousky:
1. cizi jazyk, Z n¢hoZ nekonal zkousku ve spole¢né €asti — ustni zkouska pied zkuSebni komisi,
2. matematika — pisemna zkouska.

Dokladem o ziskani stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvéd¢eni o maturitni zkousce.

Po Gspésném absolvovani maturitni zkousky se muze absolvent uchazet o pfijeti na vysokou $kolu ¢i vyssi odbornou skolu.

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a poZarni ochrany
Neoddélitelnou soucasti je problematika BOZP a PO a hygieny prace.

Ve vychovné vzdélavacim procesu vychazi vychova k dané problematice z platnych pravnich ptfedpisi, zakont, provadécich vladnich nafizeni,
vyhlaSek a norem. Vyklad musi sméfovat od v§eobecného ke konkrétnimu, tj. specifickému pro obor Podnikani.
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V ucebnich prostorach je tfeba vytvofit nezbytné podminky pro zajisténi bezpecnosti, pozarni ochrany a hygieny prace. Pokud to vyzaduje
charakter Cinnosti, stanovi ucebni osnova z hlediska bezpecnosti a hygieny prace podminky, za kterych je mozné vyuku provadét. Zakladnimi
podminkami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci se rozumi:

» dukladné seznameni zaku s predpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci, protipozarnimi piedpisy, s technologickymi postupy,
* pouzivani technického zatizeni, které odpovidd bezpecnostnim a protipozarnim piedpisim,

* pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkli podle platnych ptedpist,

* vykonavani stanovené¢ho dohledu a dozoru.
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4. Ucebni plany ] )
UCEBNI PLAN SVP

Nazev SVP: PODNIKANI

Kéd a nazev oboru: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen vzdélani: stiedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

Délka studia: 2 roky

Forma studia: denni

Datum platnosti: od 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Kategorie a nazvy vyucovacich predméti ZKr. Pocet tyde-nnich \:ylrléovacich Celkem
hodin v ro¢niku

Ro¢nik 1. 2.

Povinné 32 32 64

Cesky jazyk a literatura CJL 4 4 8

Cizi jazyk ClJ 5 5 10

Zéklady spolecenskych véd ZSV 1 1 2

Matematika MAT 4 5 9

T¢lesna vychova TEV 2 2 4

Informacni a komunikacni technologie ICT 2 1 3

Pisemna a elektronickd komunikace PEK 2 1 3

Psychologie PSY 1 1 2

Ekonomika podniku EKP 3 3 6

Pravo PRV 1,5 1 2,5

Management a marketing MNM 1,5 1 2,5

Ugetnictvi UCE 4 4 8

Ekonomické praxe EPR 1 3 4

Celkem 32 32 64
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Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina

Adresa skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Meziti¢i Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 po¢inaje 1. roénikem

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Poznamky k ué¢ebnimu plianu

1. Vzdélavaci oblast ,,Jazykové vzdélavani® obsahuje 2 jazyky, a to Cesky jazyk a cizi jazyk, kterym je anglicky jazyk nebo némecky jazyk.
74k zpravidla pokracuje v tom cizim jazyku, kterému se ucil v pfedchozim oboru vzd¢lani.

V piipadé malého zdjmu o nektery z cizich jazykt, mize volbu urcit skola.

3. Vramci vzdélavani pro zdravi je kromé télesné vychovy zarazena tématika Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci (v kazdém ro¢niku

6 hodin — 1 den v zavéru skolniho roku).

4. Praktické dovednosti Zaci ziskavaji v pribéhu vzdélavani mj. formou ucebni praxe v pfedmétu Ekonomicka praxe V rozsahu 4 tydennich

vyucovacich hodin za celou dobu vzdélavani.

5. Do SVP je zafazena odborna praxe v rozsahu 2 tydny v 1. roéniku vzdélavani. Odborna praxe se organizuje v souladu s platnymi pravnimi

predpisy.

Prehled vyuziti vyucovacich tydni ve Skolnim roce

Pocet tydnii v ro¢niku

Cinnosti

1. 2.
Vyucovani dle rozpisu uciva 32 30
Odborna praxe 2 -
Casova rezerva, opakovani uciva, exkurze, vychovné 6 5
vzdélavaci akce apod.
Maturitni zkouska - 2
CELKEM 40 37
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Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ziizovatel: Kraj Vysoc€ina

Adresa skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Meziti¢i Nazev SVP: Podnikéni

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

Sty

VELKE MEZIRICI

UCEBNI PLAN SVP

Nazev SVP: PODNIKANI

Kéd a nazev oboru: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen vzdélani: sttedni vzdé€lani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzd¢lavani: 3 roky, dalkové

Datum platnosti: od 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Kategorie a nazvy vyucovacich predméta ZKr. Hotet ko:i‘;létﬁfl?iCh Luan Celkem
Ro¢nik 1. 2. 3.

Povinné 200 200 200 600
Cesky jazyk a literatura CJL 30 30 30 90
Cizi jazyk N 40 30 30 100
Zaklady spolecenskych véd Z8V 10 10 0 20
Matematika MAT 30 30 30 90
Informaéni a komunikac¢ni technologie ICT 20 10 0 30
Pisemna a elektronickd komunikace PEK 10 10 10 30
Psychologie PSY 0 10 10 20
Ekonomika podniku EKP 20 20 20 60
Pravo PRV 10 10 10 30
Management a marketing MNM 10 10 10 30
Ugetnictvi UCE 20 20 30 70
Ekonomické praxe EPR 0 10 20 30
Celkem 200 200 200 600
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Poznamky k u¢ebnimu planu
1. Vzdélavaci oblast ,,Jazykové vzdélavani® obsahuje 2 jazyky, a to ¢esky jazyk a Cizi jazyk, kterym je anglicky jazyk nebo némecky jazyk.
Zak zpravidla pokracuje v tom cizim jazyku, kterému se ucil v pfedchozim oboru vzd¢lani.
V ptipadé malého zajmu o néktery z cizich jazykl, miize volbu urcit skola.

3. Praktické dovednosti zaci ziskévaji v pribéhu vzdélavani formou ucebni praxe v pfedmétu Ekonomickd praxe V rozsahu 4 tydennich
vyucovacich hodin za celou dobu vzdélavani.

4. Do SVP je zafazena odborna praxe v rozsahu dvou tydni v 1. roéniku vzdélavani. Odborna praxe se organizuje v souladu s platnymi
pravnimi ptredpisy.

Prehled vyuziti vyucovacich tydni ve Skolnim roce

Zaci se Glastni konzultaci jeden den v tydnu od zadatku pololeti. Po absolvovéani stanoveného poétu konzultaénich hodin (vétsinou 100

konzulta¢nich hodin v kazdém pololeti) jsou zaci ve zbyvajici ¢asti pololeti az do klasifika¢ni porady ptezkusovani z jednotlivych piedméta dle
individualni domluvy s vyucujicimi.
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Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ziizovatel: Kraj Vysoc€ina
Nazev SVP: Podnikani

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 po¢inaje 1. roénikem

Sty

VELKE MEZIRICI

5. Pfehled rozpracovani obsahu vzdélavani z RVP do SVP

Minimalni poéty hodin

: Plinované pocty hodin za s
Vzdelavaci oblasti “ dObléf,tgdla ate Predméty dobu studia dle SVP disp\(])}llllillf;rlllich
a obsahové okruhy : : : : : : T
tydenni celkové tydenni celkové
Jazykové vzdélavani
- Cesky jazyk 3 96 Cesky jazyk a literatura 4 128 1
- cizi jazyk 6 192 Cizi jazyk 10 320 4
Matematické vzdélavani 6 192 Matematika 9 288 3
Estetické vzdélavani 3 96 Cesky jazyk a literatura 4 128 1
Vzdélavani pro zdravi 4 128 T¢lesna vychova 4 128
Ekonomika podniku 6 192 3
Ekonomika a pravo 10 320 Prévo - 2,5 80 1
Management a marketing 2,5 80 1
Ekonomicka praxe 4 128
Ugetnictvi a dané 8 256 Ugetnictvi 8 256
Pisemn a Gstni komunikace 5 160 Pisemna a_elektronickél komunikace 3 96
Psychologie 2 64
Zaklady spolecenskych véd 2 64 2
Informacni a komunikacéni technologie 3 96 3
Disponibilni hodiny 19 608
CELKEM 64 2048 64 2048 19
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6. U¢ebni osnovy

UCEBNIi OSNOVA — CESKY JAZYK A LITERATURA
Obor: 64-41-L/51 Podnikdani

Pojeti vyucovaciho predmétu

a) Obecné cile vyucovaciho predmétu:

* rozvijet komunikacni kompetence,

» naucit zaky uzivat jazyka jako prostiedku k dorozumivani a mysleni, k ptijimani, sdélovani a vyméné informaci na zakladé jazykovych
a slohovych znalosti,

» utvaret kladny vztah k duchovnim hodnotam,

» ziskat ptehled o hlavnich jevech a osobnostech ¢eské a svétové literatury,

* naucit z&ky charakterizovat a interpretovat text z hlediska literarni teorie,

» ziskat odborné kompetence zohlednujici rovnéz pozadavky trhu prace vychazejici ze standardi profesni kvalifikace ,,Asistent/ka,
sekretaf/ka‘ Narodni soustavy kvalifikaci.

b) Charakteristika u¢iva:
* jazykoveé védomosti a dovednosti,
* komunikac¢ni a slohova vychova,
* prace s textem a ziskavani informaci,
* vyvoj Ceske a svétové literatury v kulturnich a historickych souvislostech prace s literarnim textem.

¢) Sméfovani vyuky v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci:
* mit vhodnou miru sebevédomi,
* byt schopen sebehodnocent,
* tvoftit si vlastni isudek.
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d) Pojeti vyuky:

L]

vyucCovani probiha v kmenové tfidé nebo uc¢ebné spolecenskych véd,

Zaci pracuji samostatné nebo ve skupinach,

zaci pouzivaji a vyuzivaji rizné u¢ebni pomucky (ucebnice, pravidla pravopisu, slovniky),

zaci zpracovavaji informace z médii,

zaci si vedou sesit a provadi zapisky,

V hodindch jsou stfidany rizné ¢innosti,

metody a formy prace jsou pouzivany s ohledem na individualni potfeby zaka S prihlédnutim na zéky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami,

diaraz je kladen na kultivovany a samostatny ustni ¢i pisemny projev,

soucasti vyuky jsou navstévy kin, divadel, knihoven, vystav, poslech ukazek a sledovani videa.

e) Hodnoceni vysledki Zakii:

ustni zkousSent,

pisemné zkouSeni pomoci testl, provérek, samostatnych praci,
zohlednéni aktivity,

zohlednéni vlastni tvlir¢i ¢innosti Zaka a irovné vystupovani.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uéeni:

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc
a podporu,
vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté.

b) Komunikativni kompetence:

vyjadfovat se piimefené ucelu jednani a komunikacéni situaci v projevech mluvenych i psanych, vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty,

dokazat vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Gstn¢ i pisemné a zpuisobem odpovidajicim dané situaci,
adekvatné reagovat na projevy druhych lidi,
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zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tdaje z textl a projevi jinych lidi (prednasSek, diskusi, porad apod.).

c) Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

vazit si tradic a kulturnich hodnot svého naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:

mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho usudku,

odolavat myslenkové manipulaci,

hledat kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byt kriticky tolerantni,

umeét se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své rizné potieby,
angazovat se nejen pro vlastni prospéch, ale 1 pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech,
vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace.

b) Clovék a svét prace:

zvladnout pisemnou i verbalni prezentaci pti jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva oekavani a své priority.
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ROZPIS UCIVA - CESKY JAZYK A LITERATURA
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny

1. ro¢nik 128

Z4k: 1. Jazykové védomosti a dovednosti 28

- rozliSuje utvary jazyka a stylové ptiznakové jevy 1.1 utvary jazyka 3

- ve svém projevu voli prosttedky odpovidajici kKomunika¢ni | 1.2  slovni zasoba 5
situaci 1.3  vétna stavba 8

- ve svém projevu uplatiiuje znalosti ceského pravopisu 1.4  pravidla ¢eského pravopisu 11

a poznatky z tvaroslovi a vétné stavby
- orientuje se ve vystavbé textu

- prokaze znalost Ceského jazyka slovem a pismem (PK 4a) 1.5 Komunikace v ramci sekretariatu 1
- vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva 2. Komunikacni a slohova vychova 23
stanoviska 2.1 komunikacni situace (PT 1.1, 1.4, 1.5) 3
- vystihne charakteristické znaky rtiznych druht textu 2.2 funkeni styly 6
- charakterizuje funk¢ni styly, slohovy postup a slohové 2.3 vytvoieni textu podle zadanych kritérii (PT 3.5) 10
utvary 2.4 kompozi¢ni vystavba textu (PT 3.5) 4
- sestavi zdkladni slohové Utvary
- zjist'uje potiebné informace z dostupnych zdroja 3. Prace s textem a ziskavani informaci (PT 1.1, 1.4, 1.5, 1.6, 17
- kriticky pfistupuje k informacim a zpracovava je KK 1.4, 1.5, MV PSY)

3.1 techniky a druhy ¢teni 3
3.2 orientace v textu, rozbor textu 4
3.3 ziskavani informaci z textu 3
3.4  prace s informacemi 3
3.5 reprodukce textu 4

- zatadi typicka dila do jednotlivych uméleckych smért a 4. Vyvoj Ceské a svétové literatury (PT 1.9, MV ANJ, NEJ
obdobi ZSV)
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Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

- zhodnoti vyznam daného autora i dila
- charakterizuje jednotlivé umelecké sméry a obdobi

4.1 stni lidovéa slovesnost 3

4.2 etapy vyvoje literatury od starovéku do 19. stol., 35
jednotlivé umélecké sméry, vyznamni predstavitelé,
historické souvislosti

- vyjadii vlastni prozitky z Cetby

- vystihne charakteristické znaky riznych literarnich textli na
zaklade¢ znalosti literarni teorie

- rozezna umélecky text od neuméleckého

5. Prace s literarnim textem (PT 1.5,1.6,1.8, KK 1.4, 1.5, 22
MV PSY, ZSV)

5.1 odborné terminy literarni teorie

5.2 Cetba a interpretace literarniho textu

5.3 metody interpretace

5.4 tvorivé ¢innosti

w w -~ ©o

-37-




Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

—~Sot.

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 128
Z4k: 6. Jazykové védomosti a dovednosti 22
- uplatituje ve svém projevu znalosti ceského pravopisu, 6.1 pravidla ¢eského pravopisu 9
tvaroslovi, vétné stavby 6.2 analyza slovniho tvaru 5
- analyzuje slovo, vétu a souvéti 6.3 analyza véty a souvéti 8
- rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a 7. Komunikacni a slohova vychova 22
Vv typickych ptipadech slohovy utvar 7.1 funkéni styly (PT 1.1 MV PSY) 5
- posoudi slovni zasobu a kompozici 7.2 vytvofeni textu podle zadanych kritérii (PT 1.4, 1.5, 1.6, 17
- vytvoii text podle zadanych kritérii KK 1.5)
- samostatn¢ vyhleda informace a pracuje s nimi 8. Prace s textem a ziskavani informaci (PT 1.5, 1.6, 1.8, 1.9, 12
- rozumi obsahu textu KK 1.4, 1.5, MV PSY)
- analyzuje text a reprodukuje jej 8.1 analyza textu 8
8.2 reprodukce textu 4
- zafadi typicka dila a autory do jednotlivych uméleckych 9. Vyvoj Ceské a svétové literatury (PT 1.9, MV ANJ, NEJ, 39
smért a obdobi Z5V)
- zhodnoti vyznam dila a autora 9.1 vyvoj literatury v 19., 20. a 21. stoleti, jednotlivé umélecké 39
- charakterizuje jednotlivé sméry a obdobi sméry, vyznamni piedstavitelé, historické souvislosti
- vystihne charakteristické znaky riznych literarnich texti 10. Prace s literarnim textem (PT 1.5, 1.6, 1.8, 3.5, KK 1.5, 33
- odlisi uméleckeé texty od neuméleckych MV PSY)
- interpretuje text a rozebere jej z hlediska literarni teorie 10.1 odborné terminy literarni teorie 6
10.2 cetba a interpretace textu 6
10.3 metody interpretace textu 6
10.4 tvotivé ¢innosti 4
10.5 charakteristika uméleckého a neuméleckého textu, jejich 11

porovnani
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
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Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L

VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - CESKY JAZYK A LITERATURA
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — dalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
1. ro¢nik 30
Zak: 1. Jazykové védomosti a dovednosti 6
- rozliSuje utvary jazyka a stylové ptiznakové jevy 1.1 utvary jazyka 1
- ve svém projevu voli prostiedky odpovidajici komunika¢ni | 1.2  slovni zasoba
situaci a uplatituje znalosti ¢eského pravopisu 1.3  vétné stavba 2
1.4 pravidla ¢eského pravopisu 2
- prokaze znalost ¢eského jazyka slovem a pismem (PK 4a) 1.5 Komunikace v ramci sekretariatu 1
. .. 2. K ikacni a slohova vych 4
- vystihne charakteristické znaky riznych texti a rozdily 21 01?:) El?llnir:;l?ssit?lagg? vychova 2
mezi nimi 2.2 funkéni styly 2
vevis - v , Y 3. Prace s textem a ziskavani informaci 4
- ZjiStuje potfebné informace z dostupnych zdroji 3.1 orientace v textu, rozbor textu (KK 1.4, 1.5) 4
- kriticky pfistupuje k informacim a zpracovava je 3.2 ziskdvani informaci z textu (KK 1.4, 1.5)
3.3 prace s informacemi (KK 1.4, 1.5)
3.4  reprodukce textu (PT 1.1, 1.4, 1.5, 1.6)
. ) . 4. Vyvoj Ceské étové literat PT 1.9, MV ANJ, NEJ, 14
- zafadi typicka dila do jednotlivych uméleckych smért Zg:’;)” Ceské a svétové literatury (
a Odebl, , , . 4.1 zakladni etapy vyvoje literatury od starovéku do 14
- zhodnoti vyznam daného autora i dila narodniho obrozeni
- charakterizuje jednotlivé umélecké sméry a obdobi
hne charakteristické znaky riznveh literarnich . 5. Prace s literarnim textem 2
- Vystihne charakteristicke znaky ruznych literarnich textuina | g9, qhorné terminy literarni teorie (KK 1.4, 1.5, PT 1.4, 1.5) 2

zakladé znalosti literarni teorie
- rozeznd umélecky text od neuméleckého
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—~Sot.

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. rocnik 30
Zak: 6. Jazykové védomosti a dovednosti 6
- uplatiiuje ve svém projevu znalosti ¢eského pravopisu, 6.1 slovni zasoba 1
tvaroslovi, vétné stavby 6.2 vétna stavba 2
6.3 pravidla ¢eského pravopisu 3
. 7. K ika¢ni a slohova vych PT1.1,14,15,35, KK 3
- charakterizuje funk¢ni styly, slohovy postup a slohové 1gTunlaanas0(wavycova(
utvary 7.1 funkeni styly 2
7.2 kompozicni vystavba textu 1
. L. ) . 8. Prace s textem a ziskavani informaci (KK 1.4, 1.5, MV 2
- samostatné vyhleda informace a pracuje s nimi PSY)
- rozumi gbsahu textu L 8.1 ziskavani informaci samost.
- analyzuje text a reprodukuje jej 8.2 reprodukce textu 2
. . . 9. Vyvoj feské étové literat PT 1.9, MV ANJ, NEJ, 15
- zafadi typicka dila a autory do jednotlivych uméleckych Zg/()“ €eské a svétové literatury (
Smeru a,Ob,dObl , 9.1 =zakladni etapy vyvoje literatury od narodniho obrozeni do 15
- zhodnoti vyznam dila a autora poc. 20. stoleti
- charakterizuje jednotlivé sméry a obdobi o
s . , s e, ) 10. Prace s literarnim textem (PT 1.5, 1.6, 1.8, KK 1.5, MV 4
- ovladé zakladni terminy literarni teorie PSY)
- charakterizuje umélecky text 10.1 odborné terminy literarni teorie 2
10.2 charakteristika uméleckého textu 2
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nazev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové i

C VELKE MEZIRIEI
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
3. ro¢nik 30
Zak: 11. Jazykové védomosti a dovednosti 3
- uplatiiuje ve svém projevu znalosti ¢eského pravopisu, 11.1 opakovani pravidel ¢eského pravopisu 3
tvaroslovi, vétné stavby
o , . 12. Komunika¢ni a slohova vychova (PT 1.4, 1.5, 1.6, KK 1.5, 6
- vytvoii text podle zadanych kritérii MV PSY)
12.1 vytvoreni textu dle zadanych kritérii 6
. . , 13. Prace s textem a ziskavani informaci (PT 1.5, 1.6, 1.8, KK 5
- charakterizuje neumélecky text 1.4, 1.5 MV PSY)
13.1 charakteristika neuméleckého textu B
. . . 14. Vyvoj Ceské étové literat PT 1.9, MV ANJ, NEJ, 11
- zaradi typicka dila a autory do jednotlivych uméleckych nguwseawemwlmauw(
Smer a,ob’dob1 , 14.1 zékladni etapy vyvoje literatury od 1. svétové valky do 11
- zhodnoti vyznam dila a autora x .
L2 e , poc. 21. stoleti
- charakterizuje jednotlivé sméry a obdobi
L., , , S, ) 15. Prace s literarnim textem (PT 1.5, 1.6, 1.8, 1.9, 3.5, KK 5
- ovlada zékladni terminy literarni teorie
harakterizui <eck? text 1.5, MV PSY, ZSV)
- charakterizuje umelecKy (€X 15.1 charakteristika uméleckého textu B
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Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Adresa skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Meziti¢i Nazev SVP: Podnikéni

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové

VELKE MEZIRICI

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

UCEBNI OSNOVA — CIZI JAZYK - ANGLICKY JAZYK
Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho predmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piedmétu:

zak se nauci pracovat se slovnikem, odbornymi jazykovymi publikacemi a dokaze vyhledat potfebné informace,
zpracuje cizojazycny text,

zak komunikuje v béznych situacich, ovlada zdvoftilostni témata a fraze,

vytvofi souvisly text na dané téma,

spIni pozadavky ke zvladnuti zakladni irovné maturity.

b) Charakteristika uciva:

navdze na znalosti a dovednosti ziskané na ptechazejici Skole (zaklady gramatiky, konverzaci k tematickym okruhiim osobni
a spolecensky zivot, kazdodenni zivot i svét kolem nas. Pozadavky zahrnuji vSeobecna témata (rodina, bydleni, vzdélani, volny Ccas,
mezilidské vztahy, cestovani, stravovani, nakupovani, sluzby a povolani, Zivot ve spolecnosti i v pfirodé. Konverzace zahrnuje modelové
situace realné¢ho Zivota (v restauraci, pfi seznamovani, telefonovani...).

€) Sméfovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci:

nemit obavu mluvit cizim jazykem,

schopnost domluvit se ve svém okoli a oboru,

akceptovani toho, ze jsme ve spolecné Evropé a jazyky jsou nezbytnost,
uvédomit si vyhodu domluvit se cizim jazykem.

d) Pojeti vyuky:

vyuka bude probihat na specializované uc¢ebné jazykii,

konverzace se zaméfi: na rozsifeni slovni zasoby, jednoduchou komunikaci v situacich bézného Zivota a jeji procviceni,
gramaticka oblast bude rozd€lena do dvou ro¢nikti v navaznosti na konverza¢ni témata,

vyuka dovede Zaky k vyuziti anglického jazyka v praxi napiiklad pomoci situa¢nich metod.
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Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

e) Hodnoceni vysledki Zakii:

osvojeni slovni zasoby, jeji rozsah a vyuziti, schopnost komunikace, porozuméni mluvenému a psanému textu a orientace v ném,
ptihlédnuti k aktivité¢ v hodinach a zapojeni se do Skolnich a mimoskolnich soutézi v anglickém jazyce,

zpusob hodnoceni: znamkovant,

zpusob provétovani ziskanych védomosti: v testu, ustnim zkouSenim, v situacnich hrach, (rozhovory, scénky).

Rozvoj kli¢evych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uéeni:

byt motivovan k celozivotnimu uceni, ptekonavani piekazek a k vytrvalosti v zdjmu tspé$nosti ucent,

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné moznosti a prostiedky k uéeni, pomoc
a podporu,

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umeét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivote.

b) Komunikativni kompetence:

vyjadrovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty,

zaznamenavat pisemné¢ podstatné myslenky a idaje z texti a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.),

komunikovat nejméné v cizim jazyce pti bézné komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi,

vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napi. zvladat odbornou terminologii a pracovni pokyny, orientovat se
V jednodus$im odborném textu).

Aplikace prirezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:

mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho usudku,
byt ptipraven klast si zakladni existencni otazky a hledat na né odpovédi a feSent,
umét jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni.
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b) Clovék a Zivotni prostiedi:

» ziskat piehledu o zptisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich néstrojii pro zajisténi udrzitelného
rozvoje zvladne zakladni odbornou terminologii v problematice ochrany zivotniho prostiedi,
byt schopen zakladni komunikace v anglickém jazyce o téchto otazkach.

¢) Informacni a komunika¢ni technologie:

» pracovat s prostiedky informac¢nich a komunika¢nich technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu

povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich ukoll v ramci profese, na kterou se pripravuji), stejn¢€ jako v ¢innostech, které¢ jsou a budou béznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.
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ROZPIS UCIVA - CIZI JAZYK - ANGLICKY JAZYK
Obor: 64-41-L/51 Podnikdni — denni forma

Vysledky vzdélavani a kKompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 160
Zak: 1. Obecna angli¢tina; Prakticka angli¢tina (MV ZSV, CJL, 20

- najde nejdulezitéjsi informace v daném textu KK 1.3, PT1.7,1.1)

- vyjadii obsah poslechu vlastnimi slovy 1.1 mluvnice, spelling, vyslovnost, ...

- dokaze preformulovat obsah textu 1.2 modelové situace v obchodé, v letadle, v hotelu,

- vysvétli vliastnimi slovy hlavni myslenku ¢teného textu v kavarné, na ulici, v restauraci

definuje vyznam neznamych vyrazt z kontextu

- se dorozumi v letadle, zaregistruje se v hotelu a odhlasi se
Z ngj

- si objedna jidlo a népoj, rozumi jidelnimu listku, pozada
0 ucet, zepta se na cenu zbozi v obchodé, koupi si darek

- orientuje se na nezndmém misté dle instrukci

o . , 2. Rodina; Cestovéni a doprava (MV ZSV, CIL, MAT, ADM, 20

- rozumi zakladnim osobnim informacim KK 7.2,6.4, PT 1.1, 4.1)
i rozum{ E)sotbmm ];nf,(l)lrm;lmm o rodiné 2.1 c¢lenové rodiny, piibuzenské vztahy
- FozUMITeXtl 0SobNINo dopisu = = 2.2 denni program, zaliby — film, hudba, bydleni — domy a
- rozumi hlavnim informacim v kratké ukazce rozhovoru na byty a jejich vybaven, adresa

téma: hudba, volny ¢as, kino, denni rezim, Zivotni styl, 23 mneformalni e-mail/ dop’is Kkamaradovi

Spo{? atd. dpovi na: osobni maietek. rodi tatel 2.4 datum a Cas, ¢islovky
- zepta s’eva 00 pOY} rlla ) OS(;) tm majetek, rodinu a pratele 2.5 staty a narodnosti, na leti$ti, na palubé¢ letadla, zdvofilostni
) 1‘0%}11;1’11 casum, C 1511, da u ., fraze, planovani dovolené
- urc¢i ¢as pomoci hodin a nazvu meésice 26 mésta a velkomdsta
- pouziva spravné ¢isla pfi vyjadieni data a veku 2'7 pocasi

- se zeptd na Cas
- napiSe pohlednici z prazdnin, formuluje a shrne svoje
zazitky
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C VELKE MEZIRIEI
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

, , o 3. Nakupovéni; Sluzby (MV MAT, ZSV, EKO, KK 2.2, 6.1, 20
- vyplni dotaznik k osobnim udajim 6.2, PT 1.2, 5.1)
- prymerezervact 3.1 piedméty béZné denni spotieby
- pfedstavi typy hoteld 3.2 objednavani, zaliby
- Vyplni dotaznik k osobnim tdajim 33 obledeni — barvy a velikosti
- pfijme rezervaci 3.4 ceny, platba
- predstavi typy hoteli 3.5 obcanska vybavenost, zaméstnani
3.6 hotel — check-in, druhy hotelt a jejich vybaveni, rezervace
3.7 kulturni zatizeni
biodni fidlo mebo ming o obiednivk 4. Stravovani (MV CJL, ZSV, PEK, KK 2.2, PT 1.7, 3.1) 20
- objedna jidlo 11eb0 hapoj, prijme objednavil — 4.1 stravovani v restauraci, v kavarn¢, objednavani, rezervace,
- vyjmenuje potiebné ingredience jednoduchych jidel omluva
a sestavi postup prace 4.2 recept —ingredience a postup prace, jidlo, napoje
1 . ‘s . ) . 5. Obecna angli¢tina; Prakticka angli¢tina (MV PSY, ZSV, 20
- rozumi diskusi na dané téma a interpretuje myslenky, KK 4.3, PT 1.1)
opravi Clvlyb%‘? “.Ifo?“ma?e , s 5.1 mluvnice, spelling, vyslovnost, ...
- piesné Prel_OZI cizojazyCny text do mate,rslfeho JaZyl(fl 5.2 modelové situace — na letisti, na konferenci, problémy
- kategorizuje pojmy, diskutuje na zadané téma, pouZzije V restauraci, orientace v neznamém meésté, v obchodnim
zobecnéni k objasnéni jevl domé. v lék’érné ’
- demonstruje pisemné svoje nazory ’
- se dorozumi pfi odbaveni na letisti, objedna si na recepci
Vv hotelu ob¢erstveni a sluzby, vyfesi problémy v restauraci
z pozice hosta
- se fidi a orientuje dle instrukci na nezndmém misté, sdm
vysvétli cestu
- uplatni reklamaci koupeného zbozi
N o 6. Osobni charakteristika (MV PSY, ZSV, KK 4.3, PT 1.1) 20
- napiSe neformalni dopis
- kategorizuje lidské vlastnosti, popise lidské télo
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6.1 vlastnosti, popis lidského téla, vyjadieni libosti a nelibosti,
strachy a fobie, zdravi a Zivotni styl

7. Domov a bydleni; Mezilidské vztahy; KaZdodenni Zivot 20

(MV CJlL, ZSV, KK 2.1, 1.3, PT 1.2)
specifika zivota v hlavnich méstech, popis mista bydliste,
popis budovy
7.2 seznamovani, pfedstavovani, spole¢enské fraze, konflikty
Vv roding, problémy dospivajicich, komunikace a jazyky
7.3 obleceni, zvifata, rozhodovani, na vecirku, formalni e-
mail, bézné nemoci, $kolni predméty, vynalezy

- popiSe misto, kde Zije, budovu
- rozumi a reprodukuje poslechnuty text na témata jako napf. 71
rodina a pratelé '
napiSe formalni e-mail

pojmenuje zvitata, nemoci, Skolni pfedméty, vyndlezy

8. Sport, volny &as (MV TEV, CJL, KK 3.4, PT 1.2, 1.8) 20
8.1 zplsoby trdveni volného ¢asu a prazdnin, popis zazitki,
popularni hudba, druhy sportt a her

vlastnimi slovy popiSe sporty, volnocasové aktivity, zazitky
definuje druhy sportti a her
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nazev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové i

C VELKE MEZIRIEI
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 160
Zak: 9. Obecna angli¢tina; Prakticka angli¢tina (MV CJL, ZSV, 24

- dokon¢i ptibéh, prevypravi text (¢teny 1 vyposlechnuty),
interpretuje myslenky

- rozpozna spravné a nespravné informace, navrhne feseni
problému, poda vysvétleni

- podle obrazku sefadi chronologicky ptibéh a vytvoii
plynuly text

- vede rozhovor, aktivné se pté a interpretuje informace

- pouziva odborné vyrazy a aplikuje novou slovni zasobu

KK 1.3,54,PT1.2,1.7)
9.1. modelové situace v 1ékarnég, na vyleté, po telefonu,
seznamovani s lidmi, v kancelaii

- interpretuje odbornou slovni zasobu z oblasti hotelnictvi 10. Odborna angli¢tina; Mezilidské vztahy; Zemépis 16
a gastronomie a priroda (MV ZSV, CJL, KK 1.4, 6.1, PT 1.7, 3.3)
- vysvétli problém po telefonu, omluvi se, fesi stiznosti 10.1 povinnosti a profese v kuchyni, vysvétleni a instruovani
- provede hosta po hotelu, vyfidi a potvrdi platbu Kk ¢innosti, pozadavky po telefonu, feSeni nedorozuméni,
- dokaze vyjadfit spolecné a odlisné rysy véci a osob, srovna zdravi a bezpecnost pfi praci, hygiena, vysvétleni cesty
sam sebe s okolim, demonstruje svoje nazory a nasloucha uvnitf i vn¢€ budovy, vybaveni hotell, nabidnuti pomoci a
druhym rady, zplsoby platby, Zadost o praci, pracovni pohovor
- popiSe osobnost, specifikuje vzhled a charakt. vlastnosti 10.2 rozhodovéani, mladi lidé a jejich problémy, neuvétitelné
- pojmenuje zvifata a rostliny, popiSe souvisle zndmou piihody vSedniho dne, rodina dfive a dnes, popis osobnosti
historickou budovu a jeji charakteristika, popis vzhledu
10.3 popis trasy
24

- vyjadii vyhody a nevyhody povolani, zdiivodni svoje
stanovisko

- formuluje svoje plany do budoucna

- uvede klady a zapory rtiznych zpiisobt trdveni volného
casu

- zhodnoti vikend v pisemné podobé¢

- objasni vyznam védy a techniky pro kazdodenni zivot

11. Prace a povolani; Volny ¢as a zabava; Véda a technika
(MV CJL, EKO, ZSV, KK 2.1, 6.5, PT 1.7)

11.1 zaméstnanci a jejich povinnosti v kancelafi

11.2 rizny zpisob traveni volného Casu

11.3 vyndlezy Zen
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Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

6 ?
VELKE MEZIRICI

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

zpracuje zékladni koncepci neformalniho dopisu 12. Obecna anglic¢tina; Prakticka angli¢tina (MV PEK, ZSV, 24
vede rozhovor, obhajuje vlastni nazor, interpretuje KK®6.1,4.1, PT 4.1, 1.7)

myslenky druhych, rozumi mluvenému i psanému projevu, | 12.1 modelové situace pii pronajmu bytu, setkani se znamou

aplikuje slovni zasobu v praxi osobnosti, organizovani pracovni schiizky, zjistovani

je schopen poskytnout radu a vyjadfit sviij nazor informaci z riznych zdrojti, podani zpravy a reakce na ni,

orientuje se v problematice mobilnich telefont omluva

debatuje o formach vzdélavani, odlisnostech vzdélavacich | 13. Vzdélavani; Zdravi a hygiena (MV TEV, PSY, KK 1.3, PT 24
systému v nasi republice a v zahranici, typech skol 2.4)

a 0 moznostech vzdelavani v anglicky mluvicich zemich 13.1 srovnavani vzdelani dnes a diive, dilezitost vzdélani

srovnava zivotni styl ve mesté a na venkové 13.2 zdravy zivotni styl, vyvazeny pomér mezi praci a

debatuje o zdravotnim zivotnim stylu odpocinkem, lazenska lécba

se vénuje problematice lazenstvi

popise zékladni vzhledové charakteristiky 14. Spole¢nost; Zemépis a cestovani (MV ZSV, CJL, KK 8.1, 24
popisuje své schopnosti a dovednosti 6.1, PT 1.2)

vyjadii pojmy tykajici se ptatelstvi a jinych mezilidskych 14.1 zpuisoby chovani v riiznych kulturach, posuzovani lidi

vztaht podle vzhledu, idedlni svét, rozdily mezi Zenami a muzi,

obhajuje své nazory ohledné genderové tematiky hrdinové nasi doby

provede kritiku a recenzi znamého filmu 14.1 filmy, které inspiruji k navstéve lokalit, kde byly natoceny

se orientuje v jednoduchém schématu (televizni program)

charakterizuje styly bydleni 15. Rodné mésto a jeho okoli; Realie anglicky mluvicich 24
srovnava zivotni styl ve mésté a na venkoveé zemi; Mladi lidé a spole¢nost (MV PEK, EKO CJL, KK 6.1,
pojmenuje rizné styly bydleni (domtl) v téchto zemich 4.3, PT 3.5)

popise jednotlivé mistnosti a jejich vybaveni 15.1 zpisob bydleni, popis domu nebo bytu

orientuje se ve zvlastnostech zpiisobu zivota v téchto 15.1 uspésni lidé s handicapem, zaméstnani, Zivotopis,

zemich obchodni korespondence

uvadi klady a zapory jednotlivych povolani

zpracuje formalni dopis a Zivotopis

objasni vyznam pftislovi a pover
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/
Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina m

Adresa skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Meziti¢i Nazev SVP: Podnikéni
Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové VELKE MEZIRICI
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

UCEBNI OSNOVA - CIZi JAZYK - ANGLICKY JAZYK
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — dalkovd forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konzultace
1. ro¢nik 40
Zak: 1. Obecna angli¢tina; Prakticka angli¢tina (MV ZSV, CJL, 4

- najde nejdulezitejsi informace v daném textu KK1.3,PT1.1,1.7)

- vyjadii obsah poslechu vlastnimi slovy 1.1 mluvnice, spelling, vyslovnost, ...

- dokaze preformulovat obsah textu 1.2 modelové situace v obchodé, v letadle, v hotelu,

- vysvétli vliastnimi slovy hlavni myslenku ¢teného textu v kavarn¢, na ulici, v restauraci

definuje vyznam neznamych vyrazt z kontextu

- se dorozumi v letadle, zaregistruje se v hotelu a odhlasi se
Z ngj

- si objedna jidlo a népoj, rozumi jidelnimu listku, pozada
0 ucet, zepta se na cenu zbozi v obchodé, koupi si darek

- orientuje se na nezndmém misté dle instrukci

., , . , 2. Rodina; Cestovani a doprava (MV ZSV, CJL, MAT ADM, 6
- rozumi zakladnim osobnim informacim KK 7.2,6.4, PT 1.1, 4.1)
- rozumt osobnim ];nf’(l)lrm;lmm 0 roding 2.1 c¢lenové rodiny, piibuzenské vztahy
- rozumi textu osobniho dopist - 2.2 denni program, zaliby — film, hudba, bydleni — domy a
- rozumi hlavnim informacim v kratké ukazce rozhovoru na byty a jejich vybavent, adresa
téma: hudba, volny ¢as, kino, denni rezim, Zivotni styl, 23 neformalni e-mail/ dop’is Kkamaradovi
sport atd. '

2.4 datum a cas, Cislovky

- zepté se a odpovi na: osobni majetek, rodinu a ptatel . . . oy .
pta 5¢ a 0cpov " OS(;)t jetek, rodinu a pratele 2.5 staty a narodnosti, na letisti, na palubé letadla,
- rozumi ¢astum, ¢islim, da ye P L .
OZUmI casum, c1siuth, datu ., zdvorilostni fraze, planovani dovolené
- urci ¢as pomoci hodin a ndzvu mésice 26 méstaa velkomdsta
- pouziva spravné ¢isla pfi vyjadieni data a veku 27 pocasi

- Se zeptéd na Cas
- napiSe pohlednici z prazdnin, formuluje a shrne svoje
zazitky
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikani

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L

VELKE MEZIRICI

. . 5
. 3. Nak ; SI MV MAT, ZSV, EKO, KK 2.2, 6.1,
- vyplni dotaznik k osobnim udajim 6 ; lI;PI'OI 21115, 1) uzby ( S © 6
- pfijme rezervaci 31 . J R , y
. . . 1 predméty bézné denni spotieb
- pfedstavi typy hoteld . 3.2 objednavani, z4liby d
- Vyplni dotaznik k osobnim tidajiim 3.3 oblegeni — barvy a velikosti
- pfijme rezervaci 3.4 ceny, platba
- predstavi typy hoteli 3.5 obcanska vybavenost, zaméstnani
3.6  hotel — check-in, druhy hotelt a jejich vybaventi,
rezervace
3.7 kulturni zatizeni
biedn4 iidl bo NADOL. D biednavk 4. Stravovani (MV CJL, ZSV, PEK, KK 2.2, PT 1.7, 3.1) 5
- objedna JIdIo NEbO napoj, pryme objednavku - 4.1 stravovani v restauraci, v kavarné, objednéavani,
- vyjmenuje potiebné ingredience jednoduchych jidel rezervace. omluva
a sestavi postup prace 4.2 recept — ingredience a postup prace, jidlo, ndpoje
.1 . s . . y , | 5. Obecna angli¢tina; Prakticka angli¢tina (MV EKO, CJL, 5
- rozumi diskusi na dané téma a interpretuje myslenky, opravi PEK, KK 2.2, 3.4, PT 1.7, 4.1)
clvlybrie n forvr}qafze o, v 5.1 mluvnice, spelling, vyslovnost, ...
- presnep re1.021 cizojazycny text do mate’rslfeho Jazy}fg 5.2 modelové situace — na letisti, na konferenci, problémy
- kategorizuje pojmy, diskutuje na zadané téma, pouZije V restauraci, orientace v neznamém mésté, v obchodnim
zobecnéni k objasnéni jevi dom&. v lék,érné ’
- demonstruje pisemn¢ svoje nazory ’
- se dorozumi pii odbaveni na letisti, objedna si na recepci
Vv hotelu obcerstveni a sluzby, vytesi problémy v restauraci
zZ pozice hosta
- se tidi a orientuje dle instrukci na neznamém miste, sam
vysvétli cestu
- uplatni reklamaci koupeného zbozi
5

- napiSe neformalni dopis

6. Osobni charakteristika (MV PSY, ZSV, KK 4.3, PT 1.1)
6.1 vlastnosti, popis lidského téla, vyjadreni libosti a
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikani

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

i

VELKE MEZIRICI

kategorizuje lidské vlastnosti, popise lidské télo

nelibosti, strachy a fobie, zdravi a zivotni styl

. " 7. Domov a bydleni; Mezilidské vztahy; KaZdodenni Zivot S
- popise misto, kde Zije, budovu ‘ (MV CJL, ZSV, KK 2.1, 1.3, PT 1.2)
- rozumtare ’prmriukuje poslechnuty text na témata jako napf. 7.1 specifika zivota v hlavnich méstech, popis mista bydliste,

rodina a pratelé popis budovy
- napise fqrm alﬂl te-mall . tkolni pfedmét o 7.2 seznamovani, ptedstavovani, spolecenské fraze, konflikty
- pojmenuje zvirata, hemoct, Skoint predmety, vynaiezy Vv roding, problémy dospivajicich, komunikace a jazyky
7.3 obleceni, zvifata, rozhodovani, na vecirku, formalni e-
mail, béZné nemoci, Skolni pfedm¢éty, vynalezy
5

vlastnimi slovy popiSe sporty, volnocasové aktivity, zazitky

definuje druhy sportti a her

8. Sport, volny ¢as (MV TEV, CJL, KK 3.4, PT 1.2, 1.8)

8.1

zpisoby traveni volného ¢asu a prazdnin, popis zazitka,
popularni hudba, druhy sportii a her
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

—~Sot.

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konzultace
2. ro¢nik 30
Zak: 9. Obecna angli¢tina; Prakticka angli¢tina (MV CJL, ZSV, 10
- dokon¢i ptfibéh, prevypravi text (¢teny i vyposlechnuty), KK 1.3,54,PT12,1.7)
interpretuje myslenky 9.1. modelové situace v 1€karné, na vyleté, po telefonu,
- rozpozna spravné a nespravné informace, navrhne feseni seznamovani s lidmi, v kancelafi
problému, poda vysvétleni
- podle obrazku setadi chronologicky ptib¢h a vytvori
plynuly text
- vede rozhovor, aktivné se pté a interpretuje informace
- pouziva odborné vyrazy a aplikuje novou slovni zadsobu
- interpretuje odbornou slovni zasobu z oblasti hotelnictvi | 10. Odborna angli¢tina; Mezilidské vztahy; Zemépis 10
a gastronomie a priroda (MV ZSV, CJL, KK 1.4, 6.1, PT 1.7, 3.3)
- vysvétli problém po telefonu, omluvi se, fesi stiznosti 10.1 pozadavky po telefonu, feSeni nedorozuméni, zdravi a
- provede hosta po hotelu, vyfidi a potvrdi platbu bezpecnost pii praci, hygiena, vysvétleni cesty uvnitf i
- dokaze vyjadrit spolecné a odlisné rysy véci a osob, vné budovy, nabidnuti pomoci a rady, zplsoby platby,
srovna sam sebe s okolim, demonstruje svoje nazory a zadost o praci, pracovni pohovor
nasloucha druhym 10.2 rozhodovani, mladi lid¢ a jejich problémy, neuvéfitelné
- popise osobnost, specifikuje vzhled a charakt. vlastnosti ptihody vS§edniho dne, rodina dfive a dnes, popis
- pojmenuje zvifata a rostliny, popiSe souvisle zndmou osobnosti a jeji charakteristika, popis vzhledu
historickou budovu 10.3 popis trasy
10

vyjadii vyhody a nevyhody povolédni, zdivodni svoje
stanovisko

formuluje svoje plany do budoucna

uvede klady a zapory riiznych zpisobu traveni volného
casu

zhodnoti vikend v pisemné podob¢

objasni vyznam védy a techniky pro kazdodenni Zivot

11. Prace a povolani; Volny ¢as a zabava; Véda a technika
(MV CJL, EKO, ZSV, KK 2.1, 6.5, PT 1.7)

11.1 zaméstnanci a jejich povinnosti v kancelati

11.2 riizny zpisob traveni volného ¢asu

11.3 vyndlezy Zen
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

—~Sot.

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konzultace
%iﬂﬂ 12. Obecna angli¢tina; Prakticka angli¢tina (MV PEK, 370
ST . o . ZSV, KK 6.1, 4.1, PT 4.1,1.7)
- zpracuje zékladni koncepci neformalniho dopisu L Y- . . .
. ., . . 12.1 modelové situace pii prondjmu bytu, setkani se znamou
- vede rozhovor, obhajuje vlastni nazor, interpretuje . o PO cw A
) , , L. . osobnosti, organizovani pracovni schiizky, zjistovani
myslenky druhych, rozumi mluvenému i psanému . C e, o .
. o I X informaci z riznych zdrojli, podani zpravy a reakce na
projevu, aplikuje slovni zasobu v praxi ni. omluva
- je schopen poskytnout radu a vyjadfit svilj nazor '
- orientuje se v problematice mobilnich telefonti
- debatuje o forméch vzdélavani, odlisnostech 13. Vzdélavani; Zdravi a hygiena (MV TEV, PSY, KK 1.3, !
vzdélavacich systému v nasi republice a v zahrani¢i, PT 2.4)
typech kol a 0 moznostech vzdélavani v anglicky 13.1 srovnavani vzdelani dnes a diive, dilezitost vzdélani
mluvicich zemich 13.2 zdravy zivotni styl, vyvazeny pomér mezi praci a
- srovnava zivotni styl ve mésté a na venkové odpocinkem, lazenska lécba
- debatuje o zdravotnim zivotnim stylu
- se vénuje problematice lazenstvi
- popiSe zakladni vzhledové charakteristiky 14. Spole¢nost; Zemépis a cestovani (MV ZSV, CJL, KK 8.1, 8
- popisuje své schopnosti a dovednosti 6.1, PT 1.2)
- vyjadii pojmy tykajici se pratelstvi a jinych 14.1 zpusoby chovani v riznych kulturach, posuzovani lidi
mezilidskych vztaha podle vzhledu, ideélni svét, rozdily mezi Zzenami a
- obhajuje své nazory ohledné genderové tematiky muzi, hrdinové nasi doby
- provede kritiku a recenzi znamého filmu 14.1 filmy, které inspiruji k navstéve lokalit, kde byly
- se orientuje v jednoduchém schématu (televizni natoceny
program)
7

charakterizuje styly bydleni

srovnava zivotni styl ve mésté a na venkove
pojmenuje razné styly bydleni (domil) v téchto zemich
popise jednotlivé mistnosti a jejich vybaveni

orientuje se ve zvlastnostech zpiisobu Zivota v téchto

15. Rodné mésto a jeho okoli; Realie anglicky mluvicich
zemi; Mladi lidé a spole¢nost (MV PEK, EKO, CJL KK
6.1, 4.3, PT 3.5)

15.1 zpusob bydleni, popis domu nebo bytu

15.1 1spésni lidé s handicapem, zaméstnani, zivotopis,
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikani

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L

VELKE MEZIRICI

zemich
- uvadi klady a zapory jednotlivych povolani
- zpracuje formalni dopis a zivotopis
- objasni vyznam pftislovi a povér

obchodni korespondence
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/
Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Adresa skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Meziti¢i Nazev SVP: Podnikéni

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani Délka a f9rma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové VELKE MEZIRICI
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

UCEBNI OSNOVA — CIZI JAZYK - NEMECKY JAZYK
Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho predmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piedmétu:
» 74k se nauci pracovat se slovnikem, odbornymi jazykovymi publikacemi a dokéze vyhledat potiebné informace,
* Zpracuje cizojazycny text,
+ zak komunikuje v béznych situacich, ovlada zdvoftilostni témata a fraze,
* Vytvofi souvisly text na dané téma,
» splni pozadavky ke zvladnuti zdkladni irovné maturity.

b) Charakteristika uciva:
* navaze na znalosti a dovednosti ziskané na piechazejici skole (zaklady gramatiky, konverzacni témata, napt. rodina, seznamovani, volny
¢as, sport, kultura),
* procvici konverzaci v situacich readlného Zivota (v restauraci, pfi seznamovani, telefonovani...).

€) Sméfovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci:
* nemit obavu mluvit cizim jazykem,
» schopnost domluvit se ve svém 0Koli a oboru,
» akceptovani toho, Ze jsme ve spolecné Evrop¢ a jazyky jsou nezbytnost,
* uveédomit si vyhodu domluvit se cizim jazykem.
d) Pojeti vyuky:
* vyuka bude probihat na vybrané uc¢ebné a specialnich u¢ebnach obsluhy,
» konverzace se zamé&fi: na roz§ifeni slovni zasoby, jednoduchou komunikaci v situacich béZného Zivota a jeji procviceni,
« gramatickd oblast bude rozdélena do dvou ro¢nikil v ndvaznosti na konverza¢ni témata,
* pfi vyuce bude pouzita ucebnice, cizojazycné Casopisy, audio a videonahravky,
» vyuka dovede zaky k vyuziti némeckého jazyka v praxi naptiklad pomoci situacnich metod.

e) Hodnoceni vysledki Zakii:
» osvojeni slovni zasoby, jeji rozsah a vyuziti, schopnost komunikace, porozuméni mluvenému a psanému textu a orientace v ném,
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+ piihlédnuti k aktivité¢ v hodinach a zapojeni do Skolnich a mimoskolnich soutézi v némeckém jazyce,
* Zpisob hodnoceni: zndmkovéani,
* Zpusob provefovani ziskanych védomosti: v testu, ustnim zkouSenim, v situacnich hrach (rozhovory, scénky).

Rozvoj kli¢ovych kompetence

a) Kompetence k celoZivotnimu uéeni:
e byt motivovan k celozivotnimu uceni, piekonavani ptekazek a k vytrvalosti v zajmu tspés$nosti ucent,
» ziskévat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZivat dostupné moznosti a prostiedky k uceni, pomoc
a podporu,
* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivote.

b) Komunikativni kompetence:
* vyjadfovat se piiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahoveé i stylisticky naro¢néjsi texty,
* zaznamendavat pisemné podstatné myslenky a idaje z textli a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.),
* komunikovat nejméné v cizim jazyce pii béZzné komunikaci v Cizojazyéném prostiedi,
* vyuzZivat cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a pracovni pokyny, orientovat se
V jednodusS$im odborném textu).

Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:
* mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku,
* byt pfipraven klést si zdkladni existen¢ni otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni,
* Umét jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat kompromisni feSeni.

b) Clovék a Zivotni prostiedi:
» ziskat piehledu o zptisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastrojii pro zajisténi udrzitelného
rozvoje zvladne zakladni odbornou terminologii v problematice ochrany zivotniho prostredi v oblasti,
* byt schopen zakladni komunikace v anglickém jazyce o téchto otazkach.
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) Informaé¢ni a komunikaéni technologie:
* pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v praibéhu vzdélavani, tak pii vykonu
povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich kol v ramci profese, na kterou se piipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.
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i

VELKE MEZIRICI

UCEBNI OSNOVA — CIZI JAZYK - NEMECKY JAZYK
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kKompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 160
Zak: 1. Kulturelles Leben (KK 6.1, 6.3, PT 1.7, MV PSY) 25
- ovlada pravidla tvofeni préterita a perfekta 1.1 préteritum a perfektum
- zna poradek slov ve vété jednoduché a v souvéti 1.2 poradek slov ve véte jednoduché
- rozlisi rizné typy vedlejSich vét 1.3  souvéti
- pouziva piisloveéné uréeni ve spravném poradi a zachovava | 1.4 postaveni ptislove¢nych urceni
vétny rdmec 1.5 vétny rdmec
- pfipravuje konverzaéni témata k maturité 1.6 typy vedlejSich vét
, y e, o ., 2. Mode, Aussehen (KK 6.1, PT 1.7) 25
- umi skloniovat podstatnd jména, piidavna jména, . 1
o y L 2.1 sklonovani podstatnych jmen
ptivlastiiovaci a tdzaci zdjmena v Y e
yee \ . e 2.2 pfivlastiovaci zajmena
- pouzije slovesa nést a zkusit ve spravném vyznamu Y <
.. o “ni témata k - 2.3 tazaci zdjmena — 1. Cast
- pfipravuje konverzacni témata k maturité 24  sklofiovani pidavnjch jmen
2.5 tazaci zajmena — 2. Cast
2.6 slovesa holen, bringen, tragen, probieren, anprobieren
3. Im Warenhaus - Einkaufen (KK 6.1, PT 1.2, MV EKP) 25

vysklonuje osobni a neurcitd zjmena

ovlada tvoteni zaporu a s tim souvisejici pieklad jeste ne, uz
ne

zna zajmena einer, keiner, meiner

pouziva piislovce s irgend a nirgend

pfipravuje konverzacni témata k maturité

3.1 skloniovani osobnich z4jmen
3.2 neurcita zdjmena — 1. ¢ast
3.3 zapor

3.4 neurcita zdjmena — 2. ¢ast

3.5 zdjmena einer, keiner, meiner
3.6 pieklad jesté ne, uz ne

3.7 prislovce s irgend/nirgend
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.. vt , 4. Orientierung in der Stadt (KK 1.4, 6.3, PT 1.7) 25
- umi vyjmenovat a pouzit ptedlozky se 3. padem, se 4. 41 predlozky se 3. p

padem, s¢ 3. a 4. pidem . 4.2 predlozky se 4. p.
- zna zékladni, fadové ¢islovky a s tim souvisejici datum 43 predlozky se 3. a 4. p
- vytvoii smérova ptislovce 4' 4 7akladni éislox;ky o
- pripravuje konverzacni témata k maturité 4'5 fadové &islovky
4.6 datum
4.7 smérova piislovce

“asuie s| it L 5. Wohnen - bydleni (KK 6.1, PT 2.4, MV PSY) 25
T vyeasuje s oves? vpi orrolnem c%lse i 5.1 casovani sloves v pfitomném Case
- vyjmenuje a vycasuje zpusobova slovesa a wissen 5.2 zpisobové slovesa a wissen
- zna rozdil mezi man a es a es umi pouzivat jako korelat 5'3 man a es
i roz¥1s1 vyzham pou i Pl,at.z, S’te‘lle,’ Ort , 5.4 infinitiv zavisly na podstatném a ptidavném jménu
- umi pouzit infinitiv, ktery je zavisly na podstatném a 55 es jako koreldt

p?davne‘m jmenu . 5.6 pouziti Platz, Stelle, Ort
- ptipravuje konverzacni témata k maturité
. . 6. Menschliche Beziehungen (KK 1.3, 6.3, PT 1.1, 1.2, MV 25

- vysklofiuje ukazovaci zajmena PSY)
- zna pravidla pro vytvoreni zvratnych zajmen a rozkazu 6.1 ukazovaci zajmena — 1. &ast
- pouziva rozkazovaci zplisob 6.2 7vratna slovesa '
- Umi vyjmenovat a pouzit pfedlozky se 2. padem 6.3 rozkazovaci zpiisob
- zna rozdil mezi Ende a Schluss a endlich a schlieflich 6. 4 ukazovaci zajmena — 2. &st
- ptipravuje konverza¢ni témata k maturité 6.5 Vespolné zajmeno einaﬁ der

6.6 predlozky se 2. p.
6.7 pouziti Ende a Schluss
6.8 pouziti endlich a schlieflich

. . , e 7. Lektiire (KK 1.4, PT 4.1) 10
- upevni si znalosti v opakovacich cvicenich 7.1 Wiederholung

pfipravuje konverzacni témata k maturité

-60 -
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i

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. rocnik 160
Zak: 8. Sport (KK 1.3, PT 1.1, MV TEV) 25
- ovlada casové udaje 8.1 casové udaje
- pouziva zajmenna piislovce a nepiimé otazky 8.2 z4jmenna ptislovce
- vytvori vztazné véty, vedlejsi véty Gi¢inkové a ptirovnavaci | 8.3 nepfimé otazky
zpusobové veéty 8.4 prirovnavaci zptisobové véty
- pfipravuje konverzacni témata k maturité 8.5 vedlejsi véty ucinkoveé
8.6 vztazné véty
X e pidavna imé disl 9. Gesundheit (KK 1.4, PT 1.1, MV PSY) 25
) Vy%tupI.lujﬁi pr a\;na jmena a prisiovee 9.1 stupniovani ptidavnych jmen v ptisudku
i Vy(,:asuje S ?V es0 ,un 9.2 stupnovani ptislovci
- zna tvary pfislovci na -estens, -st 93  sloveso tun
i roz%1s1 Vyvz.rtlar{ltn}ac,hen a tun ) ) 9.4 porusovani vétného ramce po wie a als
i ugr'n porusit vetiy ralvnffc p owieaals . 9.5 stupniovani ptidavnych jmen v ptivlastku
- pfipravuje konverzacni témata k maturité 9.6 tvary piislovei na -estens, -st
9.7 pouziti machen a tun
.. . , 10. Schulsystem (KK 1.3, 1.4, 1.5, PT 1.2, 4.1) 25
- Vycasuje a pouZije sloveso werden ve spojeni s ptfidavnym 10.1 sloveso werden — 1. st
vae,nerg v db?clm,lcilm. case 10.2 sloveso werden — 2. ¢ast
) urc1vr.c.) podstatnych jmen 10.3 ur¢ovani rodu podstatnych jmen
- pouzije infinitivni konstrukci s zu a um-zu 10.4 infinitivni konstrukce s ZU. UM-zU
- fozlisi vyznam slovesa prijmout v nékolika variantach 10.6 slovesa akzeptieren, annehmen, aufnehmen, empfangen
- ptipravuje konverza¢ni témata k maturité ’ ’ ’
11. Landeskunde - Osterreich (KK 6.1, 6.3, PT 1.2, MV ZSV) 25

- ovlada zemépisné nazvy a s tim souvisejici jména obyvatel
a pridavna jména odvozena od geografickych nazva
- vyskloiiuje zeméepisné ndzvy

11.1 zemeépisné ndzvy
11.2 jména obyvatel
11.3 pridavnd jména odvozend od geografickych nazvii
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i

VELKE MEZIRICI

- pouziva slabé sklonovani

- umi vytvofit pricesti pfitomné a minulé

- vytvofii z ptfidavnych jmen podstatna jména
- pfipravuje konverzacni témata k maturité

11.4 sklonovani zemépisnych nazvii

11.5 ptiklady slabého sklofiovani

11.6 pfticesti pfitomné a minulé

11.7 zpodstatnéld pridavna jména a pricesti

; %it miru. b 5stvi 0o Eislovkach 12. Gastronomie (KK 1.5, PT 1.7, MV CHE, PAV) 25
- um oznamtvllmru, 1’1,1(1'[1’108'[ a mnozstvi po Cis ovkac 12.1 oznaceni miry, hmotnosti a mnozstvi po ¢islovkach
- vi, kdy pouzit nulovy ¢len a je schopen vysklonovat 12.2 nulovy ¢len
pl’l,d aviha jmena po ,clenu' nuloyem o . 12.3 konjunktiv préterita, wiirde + infinitiv
- znd pravidla tvofeni konjunktivu préterita a opisné formy 12.4 sklofiovéni pfidavnych jmen po &lenu nulovém
- ptipravuje konverzacni témata k maturité
. . g e 1, . 13. Landeskunde — Deutschland (KK 6.1, PT 1.7, MV ZSV) 25
T vyjmenuje neodlugitelné pfedpony a odiucitelné odloudi na 13.1 slovesa s neodlucitelnymi a odlucitelnymi predponami
kOl,’leC Vetél . , ., L 13.2 vazby sloves, podstatnych a ptidavnych jmen
- zna zpaméti vazby sloves, podstatnych a ptidavnych jme 13.3 zlomky, desetinné &isla, procenta (MV MAT)
- vytvoti zlomky, desetinna ¢isla a procenta 134 tvofent ,Sl ov ’
- zn4 pravidla tvofeni slov '
- piipravuje konverzaéni témata k maturité
14. Lektiire (KK 1.4, PT 4.1) 10

- Upevni si znalosti v opakovacich cvi¢enich
- piipravuje konverzacni témata k maturité

14.1 Wiederholung
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i

VELKE MEZIRICI

UCEBNI OSNOVA — CIZI JAZYK - NEMECKY JAZYK
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — dalkovd forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
1. ro¢nik 40
Zak: 1. Kulturelles Leben (KK 6.1, 6.3, PT 1.7, MV PSY) 10
- ovlada pravidla tvoreni préterita a perfekta 1.1 préteritum a perfektum
- zna poradek slov ve vété jednoduché a v souvéti 1.2 poradek slov ve véte jednoduché
- rozlisi rizné typy vedlejSich vét 1.3  souvéti
- pouziva ptislovecné uréeni ve spravném poradi a 1.4 postaveni piislove¢nych urceni
zachovava vétny ramec 1.5 vétny rdmec
- pfipravuje konverzaéni témata k maturité 1.6 typy vedlejSich vét
, y e, ” e, 2. Mode, Aussehen (KK 6.1, PT 1.7) 10
- umi sklonovat podstatnd jména, piidavna jména, . 1
o y L 2.1 sklonovani podstatnych jmen
ptivlastiiovaci a tdzaci zdjmena v Y e
yee \ ! e 2.2 pfivlastiovaci zajmena
- pouzije slovesa nést a zkusit ve spravném vyznamu Y <
.. o i témata k maturits 2.3 tazaci zdjmena — 1. Cast
- pfipravuje konverzacni témata k maturité 2.4  sklotovani ptidavnych jmen
2.5 tazaci zajmena — 2. Cast
2.6 slovesa holen, bringen, tragen, probieren, anprobieren
3. Im Warenhaus - Einkaufen (KK 6.1, PT 1.2, MV EKP) 10

- vysklofiuje osobni a neurcitd zdjmena

- ovlada tvofeni zaporu a s tim souvisejici preklad jesté ne,
uz ne

- zna z4jmena einer, keiner, meiner

- pouziva piislovce s irgend a nirgend

- ptipravuje konverzaéni témata k maturité

3.1 skloniovéni osobnich z4jmen
3.2 neurcita zdjmena — 1. ¢ast
3.3 zapor

3.4 neurcita zajmena — 2. Cast
3.5 zdjmena einer, keiner, meiner
3.6 preklad jesté ne, uz ne

3.7 prislovce s irgend/nirgend
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o L

VELKE MEZIRICI

- umi vyjmenovat a pouzit piedlozky se 3. padem, se 4.
padem, se 3. a 4. paddem

- zna zékladni, fadové ¢islovky a s tim souvisejici datum

- vytvoii smérova piislovce

- pripravuje konverzacni témata k maturité

4. Orientierung in der Stadt (KK 1.4, 6.3, PT 1.7)

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7

predlozky se 3. p
predlozky se 4. p.
predlozky se 3. a 4. p.
zakladni ¢islovky
fadové Cislovky
datum

smérova prislovce

10
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i

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. ro¢nik 30
Zak: 5. Wohnen - bydleni (KK 6.1, PT 2.4, MV PSY) 7
- vycasuje slovesa v pfitomném Case 5.1 casovani sloves v pfitomném case
- vyjmenuje a vyc¢asuje zptusobova slovesa a wissen 5.2 zplsobova slovesa a wissen
- zna rozdil mezi man a es a es umi pouzivat jako korelat 5.3 manaes
- rozlisi vyznam pouziti Platz, Stelle, Ort 5.4 infinitiv zavisly na podstatném a ptidavném jménu
- umi pouzit infinitiv, ktery je zavisly na podstatném a 5.5 esjako korelat
ptidavném jménu 5.6 pouziti Platz, Stelle, Ort
- pfipravuje konverzacni témata k maturité
. . .. 6. Menschliche Beziehungen (KK 1.3, 6.3, PT 1.1, 1.2, MV 8
- vysklonuje ukazovaci zajmena PSY)
- Znd pravidla pro vytvofeni zvratnych zdjmen a rozkazu 6.1 ukazovaci zijmena — 1. &st
- pouziva rozkazovaci zplisob 6.2 zvratna slovesa
- um’i VyjIl:lGIlOV?}t a pouzit predlozky se 2. pédem . 6.3 rozkazovaci zpiisob
- ZIvl.a rozd}l mezi Endci: a, Sf:hluss a endhghv a schlieflich 6.4 ukazovaci zjmena — 2. &ast
- pfipravuje konverzaéni témata k maturité 6.5 vespolné zajmeno einander
6.6 predlozky se 2. p.
6.7 pouziti Ende a Schluss
6.8 pouiti endlich a schlieflich
7. Sport (KK 1.3, PT 1.1) 7

- ovlada ¢asové udaje
- pouziva z4jmenna ptislovce a nepiimé otazky

- Vytvori vztazné véty, vedlejsi véty icinkove a piirovnavaci

zpusobové vty
- pfipravuje konverzacni témata k maturité

7.1 casové udaje

7.2 zajmenna piislovce

7.3 nepiimé otazky

7.4  ptirovnavaci zptisobové véty
7.5 vedlejsi vety ucinkové

7.6 vztazné véty
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o L

VELKE MEZIRICI

- vystupnuje pfidavna jména a ptislovce

- vycasuje sloveso tun

- zna tvary pfislovci na -estens, -st

- rozli$i vyznam machen a tun

- umi porusit vétny rdmec po wie a als
pfipravuje konverzacni témata k maturité

8. Gesundheit (KK 1.4, 1.1, MV PSY)

8.1
8.2
8.3
8.4
8.5
8.6
8.7

stupniovani piidavnych jmen v ptisudku
stupniovani ptislovci

sloveso tun

porusovani vétného ramce po wie a als
stupniovani piidavnych jmen v ptivlastku
tvary prislovci na -estens, -st

pouziti machen a tun
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
3. ro¢nik 30
Zak: 9. Schulsystem (KK 1.3,1.4, 1.5, PT 1.2,4.1) 7
- vycasuje a pouzije sloveso werden ve spojeni s ptidavnym | 9.1  sloveso werden — 1. ¢ast

jménem i vV budoucim Case 9.2 sloveso werden — 2. ¢ast
- urc¢i rod podstatnych jmen 9.3 uréovani rodu podstatnych jmen
- pouzije infinitivni konstrukci s zu a um-zu 9.4 infinitivni konstrukce s zu, um-zu
- zna modalni Castice 9.5 modalni ¢astice
- rozlisi vyznam slovesa pfijmout v nékolika variantach 9.6 slovesa akzeptieren, annehmen, aufnehmen, empfangen
- ptipravuje konverza¢ni témata k maturité

e , N 10. Landeskunde - Osterreich (KK 6.1, 6.3, PT 1.2, MV ZSV) 7

- ovlada zemépisné ndzvy a s tim souvisejici jména obyvatel 10.1 zem@pisné nézvy

a pridavna jména odvozena od geografickych nazvi 10'2 jména obyvatel
i VySlfl,OI,lujle ]f ?mlflp 1§ ne n a,zvy 10.3 pridavnd jména odvozena od geografickych nazvi

pouzlva siabe seionovant N 10.4 sklonovani zemépisnych nazvi
- umi vytvorit pticesti pfitomné a minulé 105 piiklady slabého sklohovén
- Vytvofi ;pfidavnych jmen podstatna Jména 10.6 picesti pfitomné a minulé
- plipravuje konverzalni témata k maturite 10.7 zpodstatnéla pridavna jména a pticesti

11. Gastronomie (KK 1.5, PT 1.7, MV CHE, PAS) 7
11.1 oznaceni miry, hmotnosti a mnozstvi po ¢islovkach
11.2 nulovy ¢len

11.3 konjunktiv préterita, wiirde + infinitiv

11.4 sklonovani pfidavnych jmen po ¢lenu nulovém

- umi oznacit miru, hmotnost a mnozstvi po Cislovkach

- vi, kdy pouZit nulovy €len a je schopen vysklonovat
pfidavna jména po ¢lenu nulovém

- zna pravidla tvofeni konjunktivu préterita a opisné formy

- ptipravuje konverzaéni témata k maturité

. . dlucitelné pied dlugitelné odloudi 12. Landeskunde — Deutschland (KK 6.1, PT 1.7, MV ZSV) 7
; VYJl‘(nenuJe neodluciteine predpony a odlucitelne odlouct | 15 9 gjoyesa s neodlucitelnymi a odlugitelnymi predponami
ha onee Ygty , o L 12.2 vazby sloves, podstatnych a ptidavnych jmen
- Zna zpaméti vazby sloves, podstatnych a pfidavnych jme 12.3 zlomky, desetinné &isla, procenta (MV MAT)

- Vytvoii zlomky, desetinna ¢isla a procenta 12.4

; . o tvofeni slov
- Zna pravidla tvofeni slov
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o L

VELKE MEZIRICI

- pripravuje konverzacni témata k maturité

- Upevni si znalosti v opak. cvicenich
- pripravuje konverzacni témata k maturité

13. Lektiire (KK 1.4, PT 4.1, MV CJL)
13.1 Wiederholung
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UCEBNI OSNOVA - ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED
Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho piredmétu

a) Obecné cile vyucovaciho predmétu:

pfipravit zdky na aktivni a odpovédny zivot v demokratické spolecnosti,

budovat obcanskou gramotnost zakii,

ucit zaky jednat uvazlivé a odpovédné vii¢i sobé i obcanské komunite,

ucit zaky kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice rozumét aktualnimu svétu,

navazovat na znalosti a dovednosti 74k, které ziskali v ptfedchédzejicim vzdélavani v ucebnich oborech a prohlubovat je a dopliiovat na
vyssi sttedoskolské urovni,

usilovat o to, aby Z4ci porozuméli soudobému svétu,

zprostiedkovat poznéavani historickych kotfenti soucasnych problémii,

doplnit uéivo z predchozich ro¢nikti o védomosti z oblasti filozofie, filozofické antropologie, etiky a politologie

naucit zaky aplikovat ziskané poznatky v praktickém zivotg,

naucit Zaky spravné tesit praktické otazky etického rozhodovani, hodnoceni a jednani,

pripravit zaky odpovidat vécné, pojmovée a formalné Spravné na filozofické, politologické a etické otazky, nalezité je podlozit argumenty,
debatovat o nich,

naucit zaky komunikovat se socialnimi partnery, ufady, institucemi piipadné¢ médii na nalezité¢ formalni Grovni a obsahové jasnosti
a cilevédomosti,

naucit zaky diskutovat o obecné lidské, politické, pravni, hospodaiské, socidlni a praktické etické problematice, pri¢emz kazdé teSeni
nebo nazor miZze mit sva pozitiva i negativa,

naucit Zaky rozumét soucasnosti a neddvné minulosti,

seznamit zaky s historii zemé a jejim soucasnym zakotvenim v mezinarodnich institucich,

ziskat odborné kompetence zohlednujici rovnéz pozadavky trhu prace vychdzejici ze standardi profesni kvalifikace ,,Asistent/ka,
sekretaf/ka‘ Narodni soustavy kvalifikaci.

b) Charakteristika uciva:

clovek v lidském spolecenstvi,
- 69 -



/
Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Adresa skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Meziti¢i Nazev SVP: Podnikéni

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani Délka a f9rma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové VELKE MEZIRICI
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

¢lovek jako obcan,

ucta k zivotu, stafi a pomoc potfebnym,
ideologie, demokracie a totalita,

¢lovek a pravo,

Ceska republika, Evropa a svét.

¢) Smérovani vyuky v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci:

d) Poj

pozitivné ovliviiovat hodnotové orientace zaki tak, aby byli ve svém Zivoté slusnymi lidmi a informovanymi aktivnimi ob&any svého
demokratického statu,

jednat solidarng, nejen pro vlastni prospéch, ale téz pro vefejny zajem, jednat odpovédné a piijimat odpovédnost za své rozhodnuti
a jednant,

preferovat demokratické hodnoty a piistupy pied nedemokratickymi, jednat v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi
obcCanskymi ctnostmi,

respektovat lidska prava,

chéapat meze lidské svobody a tolerance,

kriticky posuzovat skute¢nost kolem sebe, pfemyslet o ni, tvofit si vlastni tsudek, nenechat se manipulovat,

respektovat lidské prava, chapat meze lidské svobody a tolerance,

tolerovat nositele jinych nazori (z hlediska humanity a demokracie pfijatelnych), nez maji sami.

eti vyuky:
Zaci pracuji samostatné nebo ve skupinach,
Zaci pracuji s ucebnicemi, ptiruckami a dalsi literaturou,
zaci se orientuji ve sluzbach knihoven a kulturnich instituct,
7aci pracuji s internetem,
Zaci vyuzivaji poznatkl z médii ke sledovani aktualniho déni,
zaci si vedou sesit a provadi zapisky,
zaci zhlédnou historické a politologické filmy a kriticky o nich debatuji,
daraz je kladen na dialog a diskusi a na projev vlastniho nazoru na dany problém ¢i téma,
Zaci samostatné zpracuji a prednesou formou referatu ¢i vykladu aktudlni udalosti, historické udalosti ¢i obecné téma obsaZené v ucivu.
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e) Hodnoceni vysledki Zakii:

ustni zkousSeni,

pisemné zkouseni formou testli, provérek, samostatnych praci, referat,
zohlednéni aktivity, samostatného mysleni a zajmu zakl 0 spolecenské déni,
zohlednéni schopnosti kultivované prezentovat své nazory, debatovat a diskutovat.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uceni:

znat moznosti svého dals$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani,

ziskavat, zpracovavat a 0Svojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc
a podporu,

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivote,
zhodnotit pokrok pti dosahovani cili svého uceni a piijimat hodnoceni vysledkt svého uceni ze strany jinych lidi.

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uv€édomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven
pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam,

mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-
pravnich vztazich,

ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pftilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak
z oblasti svéta prace, tak vzdélavani,

jednat aktivné pti hleddni zaméstnani, vhodné komunikovat s potencidlnimi zamé&stnavateli, prezentovat svllj odborny potencial a své
profesni cile,

rozumét podstaté a principum podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani; vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, svymi piedpoklady
a dal§imi moznostmi.

) Personalni a socialni kompetence:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek,
adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraven na
feSeni svych socidlnich i ekonomickych zalezitosti,
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podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkim a stereotypim v pfistupu k lidem z riznych socialnich prostredi,
spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spoleénych pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu
a prosperitu pracovniho tymu,

byt pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat Si vyznam zdravého zivotniho stylu.

d) Kompetence vyuZivat IKT a pracovat s informacemi:

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky online a offline komunikace,

ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet, a dale je zpracovavat,

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroja a kriticky ptistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotny.

e) Kompetence k feSeni problému:

spravné€ pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu,

urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zptisob fesSeni, popi. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni
I negativni dopady,

spravné volit optimalni postup feseni, zdiivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit vysledek,

uplatiiovat pfi feSeni problémil rizné metody mysleni, volit vhodné prostiedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti
a védomosti nabyté dtive,

spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

f) Komunikativni kompetence:

vyjadfovat se pfimétené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové 1 stylisticky naro¢néjsi texty,

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje stné¢ i pisemné a zpiisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tidaje z textii a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.).

g) Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi:

jednat odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale 1 pro zdjem vefejny,
dbat na dodrzovani zakont, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatinovani hodnot demokracie,
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uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych naboZenskych nebo etnickych skupin a potfebu vzdjemné kritické tolerance
v multikulturnim souziti,

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u néds a ve svété a byt schopen kriticky pfistupovat k realité, vytvaret si vlastnimi
argumenty podlozeny nazor,

chapat vyznam kvalitniho zivotniho prostiedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje, uvédomovat si odpovédnost za vlastni
zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich,

vazit si tradic a kulturnich hodnot svého naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:

mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tsudku,

byt pfipraven klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na né odpovédi a feseni,

hledat kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byt kriticky tolerantni,

odolavat myslenkové manipulaci,

umét se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné€ vyuzivat masova média pro své rizné potieby,
umét jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni,

vazit si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého zZivotniho prostiedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace.

b) Clovék a Zivotni prostiedi:

pochopit souvislosti mezi riiznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi
problémy,

porozumét souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji,

respektovat principy udrzitelného rozvoje,

pochopit odpovédnost za své jednani a snazit se aktivné podilet na feSeni environmentélnich problémii.

¢) Clovék a svét prace:

uvédomit si zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uceni pro Zivot, byt motivovan k aktivnimu pracovnimu
zivotu a k uspesné kariéte,
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» orientovat se ve svété prace jako celku i v hospodaiské struktutfe regionu, naucit se hodnotit jednotlivé faktory charakterizujici obsah
prace a srovnavat tyto faktory se svymi piedpoklady, seznamit se s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani studované¢ho oboru
vzdélani,

* umét vyhledavat a posuzovat informace o profesnich prilezitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich zakladni predstavu

* naucit se vyhledavat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni a posuzovat ji z hlediska svych ptedpoklada
a profesnich cil,

+ zvladnout pisemnou i verbalni prezentaci pii jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva o¢ekavani a své priority,

+ orientovat se ve sluzbach zaméstnanosti, umét ucelné vyuzivani jejich informacni zazemi.

d) Informacni a komunikaéni technologie:
» pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzd€lavani, tak pti vykonu
povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich tikoll v ramci profese, na kterou se ptipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béZznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.
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ROZPIS UCIVA - ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED
Obor: 64-41-L/51 Podnikani denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 32
Z4k: 1. Svét, Ceskoslovenska a ¢eska spolecnost ve 20. stoleti 16
- charakterizuje tti velké valky dvacatého stoleti, popise (KK 8.1; PT 1.1, 1.2, 1.5; MV CJL, EKP, EPR, PRV)
jejich duasledky pro svét, Evropu a Cs. stat 1.1 tfi svétové valky — prvni, druha a vélka studena; dtsledky
- vysvétli vyvoj ¢s. Spolecnosti a statu ve 20. stoleti; valek; svét po prvni a druhé svétové valce
zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti 1.2 vyvoj a zapas Ceskoslovenské demokracie — 0sobnosti,
- uvede ptiklady dopadu totalitnich rezimi na Zivot lidi politické systémy, vlada a moc, problémy a uspéchy
1.3 dopad valek a totalitnich systémi na zivot lidi a stat
- charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti (MV CJL)
1.4 star¢ a nové ideologie — liberalismus, konzervatismus,
komunismus, socialismus, nacionalismus, feminismus,
- vysvétli rozpad kolonidlni soustavy v tzv. tietim svété enviromentalismus
a debatuje o jeho problémech i Gspé&sich 1.5 tieti svét ve 20. stoleti — tieti svét a sveétové valky, krize
kolonialismu, problémy a uspéchy tietiho svéta na konci
20. stoleti
- srovna jednotlivé civilizace soucasného svéta (velké 2. Soudoby svét a Ceska spole¢nost na prahu 21. stoleti 8

kulturni okruhy)

- popiSe soucasnou politiku velmoci a vyspélych statt

- charakterizuje konflikty a mista napéti v sou¢asném svéteé

- debatuje o globalnich problémech

- popiSe globalizaci, jeji dopad na staty i na Zivot lidi

- vysvétli zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich
struktur

- charakterizuje ¢eskou spole¢nostna pocatku 21. stoleti

- debatuje o obyvatelstvu Ceské republiky na po¢atku 21.

(KK5.1,5.2,5.3,5.4,55,84,85,86; PT1.1,1.2,2.2,2.3,
2.5; MV CJL, EKP, EPR, PRV)

2.1
2.2

2.3
2.4
2.5
2.6

velké civiliza¢ni okruhy sou€asného svéta

velmoci a vyspé€lé zemé soucasného svéta (KK 5.1, 5.2,
5.3,5.4)

bezpecnost lidi, napéti a konflikty soucasného svéta
globalni problémy

globalizace a sou€asné staty, vliv na Zivot lidi

zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich struktur;
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikani

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L

VELKE MEZIRICI

stoleti, o prognézach jeho vyvoje, o multikulturnim souziti
v Evropé a v Ceské republice

- analyzuje vybrany problém ¢eské spole¢nosti z hlediska
médii a jinych zdroju

2.7

integrace a desintegrace ve svete
obyvatelstvo Ceské republiky — soucasny stav, prognozy,
multikulturni souziti (PT 2.2, 2.3, 2.5)

- vysvétli, jaké otazky tesi filozofie

- dovede pouzivat vybrany pojmovy aparéat filozofie, tj. ten,
ktery byl soucasti uciva

- dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnym
filozofickym textem

- debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach,
a to s vyuzitim textl z dél vyznamnych ptedstavitelt
filozoficko-etického a antropologického mysleni

- srovna rizné nazory na otdzky praktické etiky a zaujme
k nim vlastni stanovisko opfené o argumenty

- Vvysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem

3. Prakticka filozofie a filozoficka antropologie (KK 1.1, 1.4,

15,16,2.1,22,23,24,25;PT12,14,15,1.8, 2.1, 2.2,
2.3,2.5; MV CJL, PSY)

3.1 lidské mysleni v piedfilozofickém obdobi, mytus; vznik
filozofie a zakladni filozofické problémy, hlavni
filozofické discipliny (PT 2.1, 2.2, 2.3, 2.5)

3.2 vyznam filozofie a etiky v zivoté clovéka, smysl filozofie
a etiky pro feSeni Zivotnich situaci

3.3 hledani smyslu zivota, spokojenost a Stésti; starnuti a smrt
MV CJL)

3.4 Cest, ucta, svédomi (KK 1.1, 1.4, 1.5, 1.6, 2.1, 2.2, 2.4,
2.5)

3.5 jazyk a dorozumivani

3.6  cClovek, narod, vlast; etnické, nabozenské, socialni skupiny
a komunity, vyznam komunitni spoluprace; prosocialni
jednéni

3.7 svoboda a odpovédnost, pravda

3.8 vina, trest a smifeni

3.9 Zzeny a muzi, genderova rovnost

3.10 vesnice a mésta, problémy urbanizace

3.11 vychova a vzdélani
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Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Adresa skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Meziti¢i Nazev SVP: Podnikéni

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové VELKE MEZIRIC
Stupeni poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 po¢inaje 1. roénikem
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 32
7ak: 4. Reé ajazyk (KK 1.1,1.4,15,2.1,4.3,4.4,45,6.1,6.2, 6.3, 7
- rozlisi zakladni projevy — fe¢ a jazyk, spisovny a hovorovy 6.4,6.5; PT16,1.7,3.3,34,3.5 MV CIL, ICT, PRV, PEK,
jazyk, dialekty EKP, EPR)
- stylové rozlisi piiznakové jevy komunikace 4.1 Vztah jazyka a feci
- ve vlastnim projevu voli prostiedky adekvatni 4.2 Charakteristika CeStiny
komunikaéni situaci 4.3 Zaklady teorie jazykové komunikace
- ovlada techniku mluveného slova 4.4 Komunikace v zivoté ¢lovéka a spole¢nosti
- klade otazky a vhodné formuluje odpovédi 4.5  Druhy komunikace
- vhodn¢ argumentuje a obhajuje sva stanoviska 4.6 O jazykov¢ kultufe
- vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova | 4.7  Institucionalni pée o jazyk a o iroveii dorozumivani
- se vyjadiuje vécné spravng, jasné a srozumitelné 4.8 Sloh a komunikace, sloh jazykovych projevi
- vystihne charakteristické znaky riznych druht textu 4.9 Bézna komunikace - konverzace, vypravovani v bézné
a rozdily mezi nimi komunikaci
- vyjadfi charakteristické znaky riznych druht textu 4.10 Vefejné mluvene projevy a jejich styl — rétorika, druhy
a rozdily mezi nimi, rozpozna funkéni styl, dominantni fe¢nickych projevia
slohovy postup a v typickych ptikladech slohovy ttvar 4.11 Psani dopisi
- piednése kratky projev a sestavi text na dané téma v rameci | 412 Masova média
daného slohového postupu, Gtvaru 4.13 Parajazykové a mimojazykové dorozumivani
- vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zékladni 4.14 Chovani a fe¢ — feCove chovani a zdvorilost
Gtvary, sestavi text dopisu a jeho typy formélné i obsahové | 4.15 MuZsky a Zensky zpisob komunikace
spravné 4.16 Humor v feci
- zpracuje dany text dopisu v souladu s pozadavky, jez jsou | 4.17 Projekt ,,Vefejny mluveny projev®
kladeny na dany slohovy postup a téma
- charakterizuje masova média
- rozlisi na konkrétnim piikladu medialniho sdéleni fakta od
nazora
- interpretuje tabulky, grafy a jiné ikonické texty
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nézev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové

C VELKE MEZIRIEI
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

- Zjistuje potiebné informace z dostupnych zdroju, vybira
a pristupuje k nim kriticky

- vhodné se prezentuje a obhajuje sva stanoviska

- ovlada techniku mluveného slova

- charakterizuje typické znaky, na ptikladech, muzského a
zenského zpisobu komunikace

- se vyjadiuje humorné, charakterizuje zékladni zptisoby,
prostiedky humorného vyjadiovani

- se vyjadiuje vécné spravng, jasné a srozumitelné

- prednese kratky projev

- rozlisi podstatné a nepodstatné informace

- vyhleda informacni zdroje, zvlada sebehodnoceni
a hodnoceni ve skupiné

- pojmenuje etapy lidského zivota

- charakterizuje proces socializace a jeji instituce

- porozumi pojmu socidlni role

- charakterizuje druhy komunikace mezi jedinci a ve
spolecnosti

- rozli$i na piikladech Uspésnou a neuspésnou komunikaci,
manipulaci, asertivni jednani, naslouchani a empatii

- popise na ptikladech typické projevy chovani ¢loveka
V naro¢né Zivotni situaci

- popise problémy clovéka v rdmci socialnich vztahi

- vysvétli pravidla efektivniho telefonovani, aplikuje je pfi
simulovaném telefonnim hovoru (PK 4b)

- profesionalné pfijme a pfepoji hovor, reaguje na
pozadavky volajiciho a vyftesi je

- komunikuje na profesionalni urovni, jedna asertivné

- ptedvede postup spravného feSeni pfipominek a stiznosti

5. Spole¢nost a komunikace (KK 1.1, 1.4, 1.5,2.2,2.4, 2.5, 7

5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
5.6

o5.7

3.1,3.2,33,34,35,5.1,5.2,5.3,54,55,6.1,6.2, 6.3, 6.4,
6.5,8.1,82,83,84,85,86,;PT19,21,22,23,25,3.1,
3.2; MV PRV, ICT, PEK, PSY, EKP, EPR)

Jedinec ve spolecnosti

Socializace

Komunikace

Clovék v socialnich vztazich

Clovék v naroéné Zivotni situaci

Asertivni chovani

Komunikace v ramci sekretariatu
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

J
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nazev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové VELKE MEZIRICI

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

zakaznikl

- vyhodnoti pfi¢inu stiznosti a navrhne opatfeni zabranujici
opakovani stiznosti

- vyhodnoti ziskané informace a pfeda je kompetentnim
spolupracovnikiim

- vyfesi konfliktni situaci souvisejici s plnénim tkola
asistentky/sekretarky (PK 4c)

- identifikuje diskriminaci a netoleranci Kk jinym skupinam,
nabozenstvim, kulturdm, narodnostem, jinym sexualitam,
zenam, handicapovanym, starym lidem

- identifikuje druhy nasili a agresivity a jejich projevy

- charakterizuje socialn¢ patologické jevy a socialné
nezadouci jednani

6. Zivot v soucasné spolecnosti (KK 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 5.1, 4
5.2,53,54,55,6.2,8.1,85;PT11,1.2,15,1.7,1.9; MV
PRV, PSY)

6.1 Diskriminace, netolerance

6.2 Socialn¢ patologické chovani

- rozlisi na prikladech autonomni a heteronomni moralku

- vysvétli vyznam pojmu moralka, objasni dileZitost
dodrzovani mravnich zasad v zivoté cloveéka a spolecnosti

- uplatiiuje v praxi socialni navyky a normy slusného
chovani

- charakterizuje na ptikladu ulohu svédomi, viny, moralky,
mravnosti ¢i volniho jedndni v lidském Zivoté

7. Etika v Zivoté ¢lovéka (KK 3.3,3.4,3.5; PT 1.1,1.2, 1.4, 5
1.5,1.7,1.9; MV CJL, PRV, PSY, CJL)

7.1 Moralka v lidském zivoté

7.2 Mezilidské vztahy

- identifikuje zakladni dovednosti a socialni navyky pro styk
s lidmi

- uplatiluje Vv praxi uplatnit normy slusné¢ho chovani

- popiSe a v praxi demonstruje na ptikladech zakladni
zéasady spolecenského styku

- charakterizuje a vysvétli na piikladu asertivni chovani ve
firme

- orientuje se v obecnych zasadach firemni kultury a jeji

8. Spolecenské chovani (KK 3.1, 3.2,5.1,5.2,5.3,5.4,5.5, 6.1, 5
6.2; PT 3.1,3.2,3.3,3.4,3.5,3.7; MV CIL, PRV, PSY, PEK,
ICT, EKP, EPR)

8.1 Chovani na vetejnosti

8.2 Chovani ve firmé

8.3 Asertivni chovani

8.4 Projekt “Vetejny mluveny projev‘‘- prezentace

8.5 Uplatinovani firemnich procest
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Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ziizovatel: Kraj Vyso¢ina %
Nazev SVP: Podnikani
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 po¢inaje 1. roénikem

VELKE MEZIRICI

aplikace ve firm¢ (PK 3a)

- uvede priklad firemni kultury (PK 3b)

- rozli$i podstatné a nepodstatné informace, vyhleda
informacni zdroje

- provede sebehodnoceni a hodnoceni ve skupiné, orientuje
se v moznostech dal$iho vzdélavani

- vysvétli a predvede aplikaci zéakladnich pravidel
spolec¢enského kontaktu v pracovnim prostiedi (PK 5a)

- charakterizuje zékladni spolecenské aktivity realizované ve
firemni praxi (PK 5b)

- vysvétli zasady profesionalniho vystupovani
asistentky/sekretarky ve firmé (PK 5c)

- uvede a demonstruje zakladni pravidla pro podavani
drobného obcerstveni v pracovnim prostiedi (PK 5d)

9. Vystupovani v souladu s pravidly spolec¢enského styku

-80 -




/
Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina m
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Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

ROZPIS UCIVA — ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED
Obor: 64-41-L/51 Podnikadni — ddalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konzultace
1. ro¢nik 10
Z4k: 1. Svét, Ceskoslovenska a ¢eska spole¢nost ve 20. stoleti (KK 3
- charakterizuje tti velké valky dvacatého stoleti, popise 8.1; PT 1.1, 1.2, 1.5; MV CJL, EKP, EPR, PRV)

jejich duasledky pro svét, Evropu a Cs. stat 1.1 tfi svétové valky — prvni, druha a vélka studena; dtsledky
- vysvétli vyvoj ¢s. Spolecnosti a statu ve 20. stoleti; valek; svét po prvni a druhé svétové valce

zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti 1.2 vyvoj a zapas Ceskoslovenské demokracie — 0sobnosti,
- uvede ptiklady dopadu totalitnich rezimi na Zivot lidi politické systémy, vlada a moc, problémy a uspéchy

1.3 dopad valek a totalitnich systémi na zivot lidi a stat

- charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti (MV CJL)

1.4 star¢ a nové ideologie — liberalismus, konzervatismus,
komunismus, socialismus, nacionalismus, feminismus,
- vysvétli rozpad kolonidlni soustavy v tzv. tietim svété enviromentalismus
a debatuje o jeho problémech i uspesich 1.5 treti svet ve 20. stoleti — tieti svét a svétové valky, krize
kolonialismu, problémy a uspéchy tietiho svéta na konci
20. stoleti

2. Soudoby svét a ¢eska spole¢nost na prahu 21. stoleti (KK 3
- srovna jednotlivé civilizace soucasného svéta (velké 5.1,5.2,5.3,5.4,55,84,85,86; PT1.1,1.2, 2.2, 2.3, 2.5;
kulturni okruhy) MV CJL, EKP, EPR, PRV)
- popiSe soucasnou politiku velmoci a vyspélych statt 2.1 velké civiliza¢ni okruhy sou€asného svéta

2.2 velmoci a vyspélé zemé soucasného svéta
- charakterizuje konflikty a mista napéti v sou¢asném svéteé 2.3 bezpecnost lidi, napéti a konflikty soucasného svéta

- debatuje o globalnich problémech 2.4  globalni problémy

- popiSe globalizaci, jeji dopad na staty i na Zivot lidi 2.5 globalizace a soucasné staty, vliv na zivot lidi

- vysvétli zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich 2.6 zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich struktur;
struktur integrace a desintegrace ve svete
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

J
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nazev SVP: Podnikani
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové VELKE MEZIRICI

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

- charakterizuje Ceskou spole¢nostna pocatku 21. stoleti

- debatuje o obyvatelstvu Ceské republiky na po¢atku 21.
stoleti, o prognézach jeho vyvoje, o multikulturnim souziti
v Evropé a v Ceské republice

- analyzuje vybrany problém ¢eské spole¢nosti z hlediska
médii a jinych zdrojil

2.7

obyvatelstvo Ceské republiky — sou¢asny stav, prognozy,
multikulturni souziti (PT 2.2, 2.3, 2.5)

- vysvétli, jaké otazky tesi filozofie

- dovede pouzivat vybrany pojmovy aparéat filozofie, tj. ten,
ktery byl soucasti uciva

- dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnym
filozofickym textem

- debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach,
a to s vyuzitim textd z dél vyznamnych predstavitelt
filozoficko-etického a antropologického mysleni

- srovna rizné ndzory na otazky praktické etiky a zaujme
Kk nim vlastni stanovisko opfené o argumenty

- vysvétli, pro€ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem

3. Prakticka filozofie a filozoficka antropologie (KK 1.1, 1.4,
15,16,2.1,2.2,23,24,25;PT12,14,15,1.8, 2.1, 2.2,
2.3,2.5; MV CJL, PSY)

3.1

3.2
3.3
3.4

3.5
3.6

3.7
3.8
3.9
3.10
3.11

lidské mysleni v predfilozofickém obdobi, mytus; vznik
filozofie a zakladni filozofické problémy, hlavni
filozofické discipliny (PT 2.1, 2.2, 2.3, 2.5)

vyznam filozofie a etiky v Zivoté ¢lovéka, smysl filozofie
a etiky pro feSeni zivotnich situaci

hledani smyslu Zivota, spokojenost a $tésti; stdrnuti a smrt
MV CJL)

Cest, ucta, svédomi (KK 1.1,1.4,1.5,1.6, 2.1, 2.2, 2.4,
2.5)

jazyk a dorozumivani

¢lovek, narod, vlast; etnické, nabozenske, socialni skupiny
a komunity, vyznam komunitni spolupréce; prosocialni
jednani

svoboda a odpovédnost, pravda

vina, trest a smifeni

zeny a muzi, genderova rovnost

vesnice a mésta, problémy urbanizace

vychova a vzdélani
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
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Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

—~Sot.

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konzultace
2. ro¢nik 10
74k: 4. Retajazyk (KK 1.1,1.4,15,2.1,4.3,4.4,45,6.1,6.2,6.3, 2

- rozlisi zékladni projevy — fe€ a jazyk, spisovny a hovorovy
jazyk, dialekty

- stylové rozlisi ptiznakové jevy komunikace

- ve vlastnim projevu voli prostiedky adekvatni
komunikacni situaci

- ovlada techniku mluveného slova

- klade otazky a vhodné formuluje odpovédi

- vhodné argumentuje a obhajuje sva stanoviska

- vyuziva emociondlni a emotivni stranky mluveného slova

- se vyjadiuje vécné spravng, jasné a srozumitelné

- vystihne charakteristické znaky riznych druht textu
a rozdily mezi nimi

- vyjadfi charakteristické znaky rtiznych druhil textu
a rozdily mezi nimi, rozpozna funk¢éni styl, dominantni
slohovy postup a v typickych ptikladech slohovy utvar

- prednése kratky projev a sestavi text na dané téma v ramci
daného slohového postupu, utvaru

- vhodné pouZiva jednotlivé slohové postupy a zékladni
utvary, sestavi text dopisu a jeho typy formalné i obsahové
spravné

- zpracuje dany text dopisu v souladu s pozadavky, jez jsou
kladeny na dany slohovy postup a téma

- charakterizuje masova média

- rozli$i na konkrétnim ptikladu medialniho sdéleni fakta od
nazora

- interpretuje tabulky, grafy a jiné ikonické texty

- zjistuje pottebné informace z dostupnych zdroju, vybira

6.4,6.5; PT 1.6,1.7, 3.3, 3.4, 3.5, MV CJL, ICT, PRV, PEK,

EKP, EPR)

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8
4.9

4.10

411
412
4.13
414
4.15
4.16
4.17

Vztah jazyka a feci

Charakteristika ¢eStiny

Zaklady teorie jazykové komunikace

Komunikace v Zivoté ¢loveka a spole¢nosti

Druhy komunikace

O jazykové kultufe

Institucionalni péce o jazyk a o uroven dorozumivani
Sloh a komunikace, sloh jazykovych projevi

Bézna komunikace - konverzace, vypravovani v bézné
komunikaci

Vetejné mluvené projevy a jejich styl — rétorika, druhy
fecnickych projevi

Psani dopisi

Masové média

Parajazykové a mimojazykové dorozumivani

Chovani a fe¢ — fe€ové chovani a zdvoftilost

Muzsky a zensky zptisob komunikace

Humor v feci

Projekt ,,Vetfejny mluveny projev*
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o L

VELKE MEZIRICI

a pristupuje k nim kriticky

- vhodné¢ se prezentuje a obhajuje sva stanoviska

- ovlada techniku mluveného slova

- charakterizuje typické znaky, na ptikladech, muzského
a zenského zpiisobu komunikace

- se vyjadifuje humorn¢, charakterizuje zakladni zpisoby,
prostfedky humorného vyjadfovani

- se vyjadfuje vécné spravng, jasné a srozumitelné

- prednese kratky projev

- rozlisi podstatné a nepodstatné informace

- vyhleda informacni zdroje, zvlad4 sebehodnoceni
a hodnoceni ve skupin¢

- pojmenuje etapy lidského Zivota

- charakterizuje proces socializace a jeji instituce

- porozumi pojmu socidlni role

- charakterizuje druhy komunikace mezi jedinci a ve
spolec¢nosti

- rozlidi na ptrikladech Gisp€Snou a netuspésSnou komunikaci,
manipulaci, asertivni jednani, naslouchani a empatii

- popiSe na ptikladech typické projevy chovani ¢lovéka
V naro¢né zivotni situaci

- popise problémy ¢loveéka v rdmci socialnich vztahi

- vysvétli pravidla efektivniho telefonovani, aplikuje je pii
simulovaném telefonnim hovoru (PK 4b)

- profesionalné pfijme a piepoji hovor, reaguje na
pozadavky volajiciho a vyiesi je

- komunikuje na profesionalni urovni, jedna asertivné

- ptedvede postup spravného feSeni pfipominek a stiznosti
zékaznikl

5. Spole¢nost a komunikace (KK 1.1, 1.4,1.5,2.2,2.4, 25,

5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
5.6

S5.7

3.1,32,33,34,35,5.1,5.2,5.3,54,55,6.1,6.2, 6.3, 6.4,
6.5,8.1,82,83,84,85,86,;PT19,21,22,23,25,3.1,
3.2; MV PRV, ICT, PEK, PSY, EKP, EPR)

Jedinec ve spolecnosti

Socializace

Komunikace

Clovék v socialnich vztazich

Clovék v naroéné Zivotni situaci

Asertivni chovani

Komunikace v ramci sekretariatu
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vyhodnoti pfi¢inu stiznosti a navrhne opatieni zabranujici
opakovani stiznosti

vyhodnoti ziskané informace a preda je kompetentnim
spolupracovnikiim

vytesi konfliktni situaci souvisejici s plnénim ukolt
asistentky/sekretarky (PK 3c)

identifikuje diskriminaci a netoleranci k jinym skupinam,
nabozenstvim, kulturdm, ndrodnostem, jinym sexualitam,
zenam, handicapovanym, starym lidem

identifikuje druhy nésili a agresivity a jejich projevy
charakterizuje socialné patologické jevy a socialné
nezadouci jednani

6. Zivot v soucasné spole¢nosti (KK 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 5.1, 1
5.2,5.3,54,55,6.2,8.1,85;PT1.1,1.2,15,1.7,1.9; MV
PRV, PSY)

6.1 Diskriminace, netolerance

6.2 Socialné patologické chovani

rozlisi na ptikladech autonomni a heteronomni moralku
vysvétli vyznam pojmu moralka, objasni dulezitost
dodrZovani mravnich zésad v Zivoté clovéka a spole€nosti
uplatiiyje v praxi socialni navyky a normy sluSného
chovani

charakterizuje na ptikladu ulohu svédomi, viny, moralky,
mravnosti ¢i volniho jednani v lidském Zzivoté

7. Etika v zivoté ¢lovéka (KK 3.3,3.4,3.5; PT 1.1,1.2, 1.4, 1
1.5,1.7,1.9; MV CJL, PRV, PSY, CJL)

7.1 Moralka v lidském Zivoté

7.2  Mezilidské vztahy

identifikuje zakladni dovednosti a socialni ndvyky pro styk
s lidmi

uplatiiuje v praxi uplatnit normy slusného chovani

popiSe a v praxi demonstruje na piikladech zékladni
zasady spolecenského styku

charakterizuje a vysvétli na piikladu asertivni chovani ve
firme

orientuje se v obecnych zasadach firemni kultury a jeji

8. Spolecenské chovani (KK 3.1,3.2,5.1,5.2,5.3,5.4,5.5, 6.1, 2
6.2; PT 3.1, 3.2,3.3, 3.4, 3.5, 3.7; MV CJL, PRV, PSY, PEK,
ICT, EKP, EPR)

8.1 Chovani na vefejnosti

8.2 Chovani ve firme

8.3 Asertivni chovani

8.4 Projekt “Vefejny mluveny projev*- prezentace

8.5 uplatnovéni firemnich procest

-85 -




vvvvv

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ziizovatel: Kraj Vyso¢ina %
Nazev SVP: Podnikani
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 po¢inaje 1. roénikem

VELKE MEZIRICI

aplikace ve firm¢

- uvede priklad firemni kultury

- rozli$i podstatné a nepodstatné informace, vyhleda
informacni zdroje

- provede sebehodnoceni a hodnoceni ve skupiné, orientuje
se V moznostech dalSiho vzdélavani

- vysvétli a predvede aplikaci zakladnich pravidel
spolec¢enského kontaktu v pracovnim prostiedi (PK 5a)

- charakterizuje zékladni spolecenské aktivity realizované ve
firemni praxi (PK 5b)

- vysvétli zasady profesionalniho vystupovani
asistentky/sekretarky ve firmé (PK 5c)

- uvede a demonstruje zakladni pravidla pro podavani
drobného obcerstveni v pracovnim prostiedi (PK 5d)

9. Vystupovani v souladu s pravidly spolec¢enského styku
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UCEBNI OSNOVA - MATEMATIKA

Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho piredmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piredmétu:

zprostiedkovat zakiim matematické poznatky, které jsou pottebné v odborném a dal§im vzdélavani i praktickém zivotg,
rozvijet numerické dovednosti a navyky v ndvaznosti na predchéazejici obor vzdélani,

orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani matematické tilohy,

efektivné numericky pocitat, pouzivat a prevadét bézn¢ pouzivané jednotky (délky, hmotnosti, asu, objemu, povrchu, rovinného uhlu,
rychlosti, mény pod.),

matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit vysledek feSeni vzhledem k realit¢,
umét vyhodnotit informace ziskané z riiznych zdroju redlnych situaci — grafii, diagramu a tabulek,

spravné€ se matematicky vyjadiovat,

zkoumat a fesit problémy,

podilet se na rozvoji logického myslent,

prispivat k formovani zaddoucich ryst osobnosti zaku jako je vytrvalost, houzevnatost a kriticnost.

b) Charakteristika u¢iva:

obsahov¢ navazuje na uc¢ivo matematiky tiiletych oborti vzdélani a zaméfuje se na rozsifovani poznatki ve vybranych okruzich uciva:
- Ciselné obory,
— mocniny a odmocniny, algebraické vyrazy,
— rovnice a nerovnice,
- funkce,
— stereometrie,
nove rozviji poznatky v okruzich:
- trigonometrie a goniometrie,
- posloupnosti,
— analytickd geometrie,
z danych okruhti bude vychézet posileni logického mysleni, uziti ziskanych poznatkl v praktickych ulohach.
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¢) Smérovani vyuky v oblasti citli, postoji, hodnot a preferenci:

dodrzovat pracovni postupy, vzhledem k moznym disledkiim své prace,

jednat odpovédné a ptijimat odpoveédnost za sva rozhodnuti a jednani,

kriticky hodnotit vysledky své prace a respektovat praci druhych,

vazit si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je zachovat pro piisti generace,
vazit si prace druhych, neplytvat materidlem, energii.

d) Pojeti vyuky:

vyucovani probiha ve tfide,

pii vyucovani se tiida mize délit na skupiny,

pii vykladu jsou pouzivany vhodné modely a nazorné pomucky,

propojeni teorie a praxe formou samostatnych projektii vychazejicich z aplikace matematické problematiky, jimiz prokdzou studenti sviij
hlubsi zajem o0 dil¢i témata probiraného uciva ve vztahu k budouci profesi,

pouziti internetu pti vlastni ¢innosti (stranky s matematickou tématikou),

konzultace obtiznych partii latky prostiednictvim e-mailu mezi zaky a pedagogem.

e) Hodnoceni vysledki zZakii:

vvvvv

kazdy mésic jsou zakovi védomosti provéfeny mensi pisemnou praci,
hodnoceni znamkou nebo bodovym systémem,
hodnoceni ¢innosti studentl alternativni bodovou stupnici umoziujici ovlivnit klasifikaci zéka v pozitivnim slova smyslu pii zohlednéni
jeho aktivity,
diraz bude kladen zejména na:
— numerické aplikace,
— dovednosti fesit problémy,
- dovednosti vyuZzivat informa¢ni technologie a pracovat s informacemi.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu udeni:

ovladat riizné techniky uceni, osobni strategie uceni, umeét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky,
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* byt motivovan k celozivotnimu uceni, piekonavani prekazek a k vytrvalosti v zajmu tspéSnosti ucent,
* zhodnotit pokrok pii dosahovani cilit svého uceni a piijimat hodnoceni vysledkti svého uceni ze strany jinych lidi.

b) Personalni a socialni kompetence:
» stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek.

¢) Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi:
* rozvijet praci s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim véetné novych aplikaci.

d) Kompetence k FeSeni problémii:
« spravné pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
* spravné volit optimalni postup feSeni, zdlvodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit vysledek,
* uplatiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit vhodné prostfedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti
a védomosti nabyté drive.

e) Komunikativni kompetence:
» vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje stné 1 pisemné a zplisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi.

f) Matematicka a finan¢ni gramotnost:
» aplikovat matematické postupy a znalosti pii feSeni rtiznych kol v béznych situacich v¢etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné
vzdélavani.
* rozumét matematicky vyjadienym informacim, interpretovat statistické a ekonomické tdaje.

Aplikace prifrezovych témat
a) Clovék v demokratické spole¢nosti:
* byt ochoten a schopen se celozivotné vzdélavat.

b) Informac¢ni a komunikaéni technologie:
* pracovat s prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pii vykonu
povolani (tedy 1 pii feSeni pracovnich ukolii v ramci profese, na kterou se pfipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.
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ROZPIS UCIVA - MATEMATIKA

Obor: 64-41-L/51 Podnikdni - denni forma

Vysledky vzdélavani a kKompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 128
Zak: 1. Opakovani a prohloubeni ué¢iva z RVP H a RVP 2V,

- rozliSuje ¢iselné obory (N, Z, Q, R) a v nich provadi operace s €isly, ¢iselné vyrazy (KK 5.3, 6.2) 21

aritmetické operace

pouziva mnozinovou terminologii a symboliku

provadi mnozinové operace

vyuziva ¢iselné mnoziny pii komunikaci a feSeni tloh
pouziva rizné zapisy realného cCisla

pocita se zlomky a desetinnymi ¢isly, vyuziva délitelnost
Cisel

spravné urci a pouziva pti feseni uloh nejvétsi spolecny
délitel nejmensi spolecny nasobek

znazorni realné ¢islo nebo jeho aproximace na Cis. 0se
porovnava realna ¢isla, ur¢i vztahy mezi redlnymi Cisly
zapiSe a znazorni interval

provadi, znazorni a zapiSe operace s intervaly

tesi praktické tlohy na pfimou a nepfimou uméru
vyuziva troj¢lenku pfi feSeni uloh

resi praktické ulohy s vyuzitim procentového poctu
pouziva absolutni hodnotu a chépe jeji geom. vyznam
provadi operace s mocninami s racionalnim exponentem
a odmocninami

uziva mocniny pii upravach vyrazl z praxe (napf.
prevody jednotek)

pii feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie

a zdroje informaci

1.1 ciselné obory (N, Z, Q, R)

1.2  aritmetické operace V R

1.3  rtzné zépisy realného Cisla

1.4  realnd cCisla a jejich vlastnosti

1.5 slovni ulohy

1.6  absolutni hodnota realného ¢isla
1.7  mocniny s exponentem racionalnim
1.8 odmocniny
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sestavi vyraz na zéklads zadéni 2. Cise}pé a ’alg’ebraické vyrazy (KK 5.3, 6.2) 13
modeluje jednoduché realné situace uzitim vyrazi, g% Ciseléle .V}l](r,a 2
zejména ve vztahu k oboru vzdélavani ' algebraicke vyrazy - - ,
interpretuje vyraz s proménnymi, zejména ve vztahu gi ?;ri)lﬁgglle%bor algebraického vyrazu
k oboru vzdélavani ' creny
dosadi ¢iselnou hodnotu do vyrazu a vypocita jeho 2.5 10}11 cehevyrazy L
hodnotu 2.6 vyrazy s mocninami a odmocninami

N o , 2.7  slovni ulohy
urc¢i defini¢ni obor vyrazu
pouziva pojem clen, koeficient, stupeni ¢lenu, stupen
mnohoc¢lenu
provadi operace s mnohoc¢leny (s¢itani, nasobeni, déleni)
provadi umocnéni dvojélenu pomoci vzorct
rozklada mnohoc¢leny na soucin
provadi operace s lomenymi vyrazy (s¢itani, nasobeni,
déleni)
pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

3. Linearni funkce, linearni rovnice, nerovnice a jejich 19

pouziva funkci jako zéavislost dvou velicin

sestavi tabulku a sestroji graf linearni funkce

objasni geometricky vyznam parametrd a, b v ptedpisu
line4rni funkce y =ax + b

ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty

pfi feSeni tloh Gcelné vyuziva digitalni technologie

a zdroje informaci

rozliSuje ekvivalentni a neekvivalentni Gpravy rovnice
urci defini¢ni obor rovnice a nerovnice

tesi linearni rovnice pouzitim ekvivalentnich uprav
vcetné grafického znazornéni

soustavy (KK 6.2)
3.1 opakovani a prohloubeni u¢iva z RVP H a RVP ZV
3.2 Upravy rovnic
3.3  linearni rovnice s jednou neznamou
3.4 rovnice s neznamou ve jmenovateli
3.5 soustavy linearnich rovnic o dvou a tfech neznamych
3.6  slovni ulohy
3.7  vyjadieni nezndmé ze vzorce
3.8  lineédrni nerovnice S jednou neznamou
3.9 soustavy linearnich nerovnic s jednou neznamou
3.10 grafické feSeni rovnic, nerovnic a jejich soustav
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Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nézev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

VELKE MEZIRICI

- Tte$irovnice s neznamou ve jmenovateli a provede
zkousku

- Tte$i soustavy linedrnich rovnic s¢itaci, dosazovaci
a grafickou metodou

- uzije feSeni rovnic, nerovnic a jejich soustav K feseni
realnych uloh, zejména ve vztahu k oboru vzdélavani

- vyjadfi nezndmou ze vzorce

- tesi linearni nerovnice

- Tesi soustavy nerovnic s jednou neznamou

- provede rozbor o poctu feseni rovnice, nerovnice
a soustavy rovnic a nerovnic

- specifikuje kvadratickou funkci, urci jeji defini¢ni obor
a obor hodnot

- sestavi tabulku a nacrtne graf kvadratické funkce

-z grafu ur¢i vlastnosti funkce v€etné monotonie a
extrému

- rozliSuje ekvivalentni a neekvivalentni Uipravy rovnice
a provede zkousku

- urc¢i defini¢ni obor rovnice a nerovnice

- tesi kvadratické rovnice a nerovnice véetné grafického
Znazornéni

- rozlozi kvadraticky troj¢len na soucin

- uziva vztahy mezi kotfeny a koeficienty kvadratické
rovnice

- sestavi rovnici s danymi kofeny

- te$irovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru

- fesi nerovnice v soucinovém a podilovém tvaru

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

4. Kvadraticka funkce, rovnice a nerovnice (KK 5.3, 6.2)

4.1
4.2

4.3
4.4
4.5
4.6
4.7

opakovani a prohloubeni u¢iva z RVP H a RVP 2V
kvadraticka rovnice, diskriminant, feSitelnost v oboru
realnych cisel

vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické rovnice
rozklad kvadratického troj¢lenu

rovnice v soucinovém a podilovém tvaru

rovnice s neznamou ve jmenovateli

kvadratické nerovnice a jejich pocetni a grafické feSeni

13
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
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Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

VELKE MEZIRICI

- popise souvislosti mezi kvadratickou funkci

a kvadratickou rovnici
- sestroji graf kvadratické funkce, ur¢i vrchol paraboly
- _ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty

. . . . 5. Funkce (KK 6.2) 13
- rozliSuje jednotlivé druhy funkci, nacrtne jejich grafy 5.1 opakovani a prohloubeni ugiva z RVP H a RVP ZV
a urci jejich vlastnosti v€etné monotonie a extrémui 52  vlastnosti funkce
- ptevadi jednoduché realné situace do matematickych 53  linearni lomend funkce
struktur, pracuje s matematickym modelem a vysledek 5.4  exponencidlni funkce
vyhodnoti vzhledem k realité 5.5 logaritmické funkce
- aplikuje v tlohach poznatky o funkcich pfi Gipravach 5.6 logaritmus a jeho uitf
vyTaz a roviie C 5.7  véty o logaritmech
- urci priseciky grafu funkce s osami soufadnic 5.8 Uprava virazii obsahujicich funkce
- urci hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty 5.9  exponencialni rovnice (KK 5.1, 5.3)
- ptifadi pfedpis funkce ke grafu a naopak 5.10 logaritmické rovnice ’
- sestroji graf funkce dané predpisem pro zadané hodnoty 5.11 slovni tlohy
- urci predpis linearni lomené funkce na zakladé tabulky
nebo soufadnic bodu grafu
- tesi realné problémy s pouzitim uvedenych funkei,
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélavani
- fesi jednoduché logaritmické rovnice
- te$i jednoduché exponencialni rovnice
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci
6. Planimetrie (KK 1.2, PT 1.3) 21

- fesi tlohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych
utvarli zejména ve vztahu k danému oboru vzdélavani

- vyuziva véty o shodnosti a podobnosti trojihelnikt
Vv pocetnich 1 konstruk¢nich tlohach

- uziva Pythagorovu vétu a Euklidovy véty pfi feSeni uloh

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5

opakovani a prohloubeni u¢iva z RVP H a RVP ZV
zakladni planimetrické pojmy

polohové vztahy rovinnych ttvart

metrické vlastnosti rovinnych Gtvart

shodnost a podobnost trojuhelniki
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nézev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

VELKE MEZIRICI

- vyuziva poznatky o mnozinach vsech bodu dané
vlastnosti v konstruk¢nich ulohach

- graficky rozdéli useCku v daném poméru

- graficky zméni velikost usecky v daném pomeéru

- sestroji jednoduché rovinné Utvary s vyuzitim zobrazeni
a mnozin bodi s danou vlastnosti

- navrhne vyuziti goniometrickych funkei pii feSeni
pravouhlého trojuhelniku

- vyuziva trigonometrii pravouhlého trojuhelniku pfi feseni
planimetrickych uloh

- uzivé jednotky délky a obsahu, provadi pievody
jednotek délky a obsahu

- rozliSuje a charakterizuje zédkladni druhy rovinnych
obrazcil a urci jejich obvod a obsah

- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

6.6
6.7
6.8
6.9
6.10

6.11

6.12

6.13

Euklidovy véty

mnoziny bodl dané vlastnosti

shodnost a podobnost

shodna zobrazeni (soumérnosti, posunuti, oto¢eni)

V roving, jejich vlastnosti a jejich uplatnéni

podobna zobrazeni v roving, jejich vlastnosti a jejich
uplatnéni

rovinné obrazce: kruznice a jeji ¢asti, kruh a jeho ¢asti,
mnohouhelniky, pravidelné mnohouhelniky, slozené
obrazce, konvexni a nekonvexni tGtvary

trojuhelnik a ¢tyfuhelnik (strana, vnitini a vnéjsi thly,
Kruznice opsana a vepsana)

obvody a obsahy rovinnych obrazci

- uziva pojmy: orientovany thel, velikost ithlu

- urci velikost thlu ve stupnich a v obloukové mite
a jejich prevody

- graficky znazorni goniometrické funkce v oboru
realnych cisel

- ur¢i defini¢ni obor a obor hodnot goniometrickych
funkci, urci jejich vlastnosti véetné monotonie a extrému

- pouziva vlastnosti a vztahli goniometrickych funkci pfi
feSeni jednoduchych goniometrickych rovnic

- upravuje jednoduché vyrazy obsahujici goniometrické
funkce

- S pouzitim goniometrickych funkci urci ze zadanych
udajt velikost stran a thl v pravothlém a obecném

7. Goniometrie a trigonometrie (KK 1.3, PT 1.3)

7.1
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
7.7
7.8

opakovani a prohloubeni uc¢iva z RVP H a RVP 2V
obloukova mira a orientovany thel

goniometrické funkce

zakladni vztahy mezi goniometrickymi funkcemi
goniometrické rovnice

uprava vyrazi obsahujicich goniometrické funkce
sinova a kosinova véta

vyuziti goniometrickych funkci k urceni stran a thlt
V trojihelniku

15
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i

VELKE MEZIRICI

trojuhelniku
- pouziva vlastnosti a vztahli goniometrickych funkci
k feSeni vztahti v rovinnych i prostorovych utvarech
- pri feseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

- ur¢i vzajemnou polohu dvou piimek, ptimky a roviny,
dvou rovin, odchylku dvou ptimek, ptimky a roviny,
dvou rovin, vzdalenost bodu od roviny

- charakterizuje télesa: krychle, kvadr, hranol, jehlan,
rotacni vélec, rota¢ni kuzel, komoly jehlan a kuzel,
koule a jeji Casti

- uziva jednotky délky, obsahu a objemu, provadi pfevody
jednotek

- urci povrch a objem téles i s vyuzitim funkcénich vztahti
a trigonometrie

- vyuziva sité télesa pti vypoctu povrchu a objemu télesa

- aplikuje poznatky o télesech v praktickych ulohach,
zejména ve vztahu k oboru vzdélavani

- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

8. Stereometrie (KK 7.1, PT 1.3)

8.1
8.2
8.3
8.4
8.5

8.6

opakovani a prohloubeni u¢iva z RVP H a RVP 2V
polohové vztahy prostorovych utvart

metrické vlastnosti prostorovych utvari

télesa a jejich sité

télesa: krychle, kvadr, hranol, jehlan, rota¢ni valec, rota¢ni
kuzel, komoly jehlan a kuzel, koule a jeji Casti

vypocet povrchu, objemu slozenych téles

13
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
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C VELKE MEZIRIEI
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. rocnik 160
Zak: 9. Posloupnosti a finan¢ni matematika (KK 7.1, 7.2, MV UCE) 30
- vysvétli posloupnost jako zvlastni pripad funkce 9.1 poznatky o posloupnostech
- uréi posloupnost vy¢tem prvki, vzorcem pro n-ty ¢len 9.2  aritmetickd posloupnost

a graficky 9.3 geometricka posloupnost
- pozna aritmetickou posloupnost a urci jeji vlastnosti 9.4  slovni ulohy
- uziva vzorce pro aritmetickou posloupnost pii feSeni tloh | 9.5  pouZiti posloupnosti pro feSeni tloh z praxe
- pozna geometrickou posloupnost a uréi jeji vlastnosti 9.6 finan¢ni matematika
- uziva poznatkii o posloupnostech pfii feseni tlloh

Vv realnych situacich zejména ve vztahu k oboru vzdélani
- pouziva pojmy finanéni matematiky: zmény cen zbozi,

sména pen€z, danéni, urok, uroceni, jednoduché

urokovani, spotfeni, uvéry, splatky tvéra
- provadi vypocty finan¢nich zaleZitosti: zmény cen zboZi,

sména pencz, danéni, urok, jednoduché urokovani,

spoteni, uvéry, splatky avéra
- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie

a zdroje informaci

oo o e 10. Kombinatorika (KK 3.1, MV EKP) 12
- uziva poznatkil o posloupnostech pfi feSeni tlloh g
ey ) , L .., ., |10.1 faktorial
Vv realnych situacich zejména ve vztahu k oboru vzdélani . . -
o, o, L ) N o 10.2 variace, permutace a kombinace bez opakovani
- pouziva pojmy finan¢ni matematiky: zmény cen zbozi, . .
N S . R ; 10.3 variace s opakovanim

sména pencz, danéni, urok, troceni, jednoduché Crar . . e ey,

, L, . ) D 10.4 pocitani s faktoridly a kombina¢nimi ¢isly

urokovani, spofeni, uvéry, splatky tveria .,

s MO . ., | 10.5 slovni ulohy

- provadi vypocty finan¢nich zélezitosti: zmény cen zboZi,

sména penéz, danéni, urok, jednoduch¢ trokovani,

spoteni, Uvery, splatky avéri
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie

a zdroje informaci
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
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o L

VELKE MEZIRICI

- tesi jednoduché kombinatorické ulohy ivahou (pouziva
zakladni kombinatoricka pravidla)

- uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci

- pocita s faktoridly a kombina¢nimi ¢isly

- uziva poznatkid z kombinatoriky pfi feSeni tloh
V redlnych situacich

. 11. Pravdépodobnost ktickych ulohach (KK 3.1, MV 21
- uzivé pojmy: ndhodny pokus, vysledek ndhodného Elkag) €podobnost v praktickych ilohéch (
p?,k u,su . , , . . . 11.1 néahodny pokus, vysledek ndhodného pokusu
- uzivéa pojmy: ndhodny jev a jeho pravdépodobnost, 11.2 nahodny jev
sz!e‘dek néhov(.inéhor pokus;u, 9paén3:1 jev, nemozny jev, 11.3 opatny jev, nemony jev, jisty jev
jisty jev, mnozina vysledki ndhodného pokusu 11.4 mnozina visledkt ndhodného pokusu
- pouziva pojem nezavislost jevil 115 nezavislost jevi
) ur01VPre}Vdep 0(.10bn0.5t na hOdIlGhO_]?V v 11.6 vypocet pravdépodobnosti ndhodného jevu
- vyuzivéa kombinatorické postupy pii vypoctu 11.7 aplikatni ulohy
pravdépodobnosti '
- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci
12. Statistika v praktickych tilohach (KK 3.1, MV EKP) 17

- uziva a vysvétli pojmy: statisticky soubor, rozsah
souboru, statistickd jednotka, Cetnost, relativni Cetnost,
statisticky znak kvalitativni a kvantitativni, aritmeticky
primér, hodnota znaku

- urci Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty znaku

- sestavi tabulku Cetnosti

- graficky zndzorni rozdéleni cetnosti

- urci charakteristiky polohy (aritmeticky primér, median,
modus, percentil)

- urci charakteristiky variability (rozptyl, smérodatna
odchylka)

12.1 statisticky soubor, jeho charakteristika
12.2 ¢Cetnost a relativni cetnost znaku

12.3 charakteristiky polohy

12.4 charakteristiky variability

12.5 statisticka data v grafech a tabulkéach
12.6 aplikaéni ulohy
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
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o L

VELKE MEZIRICI

- Cte a vyhodnoti statistické udaje v tabulkéach, diagramech
a grafech

- prii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

. v .. ., . . | 13. Analyticka geometrie (KK 1.6) 59

- zavede a pouziva soustavu soufadnic na piimce, v roviné 131 soufadnice bodu
- urci soufadnice bodii na ptimce a v roviné 132 stred usecky
- urci vzdalenost dvou bodu a soufadnice stiedu tsecky 133 vzdélenost bodit
- uiivé pojmy: vektor a jeho umisténi, soufadnice vektoru 134  soufadnice vektori

a vel!k(?st vekioru . . 13.5 operace s vektory
- provadi operace s Yektory (squc?t Velf‘Foru, nasczbek 136 piimka v roving

V?k.toru realnym Cislem, skalarm soucin vektord) 13.7 polohové vztahy bodi a piimek v roviné
- uzije grafickou interpretaci operact s vektory 13.8 metrické vlastnosti bodt a ptimek v roviné
- ur¢i velikost thlu dvou vektora
- uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektora
- urci a uzije parametrické vyjadreni pfimky
- ur¢i a uzije obecnou rovnici ptimky a smérnicovy tvar

rovnice pifimky v roviné
- urc¢i polohové vztahy bodi a ptimek v roving a aplikuje je

v ulohach
- urc¢i metrické vlastnosti bodi a piimek v rovin¢ a aplikuje

je v ulohach
- pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie

a zdroje informaci

14. Opakovani uciva stiedoSkolské matematiky (KK 4.2, 5.4, 21

- fesi souhrnné piiklady z riiznych matematickych disciplin,
tesi ptiklady vice zplisoby

- chape matematiku jako celek se vzdjemnymi
souvislostmi

PT 4.1, MV IVT)
14.1 prohloubeni a systematizace uciva stfedoSkolské

matematiky
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina
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Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L

VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - MATEMATIKA

Obor: 64-41-L/51 Podnikani - dalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
1. ro¢nik 30
Zak: 1. Opakovani a prohloubeni u¢iva z RVP H a RVP 2V, 8
- rozliSuje ¢iselné obory (N, Z, Q, R) a v nich provadi operace s €isly, Ciselné vyrazy (KK 5.3, 6.2)

aritmetické operace 1.1 ¢iselné obory (N, Z, Q, R) 2
- pouziva mnozinovou terminologii a symboliku 1.2  aritmetické operace v R 1
- provadi mnozinové operace 1.3 rluzné zapisy realného Cisla 1
- vyuziva ¢iselné mnoziny ptfi komunikaci a feSeni tloh 1.4 redlna Cisla a jejich vlastnosti 2
- pouziva rizné zapisy realného ¢isla 1.5 slovni ulohy 1
- pocita se zlomky a desetinnymi ¢isly, vyuziva délitelnost | 1.6  absolutni hodnota realného ¢isla

Cisel 1.7 mocniny s exponentem racionalnim 1
- spravné urci a pouziva pfi feseni uloh nejvétsi spolecny 1.8 odmocniny 2

délitel nejmensi spolecny nasobek

znédzorni realné ¢islo nebo jeho aproximace na Ciselné ose
porovnava realna Cisla, ur¢i vztahy mezi realnymi Cisly
zapiSe a znazorni interval

provadi, znazorni a zapiSe operace s intervaly

tesi praktické tlohy na pfimou a nepfimou uméru
vyuziva troj¢lenku pfi feSeni uloh

tesi praktické tlohy s vyuZitim procentového poctu
pouziva absolutni hodnotu a chape jeji geom. vyznam
provadi operace s mocninami s racionalnim exponentem
a odmocninami

uziva mocniny pii Upravach vyrazl z praxe (napf.
prevody jednotek)

pii feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie

a zdroje informaci
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VELKE MEZIRICI

., , e, 2. Ciselné a algebraické vyrazy (KK 5.3, 6.2) 5
- sestavi vyraz na zaklad¢ zadani 21 dselné virazy 1
- m(')derluje jednoduché realné sitlvlarce’u’iitim vyrazi, 22 algebraické vyrazy
zejmena ve Vz’tahu k oborvu V%de.l avant. 2.3 defini¢ni obor algebraického vyrazu 1
- interpretuje vyraz s proménnymi, zejména ve vztahu 2.4 mnohotleny
k oboru vzdélavani 25  lomené virazy 1
- dosadi ¢iselnou hodnotu do vyrazu a vypocita jeho 2.6 vyrazy s mocninami a odmocninami 1
hogi,notu e, , 2.7 slovni tlohy 1
- urci defini¢ni obor vyrazu
- pouziva pojem clen, koeficient, stupeni ¢lenu, stupeni
mnohoclenu
- provadi operace s mnohocleny (s¢itani, nasobeni, déleni)
- provadi umocnéni dvojélenu pomoci vzorct
- rozklada mnohoc¢leny na soucin
- provadi operace s lomenymi vyrazy (sCitani, nasobeni,
déleni)
- pfi feSeni uloh Uceln€ vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci
. .. . . e 3. Linearni funkce, linearni rovnice, nerovnice a jejich 7
- pouziva funkci jako zavislost dvou veli¢in soustavy (KK 6.2)
- sestavi tabulku a sestroji graf linedrni funkce 3.1 opakovani a prohloubeni u¢iva z RVP H a RVP ZV 1
- qu a,sni’ geometricky vyznam parametrii a, b v predpisu 3.2 {pravy rovnic
llnve,arm funkce'y =vax + b , . 3.3 lineéarni rovnice s jednou neznamou 1
- ur¢i hodnoty proménné pro dané funk¢ni hodnoty 3.4 rovnice s nezndmou ve jmenovateli
- pfi feSeni uloh iCelné vyuZiva digitalni technologic a 3.5 soustavy linearnich rovnic o dvou a tfech neznamych 1
zdroje informaci 3.6 slovni ulohy 1
- rozliSuje ekvivalentni a neekvivalentni Gpravy rovnice 3.7 vyjadieni neznimé ze vzorce
- uréi definiéni obor rovnice a nerovnice 3.8 linearni nerovnice S jednou neznamou 1
- reSi linezéu‘ni rqvnicev prouiitim ekvivalentnich uprav vcetné 3.9 soustavy linedrnich nerovnic s jednou neznamou 1
grafického znizornéni 3.10 grafické feseni rovnic, nerovnic a jejich soustav 1
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- Tte$irovnice s neznamou ve jmenovateli a provede
zkousku

- Tte$i soustavy linearnich rovnic scitaci, dosazovaci a
grafickou metodou

- uzije feSeni rovnic, nerovnic a jejich soustav k feseni
realnych uloh, zejména ve vztahu kK oboru vzdélavani

- vyjadfi nezndmou ze vzorce

- tesi linearni nerovnice

- Tesi soustavy nerovnic s jednou neznamou

- provede rozbor o poctu feseni rovnice, nerovnice a
soustavy rovnic a nerovnic

e : C e o, 4. Kvadraticka funkce, rovnice a nerovnice (KK 5.3, 6.2) 5
- specifikuje kvadratickou funkci, ur¢i jeji defini¢ni obor a 4.1 opakovéni a prohloubeni uiva z RVP H a RVP ZV 1
obor h,o dinot . L 4.2  kvadraticka rovnice, diskriminant, feSitelnost v oboru 1

- sestavi tabulku a nacrtne graf kvadratické funkce realngch Sisel

-z grafu ur¢i vlastnosti funkce v€etné monotonie a extrémui 43

- : , . ., ) vztahy mezi kotfeny a koeficienty kvadratické rovnice 1
- rozliSuje ekvivalentni a neekvivalentni Upravy rovnice a 4.4  rozklad kvadratického trojclenu
p r(v),vede ZEOI%Sku . . 4.5 rovnice Vv sou¢inovém a podilovém tvaru 1
- urci defini¢ni obor rovnice a nerovnice 46  rovnice s neznamou ve jmenovateli
- Tes kV&(}I‘E}thke rovnice a nerovnice véetné grafického 4.7  kvadratické nerovnice a jejich pocetni a grafické feSeni 1
znazornéni

- rozlozi kvadraticky troj¢len na soucin

- uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické
rovnice

- sestavi rovnici s danymi kofeny

- fesi rovnice v soucinovém a podilovém tvaru

- te$i nerovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru

- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

- popise souvislosti mezi kvadratickou funkci a
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kvadratickou rovnici
- sestroji graf kvadratické funkce, urc¢i vrchol paraboly
- ur¢i hodnoty proménné pro dané funk¢ni hodnoty

- rozliSuje jednotlivé druhy funkei, nacrtne jejich grafy a
urci jejich vlastnosti véetné monotonie a extrému

- ptevadi jednoduché realné situace do matematickych
struktur, pracuje s matematickym modelem a vysledek
vyhodnoti vzhledem k realité

- aplikuje v tlohach poznatky o funkcich pii Gipravach
vyrazl a rovnic

- urci priseciky grafu funkce s osami soufadnic

- urc¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty

- prifadi predpis funkce ke grafu a naopak

- sestroji graf funkce dané pfedpisem pro zadané hodnoty

- urci predpis linedrni lomené funkce na zaklad¢ tabulky
nebo soufadnic bodu grafu

- fe$i realné problémy s pouzitim uvedenych funkci,
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélavani

- fesi jednoduché logaritmické rovnice

- fesi jednoduché exponencidlni rovnice

- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

5. Funkce (KK 6.2) 5
5.1 opakovani a prohloubeni u¢iva z RVP H a RVP ZV 1
5.2 vlastnosti funkce

5.3 linearni lomena funkce

5.4  exponencialni funkce 1
5.5 logaritmicka funkce 1
5.6 logaritmus a jeho uziti

5.7  véty o logaritmech 1
5.8 uprava vyrazii obsahujicich funkce

5.9 exponencialni rovnice 1
5.10 logaritmické rovnice

5.11 slovni ulohy
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o L

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. ro¢nik 30
Z4k: 6. Planimetrie (KK 1.2, PT 1.3) 6
- fesi tlohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych 6.1 opakovani a prohloubeni u¢iva z RVP H a RVP ZV 1

utvard zejména ve vztahu k danému oboru vzdélavani 6.2 zakladni planimetrické pojmy
- vyuziva véty o shodnosti a podobnosti trojuhelniki 6.3 polohové vztahy rovinnych ttvarii

Vv pocetnich i konstrukénich tlohach 6.4 metrické vlastnosti rovinnych utvari
- uziva Pythagorovu vétu a Euklidovy véty pfi feSeni tloh 6.5 shodnost a podobnost trojihelnikl
- vyuziva poznatky o mnozinach vSech bodt dané 6.6 Euklidovy véty 1

vlastnosti v konstrukénich ulohach 6.7 mnoziny bodi dané vlastnosti
- graficky rozdé@li Gse¢ku v daném poméru 6.8 shodnost a podobnost
- graficky zméni velikost tsecky v daném poméru 6.9 shodna zobrazeni (soumérnosti, posunuti, otoceni)
- sestroji jednoduché rovinné utvary s vyuzitim zobrazeni Vv roving, jejich vlastnosti a jejich uplatnéni

a mnozin bodu s danou vlastnosti 6.10 podobna zobrazeni v roving, jejich vlastnosti a jejich 1
- navrhne vyuziti goniometrickych funkci pii feSeni uplatnéni

pravouhlého trojuhelniku 6.11 rovinné obrazce: kruZnice a jeji €asti, kruh a jeho ¢asti, 1
- vyuziva trigonometrii pravouhlého trojihelniku pii feSeni mnohothelniky, pravidelné mnohotihelniky, sloZzené

planimetrickych tiloh obrazce, konvexni a nekonvexni utvary
- uziva jednotky délky a obsahu, provadi pfevody jednotek | 6.12 trojuhelnik a ¢tyfuhelnik (strana, vnitini a vnéjsi thly,

délky a obsahu vysky, ortocentrum, t€znice, t&€zisté, sttedni piicky, 1
- rozliSuje a charakterizuje zakladni druhy rovinnych kruznice opsand a vepsana)

obrazcti a ur¢i jejich obvod a obsah 6.13 obvody a obsahy rovinnych obrazct 1
- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie

a zdroje informaci

P . . . , 7. Goniometrie a trigonometrie (KK 1.3, PT 1.3) 5
- uziva pojmy: orientovany thel, velikost thlu = = 7 oy uania brohloubeni ugiva z RVP H a RVP ZV 1
- urci velikost tthlu ve stupnich a v obloukové mife a jejich 72 obloukové mira a orientovany thel
. . y uhe

prevody ] ) ) L o 7.3  goniometrické funkce 1
- graﬁcky znézorni goniometrické funkce v oboru redlnych 7.4 zakladni vztahy mezi goniometrickymi funkcemi

Cisel 7.5 goniometrické rovnice 1
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o L

VELKE MEZIRICI

- uréi defini¢ni obor a obor hodnot goniometrickych funkci, | 7.6  Uprava vyrazi obsahujicich goniometrické funkce 1
urci jejich vlastnosti véetné monotonie a extrému 7.7 sinova a kosinova véta 1
- pouziva vlastnosti a vztahti goniometrickych funkci pii 7.8  vyuziti goniometrickych funkei k ureni stran a uhli
feSeni jednoduchych goniometrickych rovnic V trojuhelniku
- upravuje jednoduché vyrazy obsahujici goniometrické
funkce
- S pouzitim goniometrickych funkci uréi ze zadanych
udajt velikost stran a thli v pravothlém a obecném
trojahelniku
- pouziva vlastnosti a vztahli goniometrickych funkci
K feSeni vztahl v rovinnych i prostorovych tGtvarech
- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitdlni technologie
a zdroje informaci
o g " . . 8. Stereometrie (KK 7.1, PT 1.3) 4
- urti vzjemnou polohu dvou pfimek, pHimky a roviny, 8.1 opakovani a prohloubeni uc¢iva z RVP H a RVP 2V 1
dvou rovin, odchylku dvou pfimek, ptfimky a roviny, dvou 82 polohové vztahy prostorovych ttvard
rovin, VZQalgno§t bodu od rovmy’ ) 8.3  metrické vlastnosti prostorovych utvarii 1
- charakterizuje télesa: krychle, kvadr, hranol, jehlan, 84  tdlesa a jejich st
rotacni valec, rotacni kuzel, komoly jehlan a kuZel, koule 8. 5 tlesa: krychle, kvadr, hranol, jehlan, rotacni vélec 1
aJ?J 1, qastl , ) L. rotacni kuzel, komoly jehlan a kuzel, koule a jeji ¢asti
- uziva jednotky délky, obsahu a objemu, provadi prevody 8.6 vypocet povrchu, objemu slozenych téles 1

jednotek
- urci povrch a objem téles i s vyuzitim funkénich vztahti
a trigonometrie
- vyuziva sité télesa pti vypoctu povrchu a objemu télesa
- aplikuje poznatky o télesech v praktickych tlohach,
zejména ve vztahu k oboru vzdélavani
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

-104 -




Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L
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"y . et 9. Posloupnosti a finan¢éni matematika (KK 7.1, 7.2, MV UCE) 7
- vysvétli posloupnost jako zvlastni ptipad funkce 9.1 poznatky o posloupnostech 1
- urci ppsloupnost vyctem prvkil, vzorcem pro n-ty ¢len 9.2  aritmetické posloupnost 1
a graTICky . e, ) 9.3 geometrickd posloupnost 1
- pozna aritmetickou posloupnost a urci jeji vlastnosti 9.4 slovni tlohy 1
- uziva vzorce pro aritmetickou posloupnost pii feseni uloh 9.5  pouziti posioupnosti pro feseni dloh z praxe 1
- pozna geometrickou posloupnost a uréi jeji vlastnosti 96 financni matematika 5
- uziva poznatkii o posloupnostech pfii feseni tlloh
Vv realnych situacich zejména ve vztahu k oboru vzdélani
- pouziva pojmy finan¢ni matematiky: zmény cen zbozi,
sména pen€z, danéni, urok, uroceni, jednoduché
urokovani, spotfeni, uvéry, splatky tvéra
- provadi vypocty finan¢nich zaleZitosti: zmény cen zbozi,
sména pencz, danéni, urok, jednoduché trokovani,
spofeni, uvery, splatky avéri
- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci
v . oo 10. Kombinatorika (KK 3.1, MV EKP) 3
- uziva poznatkll o posloupnostech pii feSeni tiloh 101 faktorial 1
Vv realnych situacich zejména ve vztahu k oboru vzdélani 10.2 variace, permutace a kombinace bez opakovén 1
- pouviivé pog'my ﬁnvarzérrli mat’eme}tik,y:' zmény cen zboZi, 103 vari ace’s opakovinim
sména penéz, danéni, drok, droceni, jednoduche 104 poditani s faktoridly a kombinagnimi &isly 1
urokovani, spofeni, uvéry, splatky tvéri 105 slovni alohy

- provadi vypocty finan¢nich zélezitosti: zmény cen zboZi,
sména pencz, danéni, urok, jednoduch¢ trokovani,
spoteni, Uvery, splatky avéri

- prfi feseni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

- tesi jednoduché kombinatorické ulohy uvahou (pouziva
zakladni kombinatorickd pravidla)
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- uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci
- pocita s faktoridly a kombina¢nimi ¢isly
- uziva poznatkd z kombinatoriky pii feSeni tiloh v realnych
situacich
- uziva pojmy: nahodny pokus, vysledek ndhodného pokusu 11 lE’ll;aPV)depodobnost v praktickych dlohdch (KK 3.1, MV i
- uZiva pojmy: néhodny jev a jeho pravdépodobnost, 11.1 néhodny pokus, vysledek ndhodného pokusu
vysledek nahodného pokusu, opa¢ny jev, nemozny jev, 112 nahodny jev ’
] iStva:eY’ mpoiina V,ys.ledkﬁ. neiflodného pokusu 11.3 opacny jev, nemozny jev, jisty jev 1
- pouZiva pojem nezavislost jevii 11.4 mnozina vysledkt nahodného pokusu 1
- urc1v[’)ratvdep0(?0bn0.st n:ahodneho jevu 115 nezavislost jevi 1
T ovyuziva kombmajcorlcke postupy pii vypoctu 11.6 vypocet pravdépodobnosti ndhodného jevu 1
pravdépodobnosti | 11.7 aplikaéni alohy
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
3. ro¢nik 30
Zak: 12. Statistika v praktickych ulohach (KK 3.1, MV EKP 5
- uzivé a vysvétli pojmy: statisticky soubor, rozsah souboru, | 12.1 statisticky soubor, jeho charakteristika 1
statisticka jednotka, Cetnost, relativni Cetnost, statisticky 12.2 cCetnost a relativni Cetnost znaku
znak kvalitativni a kvantitativni, aritmeticky prameér, 12.3 charakteristiky polohy 1
hodnota znaku 12.4 charakteristiky variability 1
- urci Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty znaku 12.5 statistické data v grafech a tabulkach 1
y : g
- sestavi tabulku ¢etnosti 12.6 aplikacni ulohy 1
- graficky zn4zorni rozdéleni cetnosti
- urci charakteristiky polohy (aritmeticky primér, median,
modus, percentil)
- urci charakteristiky variability (rozptyl, smérodatna
odchylka)
- Cte a vyhodnoti statistické udaje v tabulkéach, diagramech
a grafech
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci
., Y - . . 13. Analyticka geometrie (KK 1.6) 18
- zavede a pouZziva soustavu soufadnic na ptimce, v roviné 131 soufadnice bodu 1
- urc¢i soutfadnice bodi na piimce a v rovingé ' PR
o , . N y . 13.2 stfed usecky 1
- ur¢i vzdalenost dvou bodil a soufadnice stfedu usecky . .
AP . rox v - 13.3 vzdalenost bodi 1
- uziva pojmy: vektor a jeho umisténi, soufadnice vektoru 134 soufadnice vektort 1
a veI!k(?st vektoru y ., 13.5 operace s vektory 2
- provadi operace s vektory (soucet vektorti, nasobek o .
AR A .. g 13.6 ptfimka v roving 6
vektoru redlnym c¢islem, skalarni soucin vektori) 13.7 . o oy
.. ) . ; .1 polohové¢ vztahy bodi a ptimek v roviné 3
- uzije grafickou interpretaci operaci s vektory 13.8 1 . o .
S , N .8 metrické vlastnosti bodu a ptimek v roviné 3
- ur¢i velikost thlu dvou vektora
- uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektori
- urci a uzije parametrické vyjadieni pfimky
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- urc¢i a uzije obecnou rovnici piimky a smérnicovy tvar
rovnice ptfimky v roviné

- urc¢i polohové vztahy bodii a ptimek v roving a aplikuje je
Vv ulohach

- urc¢i metrické vlastnosti bodi a piimek v rovin¢ a aplikuje
je v ulohach

- pfi feseni uloh Gcelné vyuziva digitalni technologie a
zdroje informaci

- tesi souhrnné piiklady z riznych matematickych disciplin, fesi
priklady vice zptsoby
- chéape matematiku jako celek se vzdjemnymi souvislostmi

14. Opakovani uciva stifedoskolské matematiky (KK 4.2, 5.4,
PT 4.1, MV IVT)
14.1 prohloubeni a systematizace uciva stiredoskolské
matematiky
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UCEBNI OSNOVA — TELESNA VYCHOVA
Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Vyuka predmétu probihd v télocvicnach, posilovné, cvicebné, na venkovnim htisti a v okoli skoly.

Vyuka probiha oddélené pro chlapce a divky.

Rozpis uciva je pro vSechny ro¢niky stejny. U¢ivo bude v jednotlivych ro¢nicich zopakovano a prohlubovéano.
Splnéni nékterych tematickych celku miZe byt ovlivnéno pocasim.

a) Obecné cile vyucovaciho predmétu:

vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a cilevédomé je chranit; rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi,

pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potfebné ke kvalitnimu prozivani zivota a znali prostfedky, jak chranit své zdravi,
zvySovat svou télesnou zdatnost a Kultivovat sviij pohybovy projev,

posoudit disledky komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujmout k medidlnim obsahtim kriticky odstup,

vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz; dovedli pfipravit a provadét télesna cviceni a pohybové aktivity
s cilem pozitivné pusobit na zdravotni stav organismu; usilovat o dosaZeni sportovni a pohybové gramotnosti,

kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zatizenich télesné vychovy a sportu pii pohybovych ¢innostech viibec,
preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu dosdhnout optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych
moznosti.

b) Charakteristika u¢iva:

télesna vychova je realizovana ve dvouhodinové dotaci a dvou hodinach sportovnich her tydné,

K pravidelnému provadéni pohybovych ¢innost a ke kvalité v pohybovém uceni pfispivaji materialni podminky na nasi skole,
v ramci hodin v TV seznamujeme Zaky s bezpecnosti a hygienou pii sportu a se zadklady prvni pomoci orientacni zdatnosti,

své pohybové schopnosti pak mohou Zaci rozvijet v ramci mimoskolni vychovy ve sportovnich aktivitach na domové mladeze,
kazdoro¢né probiha na $kole fada soutézi, které jsou nadale pripravou pro stfedoSkolské sportovni soutéze v regionu,

Vv ptipadé ptiznivych klimatickych podminek je moZzno na konci $kolniho roku zatadit dopliikovy sport — plavani.
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€) Smérovani vyuky v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci:
» jednat odpovédné a prijimat odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,
* vazit si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazit se je zachovat pro pfisti generace,
* mit vhodnou miru sebevédomi a byt schopni sebehodnoceni.

d) Pojeti vyuky:
* ndzorna ukazka, vyuziti vlastni zkuSenosti, skupinové vyucovani prace v druzstvech,
» formovat pozitivni postoj zaka k télesnym aktivitam, privést je k samostatnému, zajmovému a soustavnéj§imu udrzovani ¢i obnovovani
fyzické, zdravotni a duSevni vyrovnanosti a pohody,
» kompenzovat ptrevazujici zatizeni zaki, vést je ke spravnym hygienickym navykim a zivotosprave, k védomi Skodlivosti drogovych
a jinych zavislosti,
» efektivné a trvale plisobit na moralni, citovou, volni a rozumovou stranku zéaka.

e) Hodnoceni vysledki Zakii:
* kontrolni méteni vykonnosti,
« aktivita,
* zachovavani pravidel,
* spoluprace v druzstvu.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Personalni a socialni kompetence:
+ stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek,

» spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych c¢innosti, usilovat o integritu
a prosperitu pracovniho tymu,

* byt pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté a uvédomovat si vyznam zdravého Zivotniho stylu.

b) Komunikativni kompetence:
* vyjadiovat se pfimétené ucelu jednani a komunikacni situaci,
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» vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje zpisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na
projevy druhych lidi.

c) Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi:
* jednat odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu.

Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:

* umét jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSent,

+ vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazit Se je chranit a zachovat pro budouci generace.
b) Clovék a Zivotni prostiedi:

+ respektovat principy udrzitelného rozvoje,

* 0svojit si zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim jednani.
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6 ?
VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - TELESNA VYCHOVA
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 64
Zak: 1. Seznameni s bezpecnosti a organizaci pri hodinach 2
- dodrzuje pravidla bezpec€nosti, ochrany zdravi a hygieny, vyuky TV, zasady ziachrany a dopomoci v TV (KK 3.3,
ovlada zaklady PP 3.5, PT 1.1, 1.4, MV ZSV, EKP)
- odmita drogy a jiné skodliviny jako neslucitelné se 1.1  pouceni
sportovni etikou a zdravim . 3 1.2 ovéfeni zajmi o jednotlivé sportovni aktivity
- Pfedvidé mozna nebezpeci Urazu a prizplisobi jim svou 1.3 zékladni pojmy (terminologie) spojené s osvojovanymi
cinnost, ¢innostmi, cvicebnimi prostory a vybavenim
- ovlada nazvoslovi
Lo, . L, 2. Motorické testy (KK 4.1, 4.2, 4.5) 4)
- Viima vyzham b ohybu pro zdravi, usiluje o zlepSeni své 2.1 testy zdatnosti, obratnosti, rychlosti, vytrvalosti, sily
télesné zdatnosti
- dokaze pro sebe rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti
- zvladne posoudit moznosti svého dal§iho motorického
rozvoje
- ovlada cviceni pro rozvoj sily, rychlosti, vytrvalosti
3. Sportovni hry (KK 4.3, 4.7, 4.8, PT 1.4, 1.7, MV ZSV) 16

- rozumi zdkladnim pravidlim a ovlada zékladni
rozhodovani pti hie

- zvlada zakladni herni ¢innost jednotlivce a postupné je
zdokonaluje

- rozumi taktice hry a dokdze se orientovat v prostoru

- cti zésady fair play

3.1 Dbasketbal, fotbal, nohejbal, volejbal, hazena, florbal,
softbal, stolni tenis, netradi¢ni hry

3.2 seznameni s hernimi pravidly

3.3 herni ¢innost jednotlivce

3.4 herni kombinace a systémy

3.5 pripravné hry

3.6 hra
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, , o .. o, 4. Atletika (KK 4.1, 4.8, MV MAT, ICT) 8
- chépe vyznam atletiky jako vhodné pripravy pro jiné 41 beveckd abeceda
Sp(?rt)fkl dni startovni I 4.2 starty z riznych poloh, nizky start, starty z blokt
Zna,za, ? s 'C,l ovii b Ovevy , 4.3  kratké sprinty, rozvoj rychlosti (60, 100 m)
- ovlada zakladni techniku b&hu, vrhu, hodu, skoku dalekého 4.4 beh v terénu, rozvoj vytrvalosti (800, 1500, 3000 m)
a dV-‘/kSOkelhc.’ ST 45  skok daleky, skok vysoky
- zdokonaluje se v jednotlivych disciplinac 46 vrh kouli
4.7 rozsifujici hod ostépem, diskem (technika hodu)
L1 e et . . | 5. Pohybové hry (KK 4.1, 4.8) 8
- zvlada v souladu s individualnimi pfedpoklady osvojované 51 pgipravné ion dicni. koordinadni. tvofive. estetické
pohybové dovednosti a tvofivé je aplikuje ve hie, soutézi, 5' 2 soutézive ’a “tafe tov’é h ’ ’
pii rekreacnich ¢innostech, dokaze je sam organizovat ' v
a ridit
- zvlada zékladni postupy rozvoje osvojovanych pohybovych
dovednosti a usiluje 0 sebezdokonalovani
- posoudi provedeni osvojované pohybové ¢innosti, oznaci
zjevné nedostatky a jejich mozné pficiny
, . . , , ., . 6. Posilovani (KK 3.5, 4.1) 8
- zna terminologii hlavnich svalovych partii a demonstruje 6.1  vahou vlastniho t&la
ukazkou jednotliva cvicen 6.2 na posilovacich strojich
6.3 kruhovy trénink
o o 7. Upoly (KK 4.1) 2
- ovladd zdklady tpoli a sebeobrany 7.1 pftetahy, ptetlaky, odpory, drzeni a pohyb v postojich,
pady, sebeobrana
- chape vyznam gymnastiky jako vhodné prupravy pro jiné 8. Gymnastika (KK 4.1, 4.8, 5.7, MV BIO, FYZ) 8
sport 8.1. prostna - kotoul vpted, vzad, do zasvihu, do stoje, letmo
porty 8.2. stoj na rukou, pfemet stranou, obraty, védha ptfedklonmo
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VELKE MEZIRICI

- zvlada bezpecné zachranu a dopomoc pii osvojovanych
cvicich

- piipravi z osvojenych cviki kratkou sestavu

- vyuziva gymnastické cviky pro zdatnost a pro spravné
drzeni téla

- zdokonaluje se v jednotlivych gymnastickych cvicich

8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.
8.9

8.10.
8.11.

8.12.
8.13.

8.14.
8.15.

8.16.
8.17.

vlastni sestava

pieskoky - roznozka, skrcka, odbocka ptes kozu
hrazda, pfeSvihy tinozmo

vymyk tahem, odrazem jednonoz, obounoz

to¢ vzad

Svis vznesmo, svis stiemhlav

podmet

kruhy - komihani ve svisu, zakmihem seskok

SVis stojmo - svis vznesmo, svis sttemhlav, svis stojmo
vzad a zpét

houpéni odrazem stiidnonoz - pti zahupu seskok
roz§ifené vzepreni tahem souru¢ — sesin - piekot vzad
snoZmo

Splh - lano, ty¢ (s pfirazem, bez ptirazu)

roz§ifujici bradla - ru¢kovani ve vzporu, komihani ve
vzporu

zanozka, ptrednozka, kotoul do vysedu

rytmickd gymnastika

- chape vyznam pohybu pro zdravi, usiluje o zlepSeni své
télesné zdatnosti

- aktivn¢ vstupuje do organizace svého pohybového rezimu,
pohybové ¢innosti zatazuje pravidelné a za konkrétnim
ucelem i s ohledem na pozadavky budouciho povolani

- vybere ve spolupraci s ucitelem a pouzije vyrovnavaci
cviceni na prevenci a korekci svalové nerovnovahy,
pfipadné na kompenzaci jednostranného zatizeni

- samostatné se pfipravi pfed pohybovou ¢innosti a ukon¢i ji
ve shod¢ s hlavni ¢innosti — zatézovanymi svaly

9. Zdravotni télesna vychova (KK 4.5, 4.8, MV ZSV)

9.1

9.2
9.3
9.4
9.5

protahovaci, kompenzacni, dechova, relaxacni, kondi¢ni
a psychomotoricka cviceni zatazovat pribézné

spravny stoj, chlize, sezeni, zvedani bfemen

dechova cviceni, brani¢ni dech

relaxacni techniky

télesnd a duSevni hygiena
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- respektuje zasady bezpecnosti pii lyzovani
a snowboardingu a pravidla bezpe¢ného pohybu
na sjezdovych a bézeckych tratich

- zvlada podle svych ptedpokladl a moznosti techniku
sjezdového 1 bézeckého lyzovani, snowboardingu

- zvlada zakladni techniku mazani bézeckych lyzi

- poskytne v ptipad¢ potieby adekvatni prvni pomoc

10. LyZovani a snowboarding
10.1 Sjezdové lyzovani a snowboarding

10.2 Bézecké lyzovani

jednodobé a dvoudobé¢)

vyzbroj, vystroj, udrzba

lyzatska priprava

ruzné druhy oblouki — dle vyspélosti zakt
pravidla bezpec¢ného chovani na sjezdovych tratich
prvni pomoc na sjezdovce

zakladni pravidla lyzaiskych disciplin

vyzbroj, vystroj, udrzba
lyzatska pruprava (béh stiidavy, soupazny, brusleni

- zvlada zéklady brusleni — jizdu vpted, vzad, zménu sméru,

zastaveni

11. Brusleni

- zvlada ptipravu turistické akce
je schopen se orientovat v piirodé

12. Turistika a sporty v prirodé (KK 3.3, 4.1, 4.8, PT 2.3, 2.6)
12.1 pohyb v piirodé¢
12.2 orienta¢ni béh
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UCEBNI OSNOVA — INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE
Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho piredmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piredmétu:

nauci zéky pracovat s prostiedky informacnich technologii a pracovat s informacemi,

pfipravi zaky k tomu, aby efektivné vyuzivali prostiedky informacnich technologii jak v pribéhu pfipravy v jinych pfedmétech, tak
Vv dal$im vzdelavani i vykonu povoléni, ale i v soukromém a obc¢anském zivotg,

umozni zaklim pracovat se zakladnim kanceldfskym softwarem a s dalSim aplikaénim programovym vybavenim (vcetné specifického
programového vybaveni, pouzivaného v profesni oblasti, napt. automechanik),

Ptipravi zéky na slozeni zkousek profesni kvalifikace (PK) na povolani asistent/asistentka v ramci Narodni soustavy kvalifikaci.

b) Charakteristika uciva:

naucdi se na uzivatelské tirovni pouzivat operacni systém,

ovladat na uzivatelské tirovni praci se zakladnim kancelafskym softwarem (textovy editor, tabulkovy procesor, navrh jednoduché
prezentace, prace s jednoduchou databazi),

zak zvlada efektivné pracovat s informacemi (zejména s vyuZitim prostfedkil informacnich komunikacnich technologii) a dovede
komunikovat pomoci Internetu a elektronické posty,

zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfiméfené naro¢né souvislé texty na PC na bézna i odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti
(z4dosti a podani na instituce, zaméstnavatelim apod., strukturovany zivotopis, vypliiovat formuléare aj.),

zvladat obsluhu tiskarny, scanneru.

€) Sméfovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci:

jednat odpovédné a ptijimat odpovédnost za sva rozhodnuti a jednant,
vazit si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je zachovat pro pfisti generace,
mit vhodnou miru sebevédomi a byt schopen sebehodnoceni.

d) Pojeti vyuky:

ucivo bude vysvétlovano v opakujicich se celcich, které se ve vyssich ro¢nicich budou zamétovat na prohlubovani znalosti,

WV

vyucovani bude probihat v u¢ebné VT,
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» tfida bude délena na skupiny tak, aby u kazdé pocitacové stanici sedél jeden zak,
» pti vykladu budou pouzity vhodné prezentacni pomiicky (nasténné obrazy, dataprojektor apod.),
»  7aci si budou poznatky zapisovat to sesSitil.

e) Hodnoceni vysledki zZaki:
» zak je hodnocen za grafickou upravu, napaditost, samostatnost a dovednost pti zpracovani danych témat,
* minimalné dvakrat za pololeti zadk vypracuje samostatny tkol, ktery je koncipovan tak, aby zak prokdzal nejen naucené znalosti, ale
i vlastni napaditost a dovednost,
* ro¢nik bude uzavirat komplexni prakticka tiloha (moznost tymové prace),
* hodnoceni znamkou nebo bodovym systémem.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uéeni:
* byt motivovan k celozivotnimu uceni, pfekonavani piekazek a k vytrvalosti v zdjmu uspésnosti ucent,
» ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné moznosti a prostiedky k uéeni, pomoc
a podporu.

b) Kompetence vyuzivat IKT a pracovat s informacemi:
* pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacénich a komunika¢nich technologii,
* rozvijet praci s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim vcetné novych aplikaci,
» komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostiedky online a offline komunikace,
+ ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet, a dale je zpracovavat,
* uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medidlné gramotny.

¢) Komunikativni kompetence:
* vyjadiovat se pifimétené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat,
» vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Gstn¢ i pisemné a zptisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi.
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d) Matematicka a finan¢ni gramotnost:
+ aplikovat matematické postupy a znalosti pii feSeni riznych kol v béZnych situacich vcetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné

vzdélavani,
* rozumeét matematicky vyjadienym informacim, interpretovat statistické a ekonomické udaje.
Aplikace priifezovych témat

a) Informac¢ni a komunika¢ni technologie:
* zpracovani matematickych poznatkl za pomoci vypocetni techniky, pouziti matematickych programii.
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ROZPIS UCIVA - INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 64
Zak: 1. Pocitac, operacni systém, soubory, adresarova struktura 18
- zna zéakladni pojmy z oboru informacnich technologii, (KK 1.3,4.1)

rozliSuje kategorie HW a SW 1.1 hardware, software, osobni pocita¢
- vysvétli zakladni princip ¢innosti pocitace 1.2 externi zafizeni pocitace
- pojmenuje zékladni elementy pocitacové sestavy a zvlada 1.3 princip prace pocitace, zakladni a aplikacni programové

jejich propojeni vybaveni
- samostatné pouziva pocitac a jeho periferni zatizeni 1.4 operacni systém, jeho nastaveni (KK 1.3)

v zakladnich ¢innostech 1.5 data, soubor, slozka, souborovy manaZzer
- je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik (zabezpeceni dat 1.6 komprese dat

pied zneuzitim, ochrana dat pfed zni¢enim, porusovani 1.7 prostfedky zabezpec€eni dat pfed zneuzitim a ochrany dat

autorskych prav) a omezeni (zejména technickych pred znicenim

a technologickych) spojenych s pouzivanim vypocetni 1.8 ochrana autorskych prav

techniky 1.9 algoritmizace

- aktivn¢ vyuziva prosttedky zabezpeCeni dat pred zneuzitim | 1.10 nédpovéda, manual
a ochrany dat pted zni¢enim

- ovlada principy algoritmizace tloh a sestavuje algoritmy
feSeni jednotlivych tiloh

- chape strukturu ukladanych dat a moZnosti jejich ulozeni

- ovlada zakladni operace se soubory a slozkami

- rozliSuje jednotlivé typy soubort

- chape rozdily mezi ovladanim riznych souborovych
manazerd

- chape moZnosti konfigurace pracovniho prostredi
operacniho systému

- vyuzivé kontextovou ndpoveédu operacniho systému
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- chape vyznam operacniho systému pro praci s pocitatem
- nastavi prostiedi jednotlivych programi pracujicich pod
Windows, umi ovladat spolecné prvky oken a menu
V riznych programech pomoci mysi i pomoci klavesnice
- ma vytvoreny piedpoklady ucit se pouzivat nové aplikace,
zejména za pomoci manualu a napovédy, rozpoznava
a vyuziva analogii ve funkcich a ve zpiisobu ovladani
ruznych aplikaci

- se umi piihlasit do lokalni pocitacové sité¢ a pracovat
s ptidélenymi prostiedky

- chéape specifika prace v siti (véetné rizik)

- pracuje s elektronickou postou, ovlada i zaslani ptilohy, ¢i
naopak jeji pfijeti a nasledné otevieni

- Vyuziva nastroje pro organizovani a planovani a dalsi
bézné prostiedky komunikace a vymény dat

2. Prace v lokalni siti, elektronicka komunikace (PT 4.1, KK 6
4.3)

2.1 lokalni pocitacova sit’, ptipojeni k siti

2.2 specifika prace v siti, sdileni dokumentti a prosttedkti

2.3 server, pracovni stanice

2.4 elektronicka komunikace

- vyuziva funkce zvoleného prohliZzece

- pouziva internet jako zékladni otevieny informacni zdroj
a vyuziva jeho prenosové a komunika¢ni moznosti

- voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani
pozadovanych informaci a odpovidajici techniky k jejich
ziskavani

- se orientuje v ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje
a vyhodnocuje je

- zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické
informace zplisobem umoziujicim jejich rychlé vyhledani
a vyuziti

- si uvédomuje nutnost posouzeni validity informacnich

3. Informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet 6
(KK 1.4,4.4,45)

3.1 informace, prace s informacemi

3.2 informacni zdroje

3.3 internet
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zdrojii a pouziti informaci relevantnich pro potieby feSeni
konkrétniho problému

- je schopen spravné interpretovat ziskané informace
a vysledky jejich zpracovani nasledné¢ vhodné prezentovat
s ohledem na jejich dalsi uzivatele a na ochranu autorskych
prav

- rozumi béZnym i odbornym graficky ztvarnénym
informacim (schémata, grafy apod.)

- zna oblasti pouziti prezentacnich programii

- se orientuje v prostiedi prezenta¢niho programu, umi jej
pouzivat

- zvlada tvorbu linedrni prezentace

- nastavi zdkladni vlastnosti jednotlivych snimki

- doplni jednotlivé snimky animaénimi prvky (pfechody
snimk a potadi zobrazovanych prvki)

4. Prezentace (KK 6.1, 6.2) 10
4.1 prostiedi prezentacniho programu
4.2 linearni prezentace

4.3 rozvrzeni snimku

4.4 zéklady animaci

- Vytvaii, upravuje a uchovava jednoduché dokumenty

- ovlada zakladni typograficka pravidla, formatovani, tvori
tabulky, grafy, makra

- do textu vkladé a upravuje rizné objekty

5. Textovy procesor (MV PEK) 12
5.2 nastaveni dokumentu

5.3 formatovani dokumentu
5.4 vkladani objektt

- ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem

- zvlada vkladani matematickych operaci a zakladnich
funkci

- vklada do tabulek jiné objekty, napt. obrazky

- graficky prezentuje data z tabulek — tvoii jednoduché grafy

6. Tabulkovy procesor (MV PEK, KK 7.1, 7.2) 12
6.1 prostiedi tabulkového procesoru
6.2 zakladni operace

6.3 tvorba tabulek a formatovani
6.4 zakladni funkce

6.5 tvorba vzorcu

6.6 grafy
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 32
Zak: 7. Textovy procesor (MV PEK) 2
- vlozi do textu objekty jinych aplikaci (rovnice, grafy) 7.1 prace s objekty a obrazky
- dokaze nastavit vzhled stranky a obsah jejiho zahlavi 7.2 zaklady tvorby maker a jejich pouziti
a zapati 7.3 hromadna korespondence
- chépe pojem ,,Styl* a pouziva ptreddefinované styly 7.4 Sablony
- delsi dokument hierarchicky ¢leni a pouziva styly
- dokument rozdéli na jednotlivé oddily a méni jejich
nastaveni
- na zaklad¢ vhodné pouzitych styli generuje obsah
- dokaze efektivné upravit rozsdhly dokument dle
pozadavka
- zna princip hromadné korespondence
- vytvoii vazbu mezi textovym souborem a zdrojem dat
- dokaze vyuzit vlastnosti hromadné korespondence
- vytvofi §ablonu dokumentu
- znd pokrocilé moznosti formatovani bunek (zarovnani, 8. Tabullff)vy procesor (MV PEK, KK 7.1,7.2) 10
zémek, &islo) 8.1 vyuZivani funkecti
- se orientuje ve slozit&jSich funkcich (Count If, vnofena 8.2 (’jatabaze .
funkce Kdyz, Rank) 8.3 uprava gravfu’
- vytvoii a edituje sloZené funkce (vnotfovani funkci) 8.4 kontingencni tabulky
- sefadi a vytfidi udaje v tabulce dle kritérii
- ovlada zakladni prace v databazovém procesoru (editace,
vyhledéavani, filtrovani, tfidéni, relace, tvorba sestav,
ptiprava pro tisk)
- interpretuje hodnoty z tabulky vhodnym typem grafu
- chape rozdil mezi rastrovou a vektorovou grafikou 9. Praces gr,aflkou (KK,4'2) 3
9.1 rastrova a vektorova grafika
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- zvlada prevody mezi riznymi formaty 9.2 pouzivané formaty, komprese
- zméni a nastavuje parametry grafického objektu 9.3 zéaklady préce v SW ndstrojich
10. Prezentace (KK 6.1, 6.2) 10

- vytvari vétvené prezentace

- na objekty v prezentaci dokaze nastavit slozitéjsi animacni
efekty

- doplni prezentaci o multimediélni prostiedky

- vybird a pouziva vhodné programové vybaveni pfi feSeni
béznych tloh

- pouziva bézné zékladni a aplikacni vybaveni (aplikace
dodavané s operacnim systémem, s aplikacemi tvoticimi
tzv. kancelaisky SW jako celkem)

- pracuje s dalsimi aplikacemi pouzivanymi v piislusné
profesni oblasti

- vyhleda a zpracuje data, pfipravi prezentaci s vyuzitim 10.4 Prace s vypocetni technikou
textového editoru, tabulkového procesoru, internetu
a softwaru pro tvorbu prezentaci (PK 1a)

10.1 vétvené prezentace

10.2 multimedialni prezentace (video, zvuk)

10.3 spoluprace casti baliku kancelarského software (sdileni
a vymeéna dat, import a export dat...)
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ROZPIS UCIVA - INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Obor: 64-41-L/51 Podnikani - dalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konzultace
1. ro¢nik 20
Zak: 1. Pocitac, operacni systém, soubory, adresarova struktura 4

- zna zakladni pojmy z oboru informac¢nich technologii,
rozliSuje kategorie HW a SW

- vysvétli zakladni princip ¢innosti pocitace

- pojmenuje zékladni elementy pocitacové sestavy a zvlada
jejich propojeni

- samostatné pouziva pocitac a jeho periferni zafizeni
v zékladnich ¢innostech

- je si védom moznosti a vyhod, ale i rizik (zabezpeceni dat
pied zneuzitim, ochrana dat pfed zni¢enim, porusSovani
autorskych prav) a omezeni (zejména technickych
a technologickych) spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

- aktivné vyuziva prostredky zabezpeceni dat pfed zneuzitim
a ochrany dat pfed zni¢enim

- ovlada principy algoritmizace uloh a sestavuje algoritmy
feSeni jednotlivych tiloh

- chape strukturu ukladanych dat a moZnosti jejich ulozeni

- ovlada zakladni operace se soubory a slozkami

- rozliSuje jednotlivé typy soubort

- chape rozdily mezi ovladanim riznych souborovych
manazert

- chape moZnosti konfigurace pracovniho prostredi
opera¢niho systému

- vyuziva kontextovou napovédu operacniho systému

1.1 hardware, software, osobni pocitac

1.2 externi zafizeni pocitaCe

1.3 princip prace pocitace, zakladni a aplika¢ni programové
vybaveni

1.4 operacni systém, jeho nastaveni (KK 1.3)

1.5 data, soubor, slozka, souborovy manaZzer

1.6 komprese dat

1.7 prosttedky zabezpec€eni dat pfed zneuzitim a ochrany dat
ptfed zni¢enim

1.8 ochrana autorskych prav

1.9 algoritmizace

1.10 népovéda, manual
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- chape vyznam operacniho systému pro praci s pocitatem
- nastavi prostiedi jednotlivych programu pracujicich pod
Windows, umi ovladat spolecné prvky oken a menu
V riznych programech pomoci mysi i pomoci klavesnice
- ma vytvoreny piedpoklady ucit se pouzivat nové aplikace,
zejména za pomoci manualu a napovédy, rozpoznava
a vyuziva analogii ve funkcich a ve zpiisobu ovladani
ruznych aplikaci

- se umi piihlasit do lokalni pocitacové sit¢ a pracovat
s ptidélenymi prostiedky

- chéape specifika prace v siti (véetné rizik)

- pracuje s elektronickou postou, ovlada i zaslani ptilohy, ¢i
naopak jeji pfijeti a nasledné otevieni

- Vyuziva nastroje pro organizovani a planovani a dalsi
bézné prostiedky komunikace a vymény dat

2. Prace v lokalni siti, elektronicka komunikace 2
2.1 lokalni pocitacova sit’, pfipojeni k siti

2.2 specifika prace v siti, sdileni dokumentt a prostredk
2.3 server, pracovni stanice

2.4 elektronicka komunikace

- vyuziva funkce zvoleného prohliZzece

- pouziva internet jako zékladni otevieny informacni zdroj
a vyuziva jeho prenosové a komunika¢ni moznosti

- voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani
pozadovanych informaci a odpovidajici techniky k jejich
ziskavani

- se orientuje v ziskanych informacich, tfidi je, analyzuje
a vyhodnocuje je

- zaznamenava a uchovava textové, grafické i numerické
informace zplisobem umoziujicim jejich rychlé vyhledani
a vyuZziti

- si uvédomuje nutnost posouzeni validity informacnich

3. Informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet 4
(KK 4.4)

3.1 informace, prace s informacemi

3.2 informacni zdroje

3.3 internet
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zdrojii a pouziti informaci relevantnich pro potieby feseni
konkrétniho problému

- je schopen spravné interpretovat ziskané informace
a vysledky jejich zpracovani nasledné¢ vhodné prezentovat
s ohledem na jejich dalsi uzivatele a na ochranu autorskych
prav

- rozumi béZznym i odbornym graficky ztvarnénym
informacim (schémata, grafy apod.)

. . e . o 4. Prezentace 2
- zna o_blast_l pouziti prezentac¢nich programi 4.1 prostredi prezentatniho programu
- se orientuje v prostredi prezenta¢niho programu, umi jej 42 linearni prezentace
pOIl%l\’/at bu linearni 4.3 rozvrzeni snimku
- zvla a’tVf)I' u linedrni prezentace , o 4.4  zéklady animaci
- nastavi zdkladni vlastnosti jednotlivych snimki
- doplni jednotlivé snimky animacénimi prvky (pfechody
snimk a potadi zobrazovanych prvki)
- Vytvaii, upravuje a uchovava jednoduché dokumenty g 1Text0;fy p rf)ccleigjrmen w 4
- ovlada zakladni typografick pravidla, formatovéni, tvofi | 2 ?j;ﬁ:tf)‘yan? okumont
tabulky, grafy, makra ' i o
Y. 9 fy , Coe oo 5.3 vkladani objekth
- do textu vkladé a upravuje rizné objekty
- ovlada bézné prace s tabulkovym procesorem g lTabqu[?Vg’, E[)rt? cle;(sor’h 4
- zvlada vkladani matematickych operaci a zdkladnich 6o Iz’gﬁafn; O; e‘rlache 0 procesoru
funkci ' g
- vklad do tabulek jiné objekty, napt. obrazky gj tV,‘l)(rle t??“l‘;k e
- graficky prezentuje data z tabulek — tvoii jednoduché grafy 6.5 tzjorgalgz(;lr?;ﬁce
6.6 grafy
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konzultace
2. ro¢nik 10
Z4k: 7. Textovy procesor 3
- vlozi do textu objekty jinych aplikaci (rovnice, grafy) 7.1 prace s objekty a obrazky
- dokaze nastavit vzhled stranky a obsah jejiho zahlavi 7.2 zaklady tvorby maker a jejich pouziti
a zapati 7.3 hromadna korespondence
- chépe pojem ,,Styl* a pouziva preddefinované styly 7.4 Sablony
- delsi dokument hierarchicky ¢leni a pouziva styly
- dokument rozdéli na jednotlivé oddily a méni jejich
nastaveni
- na zaklad¢ vhodné pouzitych styli generuje obsah
- dokaze efektivné upravit rozsdhly dokument dle
pozadavka
- zna princip hromadné korespondence
- vytvoii vazbu mezi textovym souborem a zdrojem dat
- dokaze vyuzit vlastnosti hromadné korespondence
- vytvofi §ablonu dokumentu
- znd pokrocilé moznosti formatovani bunek (zarovnani, 8. Tabullff)vy Proces9r (MV PEK) 3
zémek, &islo) 8.1 vyuZivani funkecti
- se orientuje ve slozit&jSich funkcich (Count If, vnotfena 6.2 c}atabaze X
funkce Kdyz, Rank) 8.3 uprava gravfu’
- vytvofi a edituje slozené funkce (vnofovani funkci) 8.4 kontingenéni tabulky
- sefadi a vytfidi udaje v tabulce dle kritérii
- ovlada zakladni prace v databazovém procesoru (editace,
vyhledéavani, filtrovani, tfidéni, relace, tvorba sestav,
ptiprava pro tisk)
- interpretuje hodnoty z tabulky vhodnym typem grafu
- chape rozdil mezi rastrovou a vektorovou grafikou 9. Praces gr,aflkou , 1
9.1 rastrova a vektorova grafika
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- zvlada prevody mezi riznymi formaty
- zméni a nastavuje parametry grafického objektu

9.2 pouzivané formaty, komprese
9.3 zéklady prace v SW nastrojich

- vytvari vétvené prezentace

- na objekty v prezentaci dokaze nastavit slozitéjsi animacni
efekty

- doplni prezentaci o multimediélni prostiedky

- Vybird a pouziva vhodné programové vybaveni pfi feSeni
béznych tloh

- pouziva bézné zékladni a aplikacni vybaveni (aplikace
dodavané s operacnim systémem, s aplikacemi tvoticimi
tzv. kancelaisky SW jako celkem)

- pracuje s dalsimi aplikacemi pouzivanymi v piislusné
profesni oblasti

- vyhleda a zpracuje data, pfipravi prezentaci s vyuzitim
textového editoru, tabulkového procesoru, internetu
a softwaru pro tvorbu prezentaci (PK 1a)

10. Prezentace

10.1 vétvené prezentace

10.2 multimedialni prezentace (video, zvuk)

10.3 spoluprace casti baliku kancelarského software (sdileni
a vymeéna dat, import a export dat...)

10.4 Prace s vypocetni technikou
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UCEBNI OSNOVA — PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE
Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho piredmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piredmétu:

nauci zaky pracovat s prostiedky informacnich technologii a pracovat s informacemi,

pfipravi zaky k tomu, aby efektivné vyuzivali prostiedky informacnich technologii jak v pribéhu pfipravy v jinych pfedmétech, tak
Vv dal$im vzdelavani i vykonu povoléni, ale i v soukromém a obc¢anském zivotg,

umozni zaklim pracovat se zakladnim kanceldfskym softwarem a s dalSim aplikaénim programovym vybavenim (vcetné specifického
programového vybaveni, pouzivaného v profesni oblasti, napt. automechanik).

pripravit zaky ke slozeni zkousek profesni kvalifikace (PK) na povolani asistent/asistentka v ramci Narodni soustavy kvalifikaci.

b) Charakteristika uciva:

nauci se na uzivatelské tirovni pouzivat operacni systém,

ovladdat na uzivatelské trovni praci se zdkladnim kanceldiskym softwarem (textovy editor, tabulkovy procesor, ndvrh jednoduché
prezentace, prace s jednoduchou databazi),

zak zvlada efektivné pracovat s informacemi (zejména s vyuZitim prostfedk informaénich komunikaénich technologii) a dovede
komunikovat pomoci Internetu a elektronické posty,

zpracovavat véené spravné a srozumitelné pfiméfené naro¢né souvislé texty na PC na bézna i odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti
(zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim apod., strukturovany zivotopis, vypliovat formulare aj.),

zvladat obsluhu tiskarny, scanneru.

c) Sméfovani vyuky v oblasti citli, postoji, hodnot a preferenci:

jednat odpovédné a piijimat odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,
vazit si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je zachovat pro pfisti generace,
mit vhodnou miru sebevédomi a byt schopen sebehodnoceni.

d) Pojeti vyuky:

ucivo bude vysvétlovano v opakujicich se celcich, které se ve vysSich ro¢nicich budou zamétovat na prohlubovani znalosti,

WV
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vyucovani bude probihat v u¢ebné VT,

tfida bude délena na skupiny tak, aby u kazdé pocitacové stanici sed¢l jeden zak,

pti vykladu budou pouzity vhodné prezentacni pomiicky (ndsténné obrazy, dataprojektor apod.),
zaci si budou poznatky zapisovat to sesitt.

e) Hodnoceni vysledki zZaki:

zak je hodnocen za grafickou pravu, napaditost, samostatnost a dovednost pfi zpracovani danych témat,

minimaln¢ dvakrat za pololeti Zdk vypracuje samostatny Ukol, ktery je koncipovan tak, aby Zak prokazal nejen naucené znalosti, ale
I vlastni napaditost a dovednost,

ro¢nik bude uzavirat komplexni prakticka tloha (moznost tymové prace),

hodnoceni znamkou nebo bodovym systémem.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uceni:

byt motivovan k celozivotnimu uceni, ptekonavani piekdzek a k vytrvalosti v zdjmu Gspésnosti ucent,
ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné moznosti a prosttedky k uéeni, pomoc
a podporu.

b) Kompetence vyuzivat IKT a pracovat s informacemi:

pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii,

rozvijet praci s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim véetné novych aplikaci,

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online a offline komunikace,

ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétoveé sité Internet, a dale je zpracovavat,

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotny.

¢) Komunikativni kompetence:

vyjadfovat se pfimefené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat,
vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje stné 1 pisemné a zpiisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi.
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d) Matematicka a finan¢ni gramotnost:

+ aplikovat matematické postupy a znalosti pii feSeni riznych kol v béZnych situacich vcetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné
vzdélavani,
* rozumeét matematicky vyjadienym informacim, interpretovat statistické a ekonomické udaje.

Aplikace priifezovych témat

a) Informac¢ni a komunikacni technologie:
* zpracovani matematickych poznatkl za pomoci vypocetni techniky, pouziti matematickych programi
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ROZPIS UCIVA - PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 64
Zak: 1. Zaklady psani na klavesnici ve vyukovém programu (KK 46
- presné a v pfiméfené rychlosti ovlada klavesnici PC 7.2,PT 4.1, MV ICT)
desetiprstovou hmatovou metodou 1.1 nacvik psani malych a velkych pismen,
- piSe podle diktatu 1.2 nécvik psani diakritickych a interpunkénich znamének,
- zpracuje text s vyuzitim zvyraznéni a formatovani 1.3 nécvik psani ¢islic a znacek
- napiSe text na PC rychlosti minimalné 120 ¢istych uhozii za | 1.4  vedeni administrativy
minutu (PK 19)
. . .. 2. Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi (KK 4.1) 8
- zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy 2.1 pravidla doporuc¢ené normalizované Upravy pisemnosti
- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty a adres do ciziny
podle stanovenych pravidel 2.2 obchodni dopisy — vyplnéni predtisku podle CSN
. 3. Elektronicka komunikace a komunikaéni technika (KK 4
- jednd podle zasad spolecenského chovani a profesniho 1.3, 1.4) ! unt ! (
vystupovani : . ., 3.1 jednoducha elektronicka sdéleni v obchodni
- uplatituje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani korespondenci (KK 4.3)
- vyuziva znalosti socidlniho jednani 3.2 dokumenty posilané elektronickou postou
3.3  ziskavani informaci z internetu (KK 4.5)
3.4 elektronické obchodovani
4. Pisemna komunikace 6

- zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy
- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty
podle stanovenych pravidel

4.1 zpracovani korespondence na PC

4.2 normalizovana uprava obchodniho dopisu
4.3 Korekturni znaménka

4.4  stylizace a pravopis pisemnosti
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 26
Zak: o ) ) ) ) 5. Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi (KK 4.2, MV 4
- uplatnuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani PRN)
- vyuziva znalosti socidlniho jednani 5.1 obchodni, pravni, personalni a interni pisemnosti
5.2 osobni dopisy
: Y , . 6. Komunikace v obchodnim styku (KK 6.1, 6.2, MV EKO 5
- vyhotovi pisemnosti v souladu s CSN 01 6910 (Uprava 6.1 Vedeni admil?is;‘a?ivmm styku ( )
dokumentti zpracovanych textovymi procesory) v platném - ontévka ‘ Y
znéni (PK 1d) i Eallzidka
- objednéavka
- pisemnosti pfi plnéni obchodnich smluv
- pisemnosti pii nepravidelném plnéni obchodnich smluv
- zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy ; 1Prav1’11 Rls?mnostlt(KK 1) 6
- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty 7'2 gfaYn} Plsemn(;s !
podle stanovenych pravidel ' UZI1 UpIS a pina moc
. o . . 8. Osobni dopisy 3
- tyl bni d .
zpracovava a stylizuje osobni dopisy 81 tprava osobnich dopist
8.2 stylizace osobnich dopist
L, . . 9. Personalni a vnitropodnikové pisemnosti (KK 4.4) 2
- zpracovava pisemnosti a upravuje je podle normy 91 zadost o misto
- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty 9' 2 zivotopis
podle stanovenych pravidel 9'3 pracovni smlouva
- vytvorii zapis z prub&hu pracovni porady (PK 1b) 9.4 vedeni administrativy - zapis z pracovni porady
10. Dopisy fyzickych osob 2

- zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy
- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty
podle stanovenych pravidel

10.1 zadosti a stiznosti
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11. Cizojazycné dopisy 3
- uplatiiuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednan 11.1 Gprava dopisi
- vyuZziva znalosti socidlniho jednani 11.2 pravopis
11.3 tprava adres do ciziny
. : 12. Int alni k ikace a spolecensky styk 2
- uplatiluje prostiedky verbalni a neverbalni komunikace 12.1 1;:;1;3?;15113;10;12“1 ace d spolecensky sty
- jedna podle zasad spolecenského chovani a profesniho 12' 2 psychologi}:e price
vystupovani 12.3 psychologie trhu
12.4 sociologie
13. Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi 5

- zpracuje a vytfidi samostatné korespondenci a vyhotovi
podnikové pisemnosti podle odborného zarazeni
V organiza¢nim systému a podle platnych norem (PK Ic)

- pouzije elektronickou postu a komunikuje prostfednictvim
datovych schranek (PK 1e)

- vysvétli zaklady fizeni a organizace prace v sekretariatu
(PK 1f)

- predvede planovani Casu a vedeni kancelaie nadiizené¢ho
pracovnika na obdobi 14 dni (PK 1h)

- ptedvede vedeni kontaktl nadfizeného pracovnika (PK 11)

- predvede sledovani ukola (PK 1j)
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vedeni administrativy
manipulace s dokumenty
fizeni a organizace prace
vedeni kontaktl nadiizeného
sledovani tikola
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ROZPIS UCIVA - PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE
Obor: 64-41-L/51 Podnikani - dilkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
1. ro¢nik 10
Zak: 1. Zaklady psani na klavesnici ve vyukovém programu (KK 8
- presné a v piimétené rychlosti ovliada klavesnici PC 7.2, PT 4.1, MV ICT, CEJ)

desetiprstovou hmatovou metodou 1.1 nacvik psani malych a velkych pismen,
- piSe podle diktatu 1.2 nécvik psani diakritickych a interpunkénich znamének,
- zpracuje text s vyuzitim zvyraznéni a formatovani 1.3 ndcvik psani ¢islic a znacek

- napiSe text na PC rychlosti minimalné 120 Cistych uhozi za | 1.4 vedeni administrativy
minutu (PK 19)

. . . 2. Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi (KK 4.2, KK 2
- zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy 1.3, 1.4)
- manipuluje s p isemnymi a clektronickymi dokumenty 2.1 pravidla doporu¢ené normalizované Upravy pisemnosti a
podle stanovenych pravidel adres

2.2 obchodni dopisy
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. ro¢nik 10
Z4k: 3. Elektronicka komunikace a komunikaéni technika (KK 2
1.5)
- jedna podle zasad spolecenského chovani a profesniho 3.1 jednoducha elektronicka sdéleni v obchodni
vystupovani korespondenci (KK 4.3)
- uplatituje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani 3.2 dokumenty posilané elektronickou posStou
- vyuziva znalosti socialniho jednani 3.3  ziskavani informaci z internetu (KK 4.5)
- vyhotovi pisemnosti v souladu s CSN 01 6910 (aprava 3.4 vedeni administrativy

dokumenttli zpracovanych textovymi procesory) v platném
znéni (PK 1d)

., ) .. 4, Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi 2
- zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy

- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty 4.1 pravidla doporuc¢ené normalizované upravy pisemnosti a

, : dres
1 h I adres
podle stanovenjch pravide 4.2 manipulace s dokumenty

e , 5. Komunikace v obchodnim styku (MV PRN, EKO, KK 6.1, 6
- ovlada béZné prace s tabulkovym procesorem 6.2)
- zvlada vkladani matematickych operaci a zdkladnich funkci 51 '

. ropagace a reklama

- vklada do tabulek jiné objekty, napf. obrézky e gopﬁégka
- graficky prezentuje data z tabulek — tvofi jednoduché grafy 5'3 nabidka

5.4 objednavka
5.5 pisemnosti pti plnéni obchodnich smluv
5.6 pisemnosti pii nepravidelném plnéni obchodnich smluv
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
3. ro¢nik 10
Zak: 6. Personalni a vnitropodnikové pisemnosti (KK 4.4) 3
- uplatnuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani 6.1 Zadost o misto
- vyuziva znalosti socialniho jednani 6.2 zivotopis
. 6.3 pracovni smlouva
- vytvofi zapis z prab¢hu pracovni porady (PK 1b) 6.4 vedeni administrativy - zapis z pracovni porady
) ) . . 7. Pravni pi ti (KK 7.1 1
- uplatiiuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani 71 ;?;zlﬁpplis:erzl?:;sstli( )
- vyuziva znalosti socialniho jednani ' NV .
7.2 dluzni upis, plna moc
. . o 8. Osobni dopisy 2
- zpracovava pisemnosti a upravuje je podle normy 8.1 tprava osobnich dopist
8.2 stylizace osobnich dopist
: : . ) 9. Cizojazy¢né dopis 1
- uplatiuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednan 91 llszanZiya dres PISY
- vyuZziva znalosti socidlniho jednani 9.2 pravidla stylizace dopiséi
. : 10. Int alni k ikace a spolecensky styk 1
- uplatiuje prostiedky verbalni a neverbalni komunikace 10.1 l;:;gle;isglsljcﬂz)loogr;um ace aspolecensky sty
- jedna podle zésad spoleCenského chovani a profesniho 10'2 psychologic préce
Vysm? ovatl . . e . 10.3 psychologie trhu
- uplatiluje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani 10.4 sociologie
- vyuZzivé znalosti socidlniho jednani '
11. Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi 2

- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty
podle stanovenych pravidel

- zpracuje a vyttidi samostatné korespondenci a vyhotovi
podnikové pisemnosti podle odborného zatazeni
V organiza¢nim systému a podle platnych norem (PK Ic¢)

- pouzije elektronickou poStu a komunikuje prostiednictvim

11.1 Manipulace s dokumenty

11.2 vedeni administrativy
- pfijem, tfidéni a zapisovani pisemnosti
- dorucovani a ob&h pisemnosti
- vyfizovani pisemnosti
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datovych schranek (PK 1e)

- vysvétli zaklady fizeni a organizace prace v sekretariatu
(PK 1f)

- predvede vedeni kontaktii nadfizené¢ho pracovnika na
obdobi 14 dni (PK 1h)

- predvede vedeni kontaktl nadfizené¢ho pracovnika PK 11

- ptedvede sledovani ukola (PK 1j)

podepisovani a odesilani pisemnosti
fizeni a organizace prace

vedeni kontaktl nadtizen¢ho
sledovéni ukolil
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UCEBNI OSNOVA - PSYCHOLOGIE

Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piedmétu:

polozit zaklad psychologie osobnosti a porozuméni socidlnim jeviim,

pozitivné ovliviiovat hodnotovou orientaci zaki,

naucit zaky uvédomovat si vlastni identitu a disledky poruch tohoto védomi,

vzdélavani sméfovat k tomu, aby zéci ziskali védomosti z oblasti psychologie, socidlni psychologie a sociologie, dovedli je zaroven
vyuzit v praktickém Zivotg,

naucit zaky spravné fesit praktické otazky psychologicky podlozeného rozhodovani, hodnoceni a jednani,

naucit diagnostikovat normalitu a patologii v osobnosti i ve spolecnosti,

pripravit zaky odpovidat vécné€, pojmoveé a formalné spravné na psychologické a sociologické otazky, nalezité je podlozit argumenty,
debatovat o nich,

sméfovat K nacviku spravnych reakci na zatézové situace a prevence chorob,

vytvaret u zakl pozitivni vztah k sob€ 1 k druhym lidem,

rozvijet u zakl schopnost empatie a diagnostikovani osobnosti,

utvatet spravné postoj k problémim rasismu, Sikany, nasili,

naucit zaky spravné formulovat a vyjadfovat své nazory,

vést Zaky k toleranci, asertivité a pozitivnimu jednani,

vést zaky k vyuziti psychologie prace v praxi,

piipravovat zaky K profesni kvalifikaci asistentka/sekretaika, dle kurikula NSK.

b) Charakteristika uciva:

psychologie, vyvoj psychologie, fyziologické mechanismy psychiky, systém psychologickych disciplin, psychologie osobnosti, psychické
jevy (vlastnosti, procesy, stavy, dispozice),
uceni jako pozndvaci proces, vyvojova psychologie, normalita osobnosti a psychohygiena, zaté¢Zové situace, psychopatologie, dusevni
poruchy a choroby, zavislosti,
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psychologie prace, socidlni psychologie, socialni utvary, socidlni procesy, kultura, patologie spole¢nosti,
psychologie mezilidskych vztahi, interakce a komunikace, vycvik v komunikaci, vyjednévani, feSeni konfliktt,
sociologie, sociologické koncepce spolecnosti.

€) Sméfovani vyuky v oblasti citl, postoji, hodnot a preferenci:

d) Poj

sméfovat zaky, aby si vytvofili vhodnou miru sebevédomi, byt schopen sebehodnocent,

jednat odpovédné a ptijimat odpoveédnost za své rozhodnuti a jednani,

citit potfebu obcanské aktivity, vazili si demokracie a svobody,

preferovat demokratické hodnoty a ptistupy pied nedemokratickymi, jednat v souladu s humanitou a vlastenectvim, s demokratickymi
obc¢anskymi ctnostmi,

chépat meze lidské svobody a tolerance,

kriticky posuzovat skute¢nost kolem sebe, pfemyslet o ni, tvofit si vlastni isudek, nenechat se manipulovat,

uznavat, ze zakladni hodnotou je zivot, a proto je tieba si Zivota vazit a chranit jej,

na zaklad¢ vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povaZovat ji za stejné hodnotnou jako sebe sama,

oprostit se ve vztahu k jinym lidem od predsudku: intolerance, rasismu, etnické, nabozenské a jiné nesnaSenlivosti,

vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodéarné, nenicit hodnoty, ale pe€ovat o n¢,

snazit se zanechat po sob€ néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi 1 $irSi komunitu,

preferovat demokratické hodnoty a pfistupy pifed nedemokratickymi, i kdyz ma demokracie své stinné stranky (kriminalita, korupce,
extremismus...); jednat v souladu s demokratickymi obCanskymi ctnostmi,

chrénit své zdravi, a uvédomovat si rizika, kterym je vystaveno,

klast si v zivoté praktické otazky etick¢ho charakteru (napt.: Co je dobré — co je Spatné? Jaké bude mit moje jednani dusledky? Je moje
po¢inani mordlni? Mam v tomto piipad€ pravdu? Kde jsou meze mé svobody? Co je smyslem lidského zivota? ...) a hledat na né
Vv diskusi se sebou samymi 1 s jinymi lidmi odpovédi.

eti vyuky:
Zaci pracuji samostatné nebo ve skupinach,
Zaci pracuji s u¢ebnicemi, ptiruckami a dalsi literaturou,
zaci se orientuji ve sluzbach knihoven a kulturnich instituct,
Zaci pracuji s internetem,
zaci vyuzivaji poznatkl z médii ke sledovani aktudlniho déni,
zaci si vedou sesit a provadi zapisky,
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» zaci zhlédnou historické a politologické filmy a kriticky o nich debatuji,

» diraz je kladen na dialog a diskusi a na projev vlastniho nédzoru na dany problém ¢i téma,

»  zaci samostatné¢ zpracuji a ptednesou formou referatu ¢i vykladu aktudlni udalosti, historické udalosti ¢i obecné téma obsazené v ucivu,
» zaci aktivné vyhledaji dal$i poznatky z u¢ebniho tematického okruhu,

* soucasti vyuky jsou navstévy vystav, riznych instituci, prednasek a odborné exkurze,

*  7aci se uci tymove fesit problémy, pouzivat rtizné zpisoby mysleni.

e) Hodnoceni vysledki Zakii:
e Ustni zkousSeni,
* pisemné zkouSeni formou testil, provérek, samostatnych praci, referati,
» zohlednéni aktivity, samostatného mysleni a z4jmu zaku o spolecenské déni,
» zohlednéni schopnosti kultivované prezentovat své nazory, debatovat a diskutovat,
* vzit v uvahu miru samostatného abstraktniho mysleni a schopnost orientovat se v abstraktnich pojmech,
* zohlednit miru védomosti o aktualnim déni ve spole¢nosti.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uceni:
* byt si védom moznosti svého dal§iho vzdé€lavéani v oboru a povolanti,
» ovladat rizné techniky uceni, osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky,
* byt motivovan k celoZivotnimu uceni, pfekonavani prekazek a k vytrvalosti v zajmu Gsp&Snosti ucent,
» ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné moznosti a prosttedky k uceni, pomoc
a podporu,
vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i V Zivotg,
* zhodnotit pokrok pii dosahovani cilli svého uceni a piijimat hodnoceni vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi.

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:
* mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat Si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraven
pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam,
* mit ptehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace,
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ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzeb jak
z oblasti svéta prace, tak vzdélavani,

jednat aktivné pii hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencidlnimi zameéstnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a své
profesni cile.

c) Personalni a socialni kompetence:

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni orientace a zivotnich podminek,
adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivn¢ ovliviiovat, byt pfipraven na
feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti,

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudktim a stereotypim v piistupu k lidem z riznych socialnich prostiedi,
spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych pracovnich i1 jinych ¢innosti, usilovat o integritu
a prosperitu pracovniho tymu,

byt pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim Zivoté¢ a uvédomovat si vyznam zdravého Zivotniho stylu.

d) Kompetence vyuZivat IKT a pracovat s informacemi:

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dal$i prostfedky online a offline komunikace,

ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet, a dale je zpracovavat,

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotny.

e) Kompetence k FeSeni problémii:

spravné pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu,

urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zpiisob feSeni, popt. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni
I negativni dopady,

spravné volit optimalni postup feSeni, zdlivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit vysledek,

uplatnovat pfi feSeni problému rtizné metody mysleni, volit vhodné prostiedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti
a védomosti nabyté drive,

spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

f) Komunikativni kompetence:

vyjadirovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty,
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vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje tstné i pisemné a zptisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevi jinych lidi (prednasek, diskusi, porad apod.),

dovést se vyjadiovat pomoci pojmového filozofického aparatu v mezich uvedeného uciva psychologie, sociologie, socialni psychologie,
a to v jeho ptislusné konkretizaci v jejich vyuce.

g) Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

jednat odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim z4jmu, ale i pro zdjem veiejny,

dbat na dodrzovani zakonii, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot demokracie,

uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potfebu vzdjemné kritické tolerance
v multikulturnim souziti,

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nds a ve svété a byt schopen kriticky pfistupovat k realité, vytvaret si vlastnimi
argumenty podloZeny nazor,

chéapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje, uvédomovat si odpovédnost za vlastni
zivot a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich,

vazit si tradic a kulturnich hodnot svého naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci.

Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:

byt ptipraven klast si zékladni existencni otdzky a hledat na n€¢ odpovédi a feSent,

hledat kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byt kriticky tolerantni,

odolavat myslenkové manipulaci,

umét jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni fesent,

vazit si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZit se je chranit a zachovat pro budouci generace.

b) Clovék a Zivotni prosti-edi:

pochopit souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi
problémy,

porozumét souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji,

respektovat principy udrzitelného rozvoje,
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* pochopit odpoveédnost za své jednani a snazit se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problém.

c) Informacni a komunika¢ni technologie:
» pracovat s prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pti vykonu
povolani (tedy 1 pii feSeni pracovnich ukolii v ramci profese, na kterou se pfipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.
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—~Sot.

VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - PSYCHOLOGIE

Obor: 64-41-L/51 Podnikani - denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 32
Zak: 1. Psychologie, vyvoj psychologie 3
- orientuje se ve vymezeni pojmu psychologie 1.1 predvédeckd a védeckad faze
- vysvétli vyvoj discipliny 1.2 celostni a kognitivni psychologie
- dovede aplikovat vhodnost pojeti psychologickych sméra | 1.3 psychoanalyza, hlubinné psychologie, analyticka
na danou situaci psychologie, psychologie individualni, humanisticka,
- rozumi fungovani nervového systému ve vztahu transpersonalni a dalsi sméry v soucasné psychologii
K psychologii 1.4 fyziologické mechanismy psychiky — nervovy systém
.. . . _ 2. té hologickych discipli 3
- do jisté miry se orientuje ve vyhledani a pouziti 2 1Sys S pSyC07ogickychl CSCIp T . .
T e .1 zékladni psychologické discipliny — psychologie obecna,
psychologickych disciplin vyvojova, socialni, fyziologicka
- rozezna normalitu a patologii osobnosti 2.2 psychol Og’;i o osobn’osti (KK 1.1)
- vysvétli vyuziti nékterych specialnich a aplikovanych 2'3 psychopatologie '
pSyC}VlOl,Ogol CkXCh disciplin . C o 2.4 specialni psychologické discipliny
- vysvétli ditlezitost poradenské, pedagogické a klinické 25 apli . e
. . plikované psychologické discipliny
psychologie
Al poi brost a el riiznd poieti 3. Psychologie osobnosti (MV MNM) 3
- Vysvetll pojem osobnost a Jeji ruzha pOJe,tl , . 3.1 zakladni teorie osobnosti (introgenni a exogenni teorie,
- dovede diagnostikovat a urcit typ konkrétni osobnosti P . N, . 1
, , S, . personalisticka a sociologizujici teorie, psychoanalyticka
podle zékladnich klasickych typl temperamentu a analyticka teorie (KK 1.3)
) apl,lktlje b ozr}atky f1a TOZVo) Sve Vlagtm osobnqsﬂ 3.2 pojem osobnosti, biologicka a socidlni determinace
- zné rizna pojeti typologie osobnosti a dovede je osobnosti (PT 1.2)
kombinovat o .
3.3 metody poznavani osobnosti
3.4 typologie osobnosti podle Hipokrata, Galéna, Pavlova,

Eysencka, Kretchmera atd.
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i

VELKE MEZIRICI

) . ) ., , L 4. Psychické jev 6
- orientuje se v pojmech pouzivanych k charakteristice a) \% astn ostJi (,\%V MNM)
o , o .1 vlastnosti aktiva¢né-motivacni — potieby a zajm .

Ztr“kfiury 050?“03“ tehé nsveholosické fost 4.1 vlastnosti akt ¢ potieby a zajmy (KK 1.3)
) Oﬁe di pt(.)F.ZI Jjednoduche psychologicke testy a 4.2 vlastnosti vztahové postojové — postoje a charakter

Vi/ ,‘3, 0 Iv cjle  Viastni strukt brosti Kousi se ii 4.3 vlastnosti seberegulacni — Sebepojeti
i g_varl Slt.\i;e ortnl Vviastil SIukiury 0SobhOst a poKOUSISEJ1 | 4 4 ylastnosti vykonové - schopnosti, nadani, talent, genialita,

lagnos I. ova L, ) ., inteligence, inteligen¢ni kvocient, emocionalni

- prohlubuje dovednosti potfebné k sebereflexi, sebepoznani inteligence, tvofivost, védomosti

avs..e,bel,mdnocevn ! S, ., 4.5 dynamické vlastnosti osobnosti - typy temperamentu
- pfijima odpovédnost za vlastni mysleni, rozhodovani, b) Psychické procesy

Jednaﬁ‘.l} b chqum a (‘:1ten1‘, ku!tlvuje crhocnt prozivant 4.6 poznavaci procesy — vnimani, mysleni, predstavivost a
- rozviji kreativitu a imaginaci fantazie
- fozvil V°1“¥ fV lis’tnolsltl . dani 4.7 procesy paméti — pozornost, pamét, uceni, druhy ucent,
- rozviji spectticke schopnosti a nadant = problematika efektivniho studia (KK 1.2, 1.4)
- pochopi psychologické ptic¢iny souvislosti a disledky ¢) Psychické stavy

aktl,v IJEy },ldl, NS , C ., 4.8 pozornost, nalada
- ovlada rizné metody uc€eni a uziva osobni strategie uceni 49 emodni procesy, citové stavy
- umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky ' d) Ziskané disp ozi,c e
- Je motivovan k celom_votmmvu ucent , 4.10 védomosti, dovednosti, navyky (KK 1.5, 1.6)
- dovede regulovat svoje emoc¢ni stavy a nalady .

. S e . 411 zajmy

I v komunikaci s jinymi
- voli si kariéru adekvatni ke svym dispozicim a moznostem
- vyuZziva svych poznatkil a dovednosti v praxi
- stanovuje si cile a priority podle osobnich schopnosti,

zajmov¢ a pracovni orientace

5. Vyvojova psychologie 2

- charakterizuje vyvojova stadia osobnosti
- pouziva znalosti z vyvojové psychologie v praxi

5.1 ontogeneze
5.2 vyvojova obdobi — periodizace
5.3 psychologie Zivotni cesty ¢loveéka
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6. Normalita osobnosti a psychohygiena (MV MNM) 3

- dodrzuje zésady zdravého zivotniho stylu a praktikuje

. 6.1 duSevni zdravi, fakt liviiujici zdravi
metody psychohygieny k udrzeni dusevniho zdravi USeVILL ZEravl, Tak o1y OVIIVIILJICt z¢ravi

6.2 metody psychohygieny

C , 7. ZatéZové situace 4
- Je pripraven vyrovnavat se stresem 7.1 konflikt (PT 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, 1.9)
- uvédomuje si vyznam zdravého Zivotniho stylu 72 frustrace T e
- dovede piedchazet zatézovym situacim nebo se s nimi 7'3 deprivace
Vyrovnav\fat ey, ) S ooe 7.4 druhy deprivace a jeji nasledky
- uvede pfipady feseni stresu, deprivace a zatézovych 75 stres
Zivotnich situaci 7.6 feSeni zatézovych situaci

L : 7.7 t ani v souladu s pravidly spolecenského styk
- vysvétli a predvede aplikaci zakladnich pravidel vystupovani v P y spolecenskeho styku

spole¢enského kontaktu v pracovnim prostiedi (PK 5a)

- charakterizuje zakladni spolecenské aktivity realizované ve
firemni praxi (PK 5b)

- vysvétli zasady profesionalniho vystupovani
asistentky/sekretarky ve firmé (PK 5c)

- uvede a demonstruje zékladni pravidla pro podavani
drobného ob¢erstveni v pracovnim prostiedi (PK 5d)

- umi diagnostikovat hlavni znaky duSevnich poruch % 1Ps}£)c;ilé(;g;t\?zlg§§’ ;L:lései/‘;ll:;l? gg‘:ﬁ?g (T:,.crhf g())by, zavislosti 3
- uvédomuje si nasledky deprivace 8.2 neurdzy
- zna ulohu rodiny a socialnich vztahti v prevenci deprivace | g 4 psychozy
- orientuje se v siti psychologickych poraden, je schopen 8.4 psychopatie
vyhledat pomoc psychologa a psychiatra 85 mentalni retardace
- orientuje se v disledcich drogové zavislosti a spravné 8.6 psychiatrie
reaguje svym hodnotovym postojem na tyto jevy 87 drogové zévislosti

8.8 psychologicka pomoc
8.9 sit’ poraden a jejich vyuziti
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i

VELKE MEZIRICI

- ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném
oboru

- r0Zpozna vyznam prace pro jedince, rozlisi vyhody
a nevyhody spoluprace a soutéze (resp. individualizace)

- charakterizuje faktory ovliviujici klima organizaci
(pracovnich kolektivi) a jejich dusledky

- odhadne vybér, hodnoceni a odménovani pracovnikii

- charakterizuje faktory ovliviiyjici klima organizaci
(pracovnich kolektivl) a jejich dusledky

- orientuje se ve zpusobech pracovni motivace

- rozebere reklamu a objasni jeji fungovani a zplisoby
ovliviiovani lidi

9. Psychologie prace (KK 2.1, 2.3,2.4, 25, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4,

9.1

9.2
9.3
9.4
9.5
9.6
9.7
9.8
9.9

3.5, MV MNM, EKP)
Charakter prace, pracovni motivace, odménovanti, trh
prace
vztahy lidi na pracovisti
systémy fizeni a jejich efektivita
psychické predpoklady uchaze¢u o praci — profesiogramy
profesni zivotopis a komunikace se zaméstnavatelem
asertivita a techniky asertivniho chovani
zivotni styl a volny ¢as (PT 2.1, 2.2, 2.3, 2.5)
seberealizace jako zakladni lidska potieba
desautentizace a stres

9.10 zatézové situace, deprivace
9.11 reklama
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
M 10. Socialni psychologie 26
Zak: S o1, ) , 4
. et : 10.1 vymezeni pojmu, vztah socidlni psychologie k ostatnim
- porozumi pojmu socialni psychologie vedam
- charakterizuje proces socializace, jeho vyznam a dasledky 10.2 socializace
- charakterizuje zakladni mechanismy socialniho uc¢eni 10' 3 socidlni udeni a jeho formy
- umi se vyvarovat chyb v socialnim uceni 10' 4 mechanismy socidlniho uceni
10.5 socialni status, role, normy
10.6 socializa¢ni faktory
11. Socialni utvary 6

porozumi vlivu skupin, komunit a subkultur na ¢lovéka
ovlada zakladni zptisoby chovani v socialnich situacich
porozumi vlivu skupin, komunit a subkultur na ¢lovéka
charakterizuje rodinu z hlediska socializace jedince
vyjmenujte a struéné vysvétli zakladni funkce rodiny a typy
rodin

popiSe zékladni procesy v roding, jejich pozitivni dopad na
¢leny rodiny 1 mozna rizika

porozumi zdravému sexudlnimu chovani, vyznamu
antikoncepce, zodpovédnosti, planovani rodiCovstvi

a pozici sexuality v partnerském vztahu

vyjadii vlastni nazor na disledky byrokracie

pouziva pojmy role a status, socialni mobilita v pracovnim
procesu

orientuje se ve strukturach organizaci

11.1 lokalni seskupeni a utvary

11.2 socialni agregaty, atvary a komunity

11.3 sociélni skupiny

11.4 rodina, funkce, typy

11.5 faze rodinného zivota, rozvod a jeho dopad na déti,
rodinné vychovné styly nevhodné a vhodné

11.6 vrstevnické skupiny, jejich vyznam, pratelstvi

11.7 instituce a organizace

11.8 typy skupinové organizace a viiddcovstvi

11.9 byrokracie

11.10socialni pozice, role, status a prestiz (PT 1.7)

11.11 sociéalni mobilita

11.12 kritéria pozice ve skupiné

11.13 konformismus

11.14 komunita, dav, publikum, vefejnost

ma potiebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim
souZiti
vazi si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy

12. Teorie kultury, socialni procesy (MV CJL, ZSV) 11
12.1 sociologické koncepce kultury
12.2 charakteristické znaky kultury
12.3 kultura v Evropé
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o L

VELKE MEZIRICI

a ostatnich svétovych civilizaci

- dovede srovnat kulturu jinych narodi, etnik, svétadilt

- Identifikuje diskriminaci a netoleranci k jinym skupinam,
nabozenstvim, kulturdm, cizim etniklim, jinym sexualitam,
zenam (sexismus), handicapovanym, starym lidem

- orientuje se ve vyznamu pojma z oblasti kultury

- pouziva funk¢ni hlediska kultury

- porozumi kultufe dané spolec¢nosti

- zna kulturni instituce v regionu

- dovede aplikovat normy kulturniho chovani, orientuje se
Vv kulturnich hodnotéch

- chrani kulturni hodnoty

- chape spravné propagaci v ramci kultury

- charakterizuje kulturni rozdily riznych narodnosti a etnik

12.4 duchovni a materialni kultura (KK 4.3, 4.4, 4.5)

12.5 subkultura, akulturace, kulturni dédictvi, masova kultura

12.6 funkce kultury

12.7 kulturni instituce v CR a v regionu

12.8 spolecenska kultura — principy a normy, kulturniho
chovani, spole¢enska vychova

12.9 kultura bydleni, odivani

12.10 ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot (PT 2.2)

12.11 funkce reklamy a propagacnich prostfedkt a jeji vliv na

zivotni styl (KK 4.4, 4.5, PT 4.1)

12.12 rasy, etnika, narody a narodnosti, majorita a minority,
klady vzdjemného obohacovani a problémy
multikulturniho souziti, migrace v sou¢asném sveéte,
migranti, azylanti

) o, ) L. 13. Patologie spole¢nosti (KK 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, MV ZSV 4
- vysvétli problematiku asocialnich skupin, charakterizuje 131 soci éﬁni nl;rmy ( )
pojmy socialni patologie, deviace 13.2 formy socidlni kontroly
- identifikuje druhy nasili a agresivity a jejich projevy; 13.3 agresivita, nasili
- charakterizuje konformni a asocialni chovani 13' 4 deviace a’krimin’alita
i VyV.OdI? jakeé projevy je mozne nazvat pol1_t1ckym . 13.5 konformismus, ritualismus, inovace, unik, vzpoura
radikalismem nebo extremismem, neonacismem, rasismem 13.6 rizné typy zévislosti
a;efolg'jm.em SN " 13.7 patologické a kriminalni chovani
- chafaxierizuje vyznam tradice pro Kulturu a moraint 13.8 postaveni muzli a Zen v rodiné a ve spole¢nosti, genderova
chovani rovnost
- debatuje o moznostech vyvoje moderni spolecnosti 13.9 extremistické skupiny ve spolecnosti a v historii
13.10 vyvoj spolecnosti, spole¢nost tradicni a moderni
14. Psychologie mezilidskych vztahii, interakce 5

- charakterizuje druhy komunikace mezi jedinci a ve
spolec¢nosti
- rozli$i na piikladech tspéSnou a netspéSnou komunikaci

a komunikace (KK 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, MV CJL)
14.1 socialni interakce

- 150 -




Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nézev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

VELKE MEZIRICI

a manipulaci

- charakterizuje masova média ve spolecnosti (druhy,
fungovani, vliv)

- rozebere televizni zpravodajstvi, komentare v tisku

- objasni fungovani reklamy a zptisoby ovliviiovani lidi

- zna techniky a vyznam asertivniho chovani a empatie

- rozeznd komunikacéni zlozvyky

- rozviji komunikativni dovednosti potiebné pro partnersky
zivot 1 pro podnikani

- zna techniky chovani v konfliktu

- vysvétli pravidla efektivniho telefonovani, aplikuje tato
pravidla pii simulovaném telefonnim hovoru (PK 4b)

- vyfesi konfliktni situaci souvisejici s pInénim ukola
asistentky/sekretarky (PK 4c)

14.2
14.3
14.4
145
14.6
14.7

interpersonalni komunikace

pojem komunikace, teorie komunikace

verbalni a neverbalni komunikace

druhy komunikace — stru¢na charakteristika

masova komunikace, manipulace

nacvik komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd -
asertivni jednani, empatie, socidlni poznavani, konflikty
a jejich zvladani, typy chovani v konfliktu

14.8 Komunikace v ramci sekretariatu

e i o . 15. Sociologie 1
- znd riiznd feSeni sgc1olqglckeh? pol/ﬂedu na Sopolecnost 15.1 vznik a vyvoj sociologie, zakladatelé sociologie, teorie
- rozumi vyvoji sociologie a sou¢asnym proudiim 50. a 60. let, soucasna sociologie
- dovede vymezit zakladni sociologické pojmy a uplatni je 152 eskd sociofogie
v praxd . . 1 . 15.3 pfedmét a struktura sociologie
- zna zakladni metody sociologického prizkumu 15.4 sociologicky vyzkum a jcho metody
- objasni Vyznam dobrych sousedskych vztahti a solidarity ighSoSc(;(c)ilngnl f;ial:;)ﬁn;:c[;c:pz[;:éizlggstl (MV ZSV) 2
v korflu,n e ] , C e 16.2 nerovnost, moc, autorita
i V}/,sveth, cO s€ Tozumi I'OVl’lO]?I'aVI’lOStI muzu a zen, uvede 16.3 tfidy a vrstvy, socialni nerovnost a chudoba v soucasné
pfiklady, k d},] Je tato rovriopm}vnost porusovana spolecnosti, feSeni krizovych finan¢nich situaci, socialni
- charakterizuje strukturu ceské spolecnosti zajistént obdani (KK 5.2)
- rozlisi vertikalni a horizontalni rozvrstveni spole¢nosti 16.4 genderova rovnost
a odhadne diisledky tohoto rozvrstveni 165 socilni mobilita
- zna rizné teorie socialni stratifikace 16.6 Vesnice, mésta, problém urbanizace

- vyjadri sviij nazor na urbanizaci
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—~Sot.

VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - PSYCHOLOGIE

Obor: 64-41-L/51 Podnikadni — ddalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. ro¢nik 10
Zak: 1. Psychologie, vyvoj psychologie 1
- orientuje se ve vymezeni pojmu psychologie 1.1 piredvédecka a védecka faze
- vysvétli vyvoj discipliny 1.2 celostni a kognitivni psychologie
- dovede aplikovat vhodnost pojeti psychologickych smért 1.3 psychoanalyza, hlubinna psychologie, analyticka
na danou situaci psychologie, psychologie individualni, humanisticka,
- rozumi fungovani nervového systému ve vztahu transpersonalni a dal§i sméry v soucasné psychologii
K psychologii 1.4 fyziologické mechanismy psychiky - nervovy systém
. . : . 2. té hologickych discipli 1
- do jisté miry se orientuje ve vyhledani a pouziti 2 1Sys elgl gsyc 0 (I)lgllc yck, dls ‘P lm hologic obecna
sychologickych disciplin -1 zékladni psychologické discipliny - psychologie obecna,
Psy , . . . vyvojova, socidlni, fyziologicka
- rozezna normalitu a patologii osobnosti 2.2 psychologie osobnosti (KK 1.1)
- vysvétli vyuziti nékterych specialnich a aplikovanych 2'3 psychopatologie '
pSyC}VlOl,Ogol CkXCh disciplin , _ e, 2.4 specialni psychologické discipliny
- vysvétli ditlezitost poradenské, pedagogické a klinické 2.5 aplikované psychologické disciplin
psychologie ' Y g Py
Al poi brost a el riiznd poieti 3. Psychologie osobnosti (MV MNM) 1
- VYysvetll pojem osobhost a Jeji ruzna pojetl . 3.1 zakladni teorie osobnosti (introgenni a exogenni teorie,
- dovede diagnostikovat a uréit typ konkrétni osobnosti P . N . S
, , L, X personalistickd a sociologizujici teorie, psychoanalyticka
podle zékladnich klasickych typl temperamentu a analyticka teorie (KK 1.3)
) apl,lktlje b ozr}atky f1a TOZVo) Sve Vlagtm osobnqsﬂ 3.2 pojem osobnosti, biologicka a socidlni determinace
- zné rizna pojeti typologie osobnosti a dovede je osobnosti (PT 1.2)
kombinovat 3.3 metody poznavani osobnosti
3.4 typologie osobnosti podle Hipokrata, Galéna, Pavlova,

Eysencka, Kretchmera atd.
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i

VELKE MEZIRICI

- orientuje se v pojmech pouzivanych k charakteristice 4'53};;};;1;2 tjievy (MV MNM) 2
struktury osobnosti e e e, y ..
- dovede pouzit jednoduché psychologické testy 4.1 vlastnosti aktivatnémotivacni - potieby a zajmy (KK 1.3)
a vyhodnotit je 4.2 vlastnosti vztahov¢ postojové - postoje a charakter
- utvafi si védomi vlastni struktury osobnosti a pokousi se ji 4.3 vlastnost} se’beregulracnl - sebep ojett L, -
diagnostikovat 4.4 vlastnosti vykonové - schopnosti, nadani, talent, genialita,
- prohlubuje dovednosti potiebné k sebereflexi, sebepoznani mtehgence, 1ntevl‘1gencn1VkV001en‘t, emociondlni
a sebehodnoceni inteligence, tvofivost, védomosti
. piijimé odpovédnost za viastni my&leni, rozhodovéni 4.5 dynamické vlastnosti osobnosti - typy temperamentu
jednani, chovani a citéni, kultivuje emoc¢ni prozivani b) Psychlrcke procesy ot .
- rozviji kreativitu a imaginaci 4.6 poznavaci procesy — vnimani, mysleni, pfedstavivost
- rozviji volni vlastnosti a fantazie (K|V<.1'2’ 1.4) co v .
- rozviji specifické schopnosti a nadéni 4.7 procesy paméti — pozornost, pamét, uceni, druhy ucent,
- pochopi psychologické ptic¢iny souvislosti a disledky prob%em,a tika efektivniho studia
aktivity lidf ¢) Psychické stavy
1o C o . C 4.8 pozornost, nalada
- ovlada rizné metody uceni a uziva osobni strategie uceni . . o
;. " , e . , 4.9 emocni procesy, citové stavy
- umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky d) Ziskané dispozice
- Je motivovan k celoZivotnimu uceni 4.10 védomosti pdo ednosti, navyky (KK 1.5, 1.6)
- dovede regulovat svoje emocni stavy a nalady 4' 11 ‘z]é'm - GOV » NAVYRY B
i v komunikaci s jinymi ' Jry
- voli si kariéru adekvatni ke svym dispozicim a moZnostem
- vyuziva svych poznatkl a dovednosti v praxi
- stanovuje si cile a priority podle osobnich schopnosti,
z4jmové a pracovni orientace
5. Vyvojova psychologie 1

- charakterizuje vyvojova stadia osobnosti
- pouziva znalosti z vyvojové psychologie v praxi

5.1 ontogeneze
5.2 vyvojova obdobi-periodizace
5.3 psychologie zivotni cesty ¢lovéka
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dodrzuje zasady zdravého Zivotniho stylu a praktikuje
metody psychohygieny k udrzeni dusevniho zdravi

6. Normalita osobnosti a psychohygiena (MV MNM) 1
6.1 dusevni zdravi, faktory ovliviujici zdravi
6.2 metody psychohygieny

- je pfipraven vyrovnavat se stresem

uvédomuje si vyznam zdravého zZivotniho stylu
dovede ptredchazet zatézovym situacim nebo se s nimi
vyrovnavat

uvede pripady feSeni stresu, deprivace a zaté¢zovych
zivotnich situaci

7. Zatézové situace 1
7.1 konflikt (PT 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, 1.9)
7.2 frustrace

7.3 deprivace

7.4  druhy deprivace a jeji nasledky
7.5 stres

7.6 teSeni zatézovych situaci

umi diagnostikovat hlavni znaky dusevnich poruch
uvédomuje si nasledky deprivace

zna tlohu rodiny a socialnich vztahl v prevenci deprivace
orientuje se Vv siti psychologickych poraden, je schopen
vyhledat pomoc psychologa a psychiatra

orientuje se v disledcich drogové zavislosti a spravné
reaguje svym hodnotovym postojem na tyto jevy

8. Psychopatologie, duSevni poruchy a choroby, zavislosti 1
8.1 pfi¢iny vzniku dusevnich poruch (PT 1.9)
8.2 neurdzy

8.3 psychozy

8.4 psychopatie

8.5 mentalni retardace

8.6 psychiatrie

8.7 drogové zavislosti

8.8  psychologickd pomoc

8.9 sit poraden a jejich vyuZiti

ma ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném
oboru

rozpozna vyznam prace pro jedince, rozlisi vyhody a
nevyhody spoluprace a soutéze (resp. individualizace)
charakterizuje faktory ovliviujici klima organizaci
(pracovnich kolektivit) a jejich disledky

odhadne vybér, hodnoceni a odménovani pracovnika
charakterizuje faktory ovliviiyjici klima organizaci

9. Psychologie prace (KK 2.1, 2.3,2.4,2.5,3.1,3.2,3.3, 34, 1
3.5, MV MNM, EKP)

9.1 Charakter prace, pracovni motivace, odménovani, trh

prace

9.2 Vztahy lidi na pracovisti

9.3 Systémy fizeni a jejich efektivita

9.4 Psychické predpoklady uchazec¢u o praci — profesiogramy

9.5 Profesni zivotopis a komunikace se zaméstnavatelem
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o L

VELKE MEZIRICI

(pracovnich kolektivl) a jejich dusledky 9.6 Asertivita a techniky asertivniho chovani
- orientuje se ve zpusobech pracovni motivace 9.7 Zivotni styl a volny &as (PT 2.1, 2.2, 2.3, 2.5)
- rozebere reklamu a objasni jeji fungovani a zptisoby 9.8 Seberealizace jako zékladni lidska potteba
ovliviiovani lidi 9.9 Desautentizace a stres

9.10 Zatézové situace, deprivace
9.11 Reklama
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
3. ro¢nik 10
Zak: 10. Socialni psychologie 1

- porozumi pojmu socidlni psychologie 10.1 vymezeni pojmu, vztah socidlni psychologie k ostatnim

- charakterizuje proces socializace, jeho vyznam a dusledky védam

charakterizuje zakladni mechanismy socialniho uceni
umi se vyvarovat chyb v socialnim uceni

10.2 socializace

10.3 socialni uceni a jeho formy
10.4 mechanismy socidlniho uceni
10.5 sociélni status, role, normy
10.6 socializa¢ni faktory

porozumi vlivu skupin, komunit a subkultur na ¢lovéka
ovlada zakladni zptisoby chovani v socialnich situacich
porozumi vlivu skupin, komunit a subkultur na ¢lovéka
charakterizuje rodinu z hlediska socializace jedince
vyjmenujte a struéné vysvétli zakladni funkce rodiny a
typy rodin

popise zakladni procesy v roding, jejich pozitivni dopad na
¢leny rodiny 1 mozZna rizika

porozumi zdravému sexualnimu chovani, vyznamu
antikoncepce, zodpovédnosti, planovani rodicovstvi a
pozici sexuality v partnerském vztahu

vyjadii vlastni ndzor na dusledky byrokracie

pouziva pojmy role a status, socidlni mobilita v pracovnim
procesu

orientuje se ve strukturdch organizaci

11. Socialni utvary 2

11.1 lokalni seskupeni a utvary

11.2 socialni agregaty, utvary a komunity

11.3 sociélni skupiny

11.4 rodina, funkce, typy

11.5 faze rodinného Zivota, rozvod a jeho dopad na déti,
rodinné vychovné styly nevhodné a vhodné

11.6 vrstevnické skupiny, jejich vyznam, pratelstvi

11.7 instituce a organizace

11.8 typy skupinové organizace a viiddcovstvi

11.9 byrokracie

11.10socialni pozice, role, status a prestiz (PT 1.7)

11.11 socialni mobilita

11.12 kritéria pozice ve skupiné

11.13 konformismus

11.14 komunita, dav, publikum, vefejnost

ma potiebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim
souZziti
vaZi si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy

12. Teorie kultury, socialni procesy (MV CJL, ZSV) 2
12.1 sociologické koncepce kultury
12.2 charakteristické znaky kultury
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a ostatnich svétovych civilizaci

- dovede srovnat kulturu jinych naroda, etnik, svétadilii

- ldentifikuje diskriminaci a netoleranci k jinym skupinam,
nabozenstvim, kulturam, cizim etniklim, jinym sexualitam,
zendm (sexismus), handicapovanym, starym lidem

- orientuje se ve vyznamu pojmu z oblasti kultury

- pouzivéa funkéni hlediska kultury

- porozumi kultufe dané spolecnosti

- zna kulturni instituce v regionu

- dovede aplikovat normy kulturniho chovéani, orientuje se
Vv kulturnich hodnotéach

- chrani kulturni hodnoty

- chépe spravné propagaci v ramci kultury

- charakterizuje kulturni rozdily riiznych narodnosti a etnik

- vysvétli a predvede aplikaci zéakladnich pravidel
spole¢enského kontaktu v pracovnim prostiedi (PK 5a)

- charakterizuje zakladni spolecenské aktivity realizované ve
firemni praxi (PK 5b)

- vysvétli zasady profesionalniho vystupovani
asistentky/sekretarky ve firmé (PK 5c)

- uvede a demonstruje zékladni pravidla pro podavani
drobného ob¢erstveni v pracovnim prostiedi (PK 5d)

12.3
12.4
12.5
12.6
12.7
12.8

12.9

kultura v Evropé

duchovni a materialni kultura (KK 4.3, 4.4, 4.5)
subkultura, akulturace, kulturni dédictvi, masova kultura
funkce kultury

kulturni instituce v CR a v regionu

spolecenska kultura — principy a normy, kulturniho
chovani, spolecenska vychova

kultura bydleni, odivani

12.10 ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot (PT 2,2)
12.11 funkce reklamy a propagacnich prosttedk a jeji vliv na

sivotni styl (KK 4.4, 4.5, PT 4,1)

12.12 rasy, etnika, narody a narodnosti, majorita a minority,

klady vz4jemného obohacovani a problémy
multikulturniho souziti, migrace v sou¢asném svéte,
migranti, azylanti

12.13 vystupovani v souladu s pravidly spolec¢enského styku

- vysvétli problematiku asocidlnich skupin, charakterizuje
pojmy socialni patologie, deviace

- identifikuje druhy nasili a agresivity a jejich projevy;

- charakterizuje konformni a asocialni chovani

- vyvodi, jaké projevy je mozné nazvat politickym
radikalismem nebo extremismem, neonacismem, rasismem

13. Patologie spole¢nosti (KK 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, MV ZSV)

13.1
13.2
13.3
13.4
13.5
13.6

socialni normy

formy socialni kontroly

agresivita, nasili,

deviace a kriminalita

konformismus, ritualismus, inovace, unik, vzpoura
rizné typy zavislosti
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a terorismem

- charakterizuje vyznam tradice pro kulturu a moralni
chovani

- debatuje o moznostech vyvoje moderni spole¢nosti

13.7 patologické a kriminalni chovani

13.8 postaveni muzii a Zen v rodin€ a ve spolecnosti, genderova

rovnost
13.9 extremistické skupiny ve spolecnosti a v historii
13.10 vyvoj spolecnosti, spole¢nost tradi¢ni a moderni

14. Psychologie mezilidskych vztahi, interakce 1
. . C a komunikace (KK 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, MV CJL)

- charakterizuje druhy komunikace mezi jedinci a ve 141 socialni interakee

SP olﬁgnostlv’ Ly L o 14.2 interpersonalni komunikace
- rozli$i na prikladech uspésnou a netuspesnou komunikaci 14.3 pojem komunikace, teorie komunikace

a manlpu!aC{ .. . ) 14.4 verbalni a neverbalni komunikace
- charakterizuj ¢ masova média ve spolecnosti (druhy, 14.5 druhy komunikace — stru¢na charakteristika

fungovani, VhY) . L . ) 14.6 masova komunikace, manipulace
) ro;ebere televizni zpravodajstvi, komentgre v tlSku. 14.7 nécvik komunikace, vyjedndvani, feSeni konflikti -
) obJ’asnl fqngovar}l reklamy a Zpl,lSOby ovrhxfnovam h.dl asertivni jednani, empatie, socidlni poznavani, konflikty
- zna techniky a vyznam asertivniho chovani a empatie a jejich zvladani, typy chovani v konfliktu
- rozezna komunikacni zlozvyky ’
- rozviji komunikativni dovednosti potfebné pro partnersky

zivot 1 pro podnikéani
- zna techniky chovani v konfliktu
- vysvétli pravidla efektivniho telefonovani, aplikuje tato 14.8 Komunikace v ramci sekretariatu

pravidla pii simulovaném telefonnim hovoru (PK 4b)
- vyresi konfliktni situaci souvisejici s plnénim ukoll

asistentky/sekretarky (PK 4c)

15. Sociologie 1

- zna rtizna feseni sociologického pohledu na spolecnost

- rozumi vyvoji sociologie a soucasnym proudiim

- dovede vymezit zakladni sociologické pojmy a uplatni je
Vv praxi

- zna zakladni metody sociologického prizkumu

15.1 vznik a vyvoj sociologie, zakladatelé sociologie, teorie
50. a 60. let, soucasna sociologie

15.2 ceska sociologie

15.3 predmét a struktura sociologie
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154

sociologicky vyzkum a jeho metody

- objasni vyznam dobrych sousedskych vztaht a solidarity
v komunité

- vysvétli, co se rozumi rovnopravnosti muzl a zen, uvede
ptiklady, kdy je tato rovnopravnost porusovana

- charakterizuje strukturu ¢eské spolecnosti

- rozlisi vertikalni a horizontalni rozvrstveni spoleCnosti a
odhadne dtsledky tohoto rozvrstveni

- znd rizné teorie socialni stratifikace

- vyjadii svlij ndzor na urbanizaci

16. Sociologické koncepce spolecnosti (KK 5.2, MV ZSV)

16.1
16.2
16.3

16.4
16.5
16.6

socidlni stratifikace spole¢nosti

nerovnost, moc, autorita

tiidy a vrstvy, socialni nerovnost a chudoba v soucasné
spolecnosti, feseni krizovych finan¢nich situaci, socialni
zajisténi obcantu

genderova rovnost

socialni mobilita

vesnice, mésta, problém urbanizace
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UCEBNI OSNOVA - EKONOMIKA PODNIKU

Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho predmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piedmétu:
» rozvijet schopnosti ekonomicky myslet,
* Sostatnimi ekonomickymi pfedméty (Gcetnictvi, pravo) je zdkladem odborného vzdélani,
* udi zaky uplatinovat ekonomickou efektivnosti pii podnikovych ¢innostech, jednat hospodarné a v souladu s etikou podnikani,
+ piedava zakim védomosti o podnikani, podnikovych ¢innostech, marketingu, prodejni ¢innosti, financovani podniku, finan¢nim trhu,
hospodarské politice a misté narodniho hospodéistvi ve svétové ekonomice,
* uci zéky zakladnim ekonomickym dovednostem, které pak vyuZzivaji v praxi,
» uci zaky vyuzivat rizné zdroje informaci k doplnéni svych znalosti a k vypracovani jednoduchych samostatnych ukoli,
« pfipravi zaky na slozeni zkouSek profesni kvalifikace (PK) na povolani asistent/asistentka v rdmci Narodni soustavy kvalifikaci.

b) Charakteristika uciva:

* probiranym u¢ivem maji zaci ziskat védomosti a dovednosti dlouhodobé&jsi povahy, aby z nich mohli vychéazet v ménicich se podminkach
ekonomické praxe,

* nejvetsi diiraz je kladen na praktické ekonomické védomosti a dovednosti, které umoZni absolventovi se UspéSné€ uplatnit na trhu préce,

* Zaci maji pochopit nutnost dal§iho vzdélavani a prohlubovani svych znalosti studiem odborné literatury.

€) Sméfovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci:
* jednat odpovédné a ptfijimat odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,
* vazit si Zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZit se je zachovat pro pfisti generace,
* vyhodnocovat dosaZzené vysledky a pokrok,
* vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, ucit se i na zéklad¢ zprostiedkovanych zkuSenosti,
» adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky,
* nenechat sebou manipulovat, tvofit si vlastni tisudek.

d) Pojeti vyuky:
* vyklad navazujici na texty ucebnice Ekonomie (Jana Svarcové a kol.) a platné pravni normy (napf. danové zakony, Zivnostensky zakon,
obchodni zadkonik apod.) a dopliiovany problémovym vyucovanim,
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referaty, pti jejich zpracovavani vyuzivaji studenti odbornou literaturu, poptipad¢ internet,

ve vhodnych tematickych celcich konkrétni piiklady z realné praxe, vyuziti prostiedki vypocetni techniky — vyhledavani aktualnich
informaci prostiednictvim internetu a jejich aplikace pii feSeni tkoll, pfi zpracovani informaci se vyuziva vhodny software (EXCEL,
WORD, ekonomicky software),

prace s aktualnimi formulafi (studenti je ziskavaji samostatn¢ prostiednictvim internetu nebo ptislusnych instituci),

diskuze k jednotlivym tématiim s vyuzitim znalosti studentti z bézného Zivota, samostatna, popt. skupinova prace,

uplatiiovani a vyuzivani mezipfedmétovych vztaht (i€etnictvi, pravo, informacni technologie atd.).

e) Hodnoceni vysledki Zakii:

pfi ustnim projevu: spravné formulovat z hlediska odborného, mluvit souvisle, srozumitelné¢ a jazykové spravné, znat souvislosti
S ostatnimi probiranymi tematickymi celky, byt schopen navazat i na ostatni odborné predméty,

pfi pisemném projevu: pracovat spravné, presné¢ a peclivé z hlediska odborného, dbat na jazykovou stranku, pracovat samostatné
I tymove,

ostatni hodnoceni: vypracovavani a piednes referatd na dané téma, prace s internetem.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu udeni:

byt si védom mozZnosti svého dal$iho vzdélavani v oboru a povolani,

byt motivovan k celoZivotnimu uceni, pfekonavani prekazek a k vytrvalosti v zajmu Gsp&S$nosti ucent,

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k u€eni, pomoc
a podporu,

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v préaci 1 v Zivote,
zhodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého u€eni a pfijimat hodnoceni vysledkti svého uceni ze strany jinych lidi.

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt ptipraven
pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkém,

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; poZadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zédkladnich pracovné-
pravnich vztazich,

mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace,
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ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak
z oblasti svéta prace, tak vzdélavani,

jednat aktivné pii hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial a své
profesni cile,

rozumeét podstaté a principtim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani; vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, svymi piedpoklady
a dalsimi moznostmi.

) Personalni a socialni kompetence:

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraven na
feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti,

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereotyplim v piistupu k lidem z riznych socidlnich prostiedi,
spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spoleénych pracovnich i1 jinych ¢innosti, usilovat o integritu
a prosperitu pracovniho tymu,

byt pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivot¢ a uvédomovat si vyznam zdravého zivotniho stylu.

d) Kompetence vyuZivat IKT a pracovat s informacemi:

ziskavat informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet, a dale je zpracovavat.

e) Kompetence k FeSeni problémii:

spravné pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu,

urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni
I negativni dopady,

spravné volit optimalni postup feSeni, zdlivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit vysledek,

uplatiiovat pfi feSeni problému rtizné metody mysleni, volit vhodné prosttedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti
a védomosti nabyté dtive,

spolupracovat pii feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni).

f) Komunikativni kompetence:

vyjadfovat se piimefené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i1 psanych a vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty,
vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje Gstn¢ 1 pisemné a zpuisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatne
reagovat na projevy druhych lidi.
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g) Matematicka a finan¢ni gramotnost:
* rozumeét matematicky vyjadienym informacim, interpretovat statistické a ekonomické udaje,
+ zvladat feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se zivotni situace, byt finan¢né gramotny,
+ orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet véetné spravy finan¢nich aktiv i zavazka.

h) Ob¢éanské kompetence a kulturni povédomi:
+ jednat odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim z&jmu, ale i pro zajem veiejny,
* dbat na dodrzovani zékont, respektovat prava a osobnost druhych lidi,
» zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété a byt schopen kriticky pfistupovat k realité, vytvaret si vlastnimi
argumenty podloZzeny nazor.

i) Odborné kompetence:
* provadét administrativni ¢innosti,
» provadét zakladni podnikové ¢innosti,
» dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci,

+ usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkt nebo sluzeb,
+ jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje.

Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:
» byt pfipraven klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na n€ odpovédi a feSeni,
* byt ochoten a schopen se celozivotné vzdélavat,
* angazovat Se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospech lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech,
+ vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace.

b) Clovék a Zivotni prosti-edi:
* porozumét souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrZitelnému rozvoji,
» respektovat principy udrzitelného rozvoje.

¢) Clovék a svét prace:
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orientovat se ve svété prace jako celku i v hospodarské struktuie regionu, naucit se hodnotit jednotlivé faktory charakterizujici obsah
prace a srovnavat tyto faktory se svymi pfedpoklady, seznamit se s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani studovaného oboru
vzdélani,

umét vyhledavat a posuzovat informace o profesnich piilezitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich zakladni pfedstavu,

zvladnout pisemnou i verbalni prezentaci pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva o¢ekavani a své priority,

pochopit zdkladni aspekty pracovniho poméru, prdv a povinnosti zaméstnanci a zaméstnavatelli 1 zdkladni aspekty soukromého
podnikani, naucit se pracovat s pfisluSnymi pravnimi predpisy,

orientovat se ve sluzbach zaméstnanosti, umét ucelné vyuzivani jejich informacni zazemi.

d) Informacni a komunikaéni technologie:

pracovat s prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pii vykonu
povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich tikoll v ramci profese, na kterou se ptipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béZznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.

e) Finan¢ni gramotnost:

pouzivat nejb&znéjsi platebni nastroje, sménit penize za pouziti kursovniho listku, vysvétlit tvorbu ceny, vysvétlit podstatu inflace a jeji
duasledky,

rozlisit pravidelné a nepravidelné piijmy a vydaje a na zakladé toho sestavit rozpocet domacnosti, navrhnout, jak fesit schodkovy
rozpocet a jak nalozit s pfebytkovym rozpo¢tem domacnosti,

navrhnout zpasoby, jak vyuzit volné finan¢ni prostiedky, vybrat nejvyhodnéjsi produkt pro investovani volnych finanénich prostredki,
vybrat nejvyhodnéjsi uvérovy produkt s ohledem na své potieby,

na prikladu vysvétlit, jak uplatiovat prava spotiebitele, na prikladu ukazat mozné¢ dasledky neznalosti smlouvy véetné jejich vseobecnych
podminek.
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ROZPIS UCIVA - EKONOMIKA PODNIKU

Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 96
Zak: 1. Podstata fungovani trzni ekonomiky 18
- spravné pouziva a aplikuje zékladni ekonomické pojmy 1.1 zékladni ekonomické systémy
- vyjadii formou grafu uréeni rovnovazné ceny 1.2 potieby, statky, sluzby, spotieba, vzacnost (MV ZSV)
- posoudi spravn¢ vliv ceny na nabidku a poptavku 1.3 wvyroba, vyrobni faktory, hospodatsky proces, reprodukce
- na ptikladu popise fungovani trzniho mechanismu 1.4 trh a jeho ¢lenéni, trzni subjekty, nabidka a poptavka (KK
2.3,3.2,3.3,34)
1.5 zbozi, cena, racionalni chovani spottebitele (PT 1.2, MV
ZSV, PSY)

- orientuje se v zakladnich ekonomickych pojmech (PK 2a) 1.6  Orientace v zakladnich ekonomickych pojmech
- orientuje se v zakladnich principech fungovani trhu (PK 2hb)

2. Narodni hospodarstvi 14
2.1 struktura narodniho hospodarstvi

2.2 ukazatelé vyvoje narodniho hospodatstvi (HDP, platebni
VVVVVV bilance, inflace, nezaméstnanost) (MV ZSV)

2.3 ckonomicka integrace (PT 1.8)

- uvadi ptiklady podniki podle jednotlivych odvétvi
- zaujme stanovisko k uloze velkych podnikd v ekonomice
statu

- orientuje se v zdkladnich vztazich mezi nabidkou
a poptavkou na trhu prace

- vysvétli a uvede na piikladech jednotlivé stupné
ekonomické integrace

- aplikuje na pfikladech jednotlivé stupné ekonomické
integrace

3. Podnikani 17
3.1 podnikani, podnikatel
3.2 zakladni povinnosti podnikatele

- rozlisi pravni formy podnikani a dovede charakterizovat
jejich zakladni znaky
- orientuje se v Zivnostenském zakoné a v Zakon¢
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—~Sot.

VELKE MEZIRICI

0 obchodnich korporacich 3.3 podnikatelsky zamér
- porovna druhy zivnosti; 3.4 pravni formy podnikani
- popiSe podminky provozovani zivnosti, potiebné doklady 3.5 zivnostenské podnikani
a postup ohlaseni zivnosti 3.6  druhy zivnosti,
- charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vi¢i statu 3.7 postup pfi ohlaseni zivnosti
- popise obchodni spolecnosti a dalsi formy podnikani 3.8 obchodni spole¢nost
- zna ulohu statu pii podnikan 3.9 obchodni rejstiik
3.10 vznik a zanik obchodni korporace
3.11 dalsi formy podnikani
" s ) , L 4. Podnik a podnikové ¢innosti 5
- dokaze vyjadfit vyznam podnikatelskcho zaméru 41 zakladani podniku, podnikatelsky z&mér (PT 5.2, 5.3, MV
- umi si predstavit potfebni zdroje a jiné¢ podminky pro jeho EPR)
realizaci . . it .
S . , .. , o, 4.2 majetkova a kapitalova vystavba podniku
- zna moznosti a podminky zivnostenského podnikani 43 podnikové Ginnosti (KK 9.2)
s e .. . 5. Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem 10
- rozlii 0bézny a dlouhodoby majetek a jeho struktury 5.1 dlouhodoby majetek, clenéni (PT 4.1, MV UCE, PRA)
- provadi béZné vypocty — odpisti, vyrobni kapacity, y , .
o 9 . L 5.2 opotiebeni, kapacita
ukazateli urovné hospodareni a komentuje vysledky o .
(11 ditvodv pofizen y ¢ dlouhodobéh ol 5.3 odpisy tcetni a daiiové (MV ICT, MAT)
- Vysvetll duvody porizenl a vyrazeni ¢iounodobeno majetku | g 4 pofizeni, oceniovani, evidence a vyfazeni dlouhodobého
- rozlisi zakladni dokumenty u dlouhodobého majetku iotku (KK 9.1. MV EPR
- de opatieni ke zvySeni vyuziti dlouhodobého majetku majetku ( . ) :
uve 5.5 hospodateni s dlouhodobym majetkem (PT 5.4)
6. Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZnym majetkem 12

- rozli$i druhy ob&zného majetku a slozky zasob

- na prikladu ukaZe postup potizeni materidlu a pozadavky na
jeho skladovani

- popiSe naleZitosti piijemky, skladni karty a vydejky
materialu

- vypocte planovanou spotiebu materidlu a z bilan¢ni rovnice
stanovi potiebu ndkupu

6.1
6.2

6.3
6.4
6.5

ob&zny majetek a zasoby (MV, PRA4, EPR)

pofizeni, ocenovani, evidence a skladovani zasob (PT 4.1,
MV MAT, ICT)

optimalizace zasob a zjiSténi potieby nakupu
dodavatelsko-odbératelské vztahy (MV PRA)

logistika
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o L

VELKE MEZIRICI

- orientuje se v pravni Upraveé dodavatelskoodbératelskych
vztaht (rozlisi kupni smlouvu a smlouvu o dilo)

o o . .. o y . | 7. Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji, 12
- na piikladu popiSe zdkladni zplisoby ziskédvani zamé&stnancti pracovnépravni vztahy
- ur krlter.la pro Vyber' z%lmestnancu , y . 7.1  zjisténi potteby zaméstnancu (MV, EPR)
- charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni zaméstnanct 7.2 ziskévéni a vibér zaméstnanci (KK 2.4, 2.5, PT 3.2, 3.3
- vymezi zakladni oblasti péce 0 zaméstnance ' 3.5,3.7, MV PSY) B R
- orientuje se v zdkoniku prace 7.3 hodnoceni zamé&stnancii
- rozlisi zpiisoby ukonceni pracovniho poméru 7.4 pée o zamdstnance
- urdi naleZitosti v pracovni smlouve 75  vzdélavani zaméstnanci (KK 1.1, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, PT
- vysvétli funkei odbort a kolektivni smlouvy 1.3)
- Vyﬁvétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pti 7.6 vznik a zénik pracovniho poméru (PT 3.6, MV PRA)
ZaJQISt ovant BOZP, , , ., | 7.7 narodni soustava povolani
- zdivodni ulohu statniho odborného dozoru nad bezpecnosti | 7 g préva a povinnosti zamdstnance a zamdstnavatele
pras y Co N Vv pracovnim poméru (KK 2.2)
- uvede priklady bezpecnostnich rizik, event. nejcasté;si 7.9 postaveni odbort, kolektivni smlouva
pricity urazu a Je.JICh prevenci o1 7.10 bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, (KK 9.3)
- uvede povinnosti pracovnika zaméstnavatele v ptipadé 7.11 hygiena prace, poZarni prevence
pracovniho Urazu ’
8. Mzdova soustava 8

- orientuje se v zdkonné upravé mzdovych predpisi;

- vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky mzdy, nahrady
mezd, datlovy zaklad

- vy¢isli zdravotni a socialni pojisténi, zdanitelnou mzdu,
¢istou mzdu, nemocenské davky, ¢astku k vyplaté

- odlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych
mimo pracovni pomér z hlediska odmény, pojisténi a dané
Z ptijmt

8.1
8.2
8.3
8.4

pravni uprava mzdy a platu (MV, PRA)
slozky mzdy (MV EPR)

vypocet ¢isté mzdy (MV MAT, ICT)
zdkonné odvody (MV PRA, EPR)
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
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Nazev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové i

C VELKE MEZIRIEI
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik =7
Zak: 9. Hlavni ¢innost obchodniho zavodu 12

- na piikladech charakterizuje obsah a prib¢h ptislusné
hlavni ¢innosti

- orientuje se v problematice péce o jakost

- posoudi ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti

9.1 vyroba, obchod, ostatni sluzby komercni a vefejne
9.2 péce o jakost (KK 9.4, 9.5, MV PSY, PRA)

- rozliSuje vlastni a cizi zdroje financovani

- zohlediuje ¢asové hledisko financovani

- orientuje se vV bezpe¢nostni pyramidé financovani
- sestavuje jednoduchou finan¢ni analyzu

10. Financovani obchodnich zavodu 12
10.1 financovani podle formy zdroje
10.2 vlastni a cizi zdroje

10.3 investovani firem

10.4 finan¢ni analyza

- porovna princip hospodaieni zavodu a neziskové
organizace

- na ptikladech rozlisi jednotlivé druhy nakladi a vynosi

- vypocte podle kalkula¢niho vzorce celkové néklady a cenu
vyrobku

- vypocte a pojmenuje zédkladni ukazatele efektivnosti
a rentability a komentuje vysledky

- rozli$i zdroje vlastni a cizi, kratkodobé a dlouhodobé

11. Hospodareni obchodniho zavodu 21
11.1 naklady — &lenéni, moznosti snizovani (MV UCE, EPR)
11.2 manazerské pojeti nakladi

11.3 vynosy — ¢lenéni, moznosti zvy$ovani (MV UCE)

11.4 vysledek hospodateni — formy a slozky (MV MAT)
11.5 rozdéleni zisku, ztrata (MV UCE)

11.6 uroven hospodaieni (MV PSY)

11.7 zdroje financovani (MV EPR)

- na prikladech rozlisi ptijmy a vydaje statniho rozpoctu

- vysvétli vazbu dani na fiskalni politiku statu

- charakterizuje jednotlivé pfimé a nepiimé dané

- vymezi zakladni pojmy pro uvedené dané — pfedmét dané,
poplatnik a platce dané€, zdanovaci obdobi, zaklad dané,
sazba dané

- uvede povinnosti podnikatele — osoby

- vydélecné ¢inné ve vztahu k institucim zdravotniho

12. Hospodarska politika statu a danovy systém statu 29
12.1 statni rozpocet

12.2 piijmy a vydaje statniho rozpoctu
12.3 danova soustava

12.4 sociélni a zdravotni pojisténi
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a socidlnimu pojisténi
- vymezi zakladni pojmy — hlavni a vedlejsi Cinnost,
vymétovaci zdklad, sazby zdravotniho a socialniho pojiSténi

s L, ., Y 13. Finanéni trhy a danovy systém 22
- vysvétli princip fungovani finan¢niho trhu a popise tlohu 13.1 finanéni trh a kriteria investora (MV PSY)
Jedngtllvych subj evkvtu’ na ﬁnancnlomv trhlrl - 13.2 platebni styk v narodni a zahraniéni méné (PT 5.1, MV
- na prikladech penéznich produkti ¢leni finan¢ni trh ICT)
- pouziva nejbéznéjsi platebni néstroje, sméni penize podle 13.3 trok a arokova sazba (MV MAT)
kurscivr}lho h,s tku ., . 13.4 cenné papiry a obchodovani s nimi
- vysvétli rozdil mezi urokovou sazbou a RPSN a vypocita 135 role centralni banky
Vyst 11 rgku z V!(Iadu’ ; i , i . | 13.6 c¢innosti komer¢nich bank
- rozliSuje cenné papiry kratkodobé a dlouhodobé¢, majetkové 13.7 investicni a acastnické fondy (MV PSY)
auverove , 13.8 penzijni fondy
- uvadi odlisnosti RM systému a burzy 13.9 stavebni spofitelny (MV ICT)
- vysvétli poslani centralni banky 13.10 pojistovny (MV ICT)

- rozlisi aktivni, pasivni a neutralni bankovni operace
komer¢énich bank

- uvede rizné druhy a formy uvért a vhodnost jejich pouziti

- vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své

potieby

provede jednoduché srovnani vyhodnosti penéznich

produkti
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Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L

VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - EKONOMIKA PODNIKU

Obor: 64-41-L/51 Podnikdni — dalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konzultace
1. ro¢nik 20
Zak: 1. Podstata fungovani trzni ekonomiky )
- spravné pouziva a aplikuje zékladni ekonomické pojmy | 1.1 zékladni ekonomické systémy
- vyjadii formou grafu uréeni rovnovazné ceny 1.2 potieby, statky, sluzby, spotieba, vzacnost (MV ZSV)
- posoudi spravn¢ vliv ceny na nabidku a poptavku 1.3 wvyroba, vyrobni faktory, hospodarsky proces, reprodukce
- na piikladu popise fungovani trzniho mechanismu 1.4 trh a jeho ¢lenéni, trzni subjekty, nabidka a poptavka, (KK
2.3,3.2,3.3,34)
1.5 zbozi, cena, racionalni chovani spotiebitele (PT 1.2, MV ZSV,
PSY)

- orientuje se v zakladnich ekonomickych pojmech (PK 1.6 orientace v zékladnich ekonomickych pojmech

2a)
- orientovat se v zakladnich principech fungovani trhu (PK

2b)
- uvé'di pfiklady'podnilfﬁ podle jefinotlivyghoodvétvi ' ; ﬁ%‘;ﬂgﬁg;‘;ﬁgﬁﬁz lhospo darstvi 4
- zaume stanovisko k iloze velkych podniki v ekonomice 2.2 ukazatelé vyvoje narodniho hospodaistvi (HDP, platebni

statuv S e ueiens .. ) bilance, inflace, nezaméstnanost) (MV ZSV)
- Vy_svetl_l nej dule’zr[e_] 51,ukazatelc,3 vyvoje eko?omlky 23 ekonomicka integrace (PT 1.8)
- orientuje se v zékladnich vztazich mezi nabidkou

a poptavkou na trhu prace
- vysvétli a uvede na piikladech jednotlivé stupné

ekonomické integrace
- aplikuje na ptikladech jednotlivé stupné ekonomické

integrace

3. Podnikani 5

rozlisi pravni formy podnikéani a dovede charakterizovat
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Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L

VELKE MEZIRICI

jejich zakladni znaky

- orientuje se v Zivnostenském zakong a v Zakond

0 obchodnich korporacich

porovna druhy zZivnosti;

popise podminky provozovani zivnosti, potiebné doklady
a postup ohléseni zivnosti

charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vici statu
popiSe obchodni spolecnosti a dalsi formy podnikéni

znd ulohu statu pfi podnikani

3.1

3.2

3.3

podnikani, podnikatel, zakladni povinnosti podnikatele,
podnikatelsky zamér

pravni formy podnikéni, zivnostenské podnikani, druhy
zivnosti, postup pifi ohlaSeni Zivnosti

obchodni spole¢nost, obchodni rejstiik, vznik a zanik
obchodni korporace, dals$i formy podnikani

dokaz 2 dit v dnikatelského Zama 4. Podnik a podnikové ¢innosti 2
okaze vy]adrit vyznam podnikatelskeho zameru 41 zakladani podniku, podnikatelsky zimér (KK 5.2, 5.3, MV
umi si predstavit pottebni zdroje a jiné podminky pro EPR)
jeh’o reavllzac! , .. , o, 4.2 majetkova a kapitalova vystavba podniku
zna moznosti a podminky zivnostenského podnikani 43  podnikové &innosti (KK 9.2)
s x L. . 5. Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem 4
rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a jeho strukturu 5.1 dlouhodoby majetek, Slenéni (KK 4.1, MV PRA, UCE)
provadi bézné vypocty — odpist, vyrobni kapacity, 52 opotfebeni, kapaci ta’ ’ ’
ukazateld urovné hospodateni a komentuje vysledky 5'3 odpisy ﬁéei[ni a daiové (MV MAT, ICT)
VyS.V;t(h divody pofizeni a vyfazeni dlouhodobého 5.4 poftizeni, ocenovani, evidence a vyfazeni dlouhodobého
majeta o majetku (KK 9.1, MV EPR)
rozlisi zakladni dokumenty u dlouhodobého majetku 55 hospodareni s dlouhodobym majetkem (PT 5.4)

uvede opatieni ke zvySeni vyuZziti dlouhodobého majetku
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. rocnik 20
Zak: 6. Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZnym majetkem 3
- rozlisi druhy obézného majetku a slozky zasob 6.1 ob&zny majetek a zasoby (MV PRA, EPR)
- na prikladu ukaze postup pofizeni materialu a pozadavky | 6.2 pofizeni, ocenovani, evidence a skladovani zasob (PT 4.1,

na jeho skladovani MV MAT, ICT)
- popiSe nalezitosti piijemky, skladni karty a vydejky 6.3 optimalizace zasob a zjisténi potieby ndkupu

materialu 6.4 dodavatelsko-odbératelské vztahy (MV PRA)
- vypocte planovanou spotiebu materialu a z bilan¢ni 6.5 logistika

rovnice stanovi potiebu ndkupu
- orientuje se v pravni upraveé dodavatelskoodbératelskych

vztahil (rozlisi kupni smlouvu a smlouvu o dilo)

7. Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji, pracovnépravni 7

na ptikladu popise zdkladni zptisoby ziskavani
zaméstnancu

urcéi kritéria pro vybér zaméstnanci

charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni zaméstnanct
vymezi zakladni oblasti péce o zaméstnance

orientuje se v zakoniku prace

rozli$i zpiisoby ukonceni pracovniho poméru

urci nalezitosti v pracovni smlouvé

vysvétli funkei odbort a kolektivni smlouvy

vysvétli zakladni tkoly a povinnosti organizace pti
zajistovani BOZP

zdtvodni ulohu statniho odborného dozoru nad
bezpecnosti prace

uvede piiklady bezpe€nostnich rizik, event. nejcasté)si
pfi¢iny urazi a jejich prevenci

uvede povinnosti pracovnika zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho urazu

vztahy

7.1 zjisténi potieby zaméstnanci (MV EPR)

7.2 ziskavani a vybér zaméstnanct (KK 2.4, 2.5, PT 3.2, 3.3, 3.5,
3.7, MV PSY)

7.3 hodnoceni zaméstnanct

7.4 péce o zaméstnance

7.5 wvzdé¢lavani zaméstnanct (KK 1.1, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, PT 1.3)

7.6 vznik a zanik pracovniho poméru (PT 3.6, MV PRA)

7.7 préava a povinnosti zaméstnance a zameéstnavatele v
pracovnim poméru (KK 2.2)

7.8 narodni soustava povolani

7.9 postaveni odborti, kolektivni smlouva

7.10 bezpecnost a ochrana zdravi pii praci (KK 9.3)

7.11 hygiena prace, pozarni prevence
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o L

VELKE MEZIRICI

. i , ., . , Y g o 8. Mzdova soustava 3
orientuje se v zdkonné upravé mzdovych predpist 8.1 prévni Gprava mzdy a platu (MV PRA)
vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky mzdy, ndhrady 8'2 slozky mzdy (MV EPR)
mezd, dafiovy zdklad ~ 8.3 vypocet isté mzdy (MV MAT, ICT)
vy¢isli zdravotni a socialni pojisténi, zdanitelnou mzdu, 8.4  zikonné odvody (MV PRA)
Cistou mzdu, nemocenské davky, ¢astku k vyplaté '
odlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych
mimo pracovni pomér z hlediska odmény, pojisténi
a dané z pfijmi
o . o1 w1 vt v s 9. Hlavni ¢innost obchodniho zavodu 2
hap rl,k%lde(:h F:harakterlzuje obsah a priibéh pfislusné 9.1 wvyroba, obchod, ostatni sluzby komer¢ni a vetejné
hlgvm glnnostl ) o 9.2 péce o jakost (KK 9.4, 9.5, MV PSY, PRA)
orientuje se v problematice péce o jakost
posoudi ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti
10. Hospodareni obchodniho zavodu 5

porovna princip hospodafeni podniku a neziskové
organizace

na piikladech rozlisi jednotlivé druhy nakladii a vynost
vypocte podle kalkula¢niho vzorce celkové naklady

a cenu vyrobku

vypocte a pojmenuje zakladni ukazatele efektivnosti

a rentability a komentuje vysledky

rozlisi zdroje vlastni a cizi, krdtkodob¢ a dlouhodobé

10.1
10.2
10.3
10.4
10.5
10.6
10.7

naklady — ¢lenéni, moznosti snizovani (MV UCE, EPR)
manazerské pojeti nakladt

vynosy — &lenéni, moznosti zvySovani (MV UCE)
vysledek hospodateni — formy a slozky (MV MAT)
rozdé&leni zisku, ztrata (MV UCE)

uroven hospodafeni podniku (MV PSY)

zdroje financovani podniku (MV EPR)
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
3. rocnik 20
Zak: 11. Financovani obchodnich zavodu 4
- rozliSuje vlastni a cizi zdroje financovani 11.1 financovani podle formy zdroje
- zohlediuje ¢asové hledisko financovani 11.2 vlastni a cizi zdroje
- orientuje se v bezpecnostni pyramidé financovani 11.3 investovani firem
- sestavuje jednoduchou finan¢ni analyzu 11.4 finan¢ni analyza

" s L. . 12. Hospodarska politika statu 9
- na ptikladech rozlisi pfijmy a vydaje statniho rozpoctu o .

o1r ; P , 12.1 statni rozpocet
- vysvétli vazbu dani na fiskalni politiku statu 12.9 bifi o y
R Lo o . .2 ptijmy statniho rozpoctu
- charakterizuje jednotlivé pfimé a neptimé dané 12.3 vodaie statni <
o, J— ; M. . .3 vydaje statniho rozpoctu

- vymezi zakladni pojmy pro uvedené dan¢ — predmét L . P

. ; : N 5 , R 12.4 danova soustava, zakladni pojmy

dané, poplatnik a platce dan¢, zdanovaci obdobi, zaklad .
N N 12.5 druhy dani
dané, sazba dané O T
12.6 sociélni a zdravotni pojisténi

- uvede povinnosti podnikatele — osoby
- vydéle¢né ¢inné ve vztahu k institucim zdravotniho
a socidlnimu pojisténi

-----

vymeétovaci zaklad, sazby zdravotniho a socialniho

pojisténi
e ., ., o 13. Finan¢ni trhy a danovy systém 7
- vysvétli princip fungovani financniho trhu a popise dlohu | 13 1 5o heni trh a kritéria investora (MV PSY)
jednotlivych subjektii na finan¢nim trhu . . . VSN
o . o w1, ., 13.2 platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné (MV ICT)
- na prikladech penéznich produkti ¢leni finanéni trh , , .
g e yeer A ., 13.3 1rok a Grokova sazba (MV MAT)
- pouziva nejbéznéjsi platebni néstroje, sméni penize podle . . AP
W, 13.4 cenné papiry a obchodovani s nimi
kursovniho listku e
tli rozdil  drok b RPSN ..., | 13.5 role centralni banky
- vy§vet i lzzz 1kr;f1321 urokovou sazbou a avypolitd | 136w omerénich bank
Vysi uroku z vkiadu - , , 13.7 investi¢ni a udastnické fondy (MV PSY)
- rozliSuje cenné papiry kratkodobé a dlouhodobé, S
o tkOVE 4 (IVETOVe 13.8 penzijni fondy
majetkove a uverove 13.9 stavebni spoftitelny (MV ICT)
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o L

VELKE MEZIRICI

- uvadi odlisnosti RM systému a burzy

- vysvétli poslani centralni banky

- rozlisi aktivni, pasivni a neutralni bankovni operace
komer¢nich bank

- uvede rizné druhy a formy uvérd a vhodnost jejich
pouziti

- vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své
potieby

- provede jednoduché srovnani vyhodnosti penéznich
produkta

13.10 pojistovny (MV ICT)

- 175 -




/
Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Adresa skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Meziti¢i Nazev SVP: Podnikéni

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani Délka a f9rma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové VELKE MEZIRICI
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

UCEBNi OSNOVA — PRAVO
Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho predmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piedmétu:
* rozvijet a doplnovat znalosti ziskané ve spolecenskovédnich a odbornych ekonomickych predmétech,
» chéapat pojem pravniho stétu,
* chépat nutnost vzdélavani, sebe vzdélavani a celozivotniho uceni pro rozvoj své uspésné kariéry,
« umét prakticky aplikovat poznatky z prava pfi feSeni problémui,
» pracovat se zdroji pravnich informaci, samostatné je vyhledavat, spravné je interpretovat a vyuzivat,
+ sledovat prubézné aktualni déni, predevsim legislativni proces.

b) Charakteristika uciva:
+ poskytovat prehled o systému prava a pravnim fadu CR,
* utvaret pravni védomi na potfebné urovni a vést Zaky k dodrzovani pravnich norem,
+ ucit se orientovat v zakladnich pramenech prava ustavniho, ob¢anského, obchodniho, zivnostenského, pracovniho, trestniho, rodinného,
spravniho,
+ prispivat k pfipravé zakl na piijimaci fizeni a studium na vysokych a vyssich odbornych $kolach.

c) Sméfovani vyuky v oblasti citli, postoji, hodnot a preferenci:
* jednat odpovédné a piijimat odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,
» pfijimat hodnoceni svych vysledki a zplisobu jednani 1 ze strany jinych lidi, adekvatné na né reagovat, pfijimat radu 1 kritiku,
* nenechat sebou manipulovat, tvofit si vlastni tisudek,
» adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky.

d) Pojeti vyuky:
* vyklad je doplnény o individualni praci, kdy zaci pracuji s aktudlnimi pravnimi ptedpisy a vyhledavaji konkrétni ustanoveni,
* pomoci internetu zaci (individualné nebo ve skupinach) ziskavat dalsi informace, jedné se predevsim o ¢innost statnich organti, informace
Z obchodniho a zivnostenského rejstiiku, obchodniho véstniku aj.,
* préace s dennim a odbornym tiskem, ze které¢ho zpracovavaji zZaci formou referati aktualni informace z oblasti prava,
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«  vyuziti uéebnice Zaklady prava (autofi Sima, Suk), které piedstavuji vhodné propojeni kompletniho vysvétleni jednotlivych odvétvi prava
tak, aby bylo zajimavé pro studenty stfedni Skoly.

e) Hodnoceni vysledki Zakii:
* po zvladnuti tematického celku nebo jeho ¢asti jsou zadavany pisemné prace,
* U pisemného projevu je kladen diiraz na vécnou spravnost, piesnosti, prehlednost, peclivost vyhotovent,
* soucasti hodnoceni je priabézné ustni zkouseni ze znalosti jednotlivych pravnich odvétvi,
» pfii Gstnim zkouSeni je kladen diiraz na souvislost projevu a jeho vécnou spravnost,
» soucasti hodnocenti je i individualni prace studentt,
» pii klasifikaci je také zohlednéna prace Zaka v hodin€ a jeho zdjem o danou problematiku.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uéeni:
* byt motivovan k celozivotnimu uceni, prekonavani piekazek a k vytrvalosti v zdjmu uspésnosti ucent,
+ ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZivat dostupné mozZnosti a prosttedky k uceni, pomoc
a podporu,
* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivote.

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:

* mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-
pravnich vztazich,

 ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak
z oblasti svéta prace, tak vzdélavani,

* rozumeét podstaté a principtim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani; vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, svymi predpoklady
a dal$imi moZnostmi.

) Personalni a socialni kompetence:
» adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraven na
feSeni svych socidlnich i ekonomickych zalezitosti,
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* podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat ptedsudkiim a stereotyptim v pfistupu k lidem z riznych sociélnich prostredi,
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu
a prosperitu pracovniho tymu.

d) Kompetence vyuzivat IKT a pracovat s informacemi:
+ ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet, a dale je zpracovavat.

e) Kompetence k feSeni problému:
+ uplatinovat pii feSeni problému rizné metody mysleni, volit vhodné prostiedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti
a védomosti nabyté drive,
* spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSenti).
f) Komunikativni kompetence:
+ vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Gstné i pisemné a zptisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi,
* vyjadfovat se pfiméfen¢ Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty.
g) Obdanské kompetence a kulturni povédomi:
* jednat odpovédné&, samostatnég, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 pro zajem vetejny,
+ dbat na dodrZzovani zédkond, respektovat prava a osobnost druhych lidi,
* uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potfebu vzajemné kritické tolerance
v multikulturnim souziti,
» chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢lov€ka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje, uvédomovat si odpovédnost za vlastni
Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich.

h) Odborné kompetence:
* provadét zakladni podnikové ¢innosti,
» dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci,
+ usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkil nebo sluzeb,
+ jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje.
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Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:

mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho usudku,

byt pfipraven klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na n¢ odpovédi a feseni,

angazovat Se nejen pro vlastni prospéch, ale 1 pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech,
vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace.

b) Clovék a Zivotni prostiedi:

pochopit souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi,
problémy

porozumét souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji,

respektovat principy udrzitelného rozvoje.

¢) Clovék a svét prace:

orientovat se ve svété prace jako celku 1 v hospodarské struktuie regionu, naucit se hodnotit jednotlivé faktory charakterizujici obsah
prace a srovnavat tyto faktory se svymi predpoklady, seznamit se s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani studované¢ho oboru
vzdelani

umét vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich zakladni predstavu,

zvladnout pisemnou i verbalni prezentaci pti jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovat sva o¢ekavani a své priority,

pochopit zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnanci a zaméstnavatelll 1 zakladni aspekty soukromého
podnikéni, naucit se pracovat s piisluSnymi pravnimi predpisy,

orientovat se ve sluzbach zaméstnanosti, umét uceln€ vyuzivani jejich informacni zazemi.

d) Finan¢ni gramotnost:

na prikladu vysvétlit, jak uplatiovat prava spotiebitele, na ptikladu ukazat mozné dasledky neznalosti smlouvy véetné jejich vSeobecnych
podminek.
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VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - PRAVO
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 48
Zak: 1. Zakladni pravni pojmy 10
- vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim a subjektivnim, 1.1 statapravo (PT 1.8, 1.9, MV ZSV) 1
pravem soukromym a vefejnym 1.2 pravni fad, pravni sila pravnich predpisu (KK 1.5, PT 2.1, 1
- rozliSuje pravni piedpisy podle pravni sily 2.2,2.3,2Z8V)
- vysvétli podstatu pravniho statu a uvede priklady 1.3 zakonnost a pravni védomi (MV ZSV) 1
protipravniho jednani 1.4  pravni normy jako soucést soustavy spolecenskych norem 1
- spravn¢ urci platnost, ucinnost a ptisobnost pravnich a jejich ¢lenéni (KK 8.2, 8.3, PT 1.3)
predpist 1.5 pravni ptedpisy — platnost a G¢innost, plisobnost, 1
- uvede piiklady pravnich vztahti a rozhodnych pravnich novelizace (KK 4.4, MV ICT, EKP)
skute¢nosti 1.6 pravni vztahy, prvky pravniho vztahu (KK 6.1, 6.2) 3
- pfifazuje k pravnim odvétvim pravni piedpisy 1.7 pravni ukony, pravni odvétvi, pravni skutec¢nosti (KK 5.4) 1
1.8 promlceni a prekluze 1
- na konkrétnich ptikladech doloZi, co vymezuje Ustava 2. Ustavni pravo 8
ceské republiky a Listina zékladnich prav a svobod 2.1 Ustava Geské republiky i
- charakterizuje subjekty statni moci a vysvétli jejich funkei | 2.2 moc zdkonodarna
- vyhleda na internetu informace o jednotlivych subjektech 2.3 moc vykonna 1
statni moci 2.4 moc soudni
25 NKU, CNB 1
2.6 Listina zakladnich prav a svobod 2
- orientuje se v pravech a povinnostech vlastnika 3. Obcanské pravo 320
a vV postaveni spoluvlastnika 3.1 pojem a prameny ob¢anského prava
- rozlisi majetek manzeld, ktery je soucasti spoleéného jméni | 3.2 vécnd prava 4
manzell 3.3 vécna prava k cizim vécem 3
- charakterizuje vécné biemeno, zastavni pravo a zadrzovaci | 3.4 Kkatastr nemovitosti (MV EKP) 1
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pravo

- uvadi zasady dédéni ze zakona i ze zavéti

- rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné vady a popise
prubéh reklamace

3.5
3.6
3.7
3.8
3.9
3.10
3.11
3.12
3.13

zavazkové pravo

vznik zévazka

zmény zavazkl

zajisténi zavazkl

odpovédnost za vady (MV EKP)
smluvni typy

odpovédnost za skodu (MV UCE)
ochrana osobnosti

dédické pravo

WNOOPRAEFPNRFP PP
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
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Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

i

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 26
Zak:
- vyhleda smlouvy upravené v ob¢anském zakoniku 4. Obchodni korporace 10
a v zékoné o obchodnich korporacich a u vybranych smluv | 4.1  zédkladni pojmy o obchodnich korporacich
uvede predmét smlouvy a ucastniky 4.2  zékladni pojmy (podnikani, podnikatel, podnik, obchodni
- orientuje se ve vypisu z obchodniho rejstiiku majetek, obchodni firma) (KK 4.2, 9.5, MV EKP)
- posoudi typové piiklady nekalé soutéze 4.3 jednani podnikatele, prokura (KK 2.6, 5.5, MV EKP)
- popise a odlisi vznik a zaloZeni a zruSeni a zanik obchodni | 4.4  obchodni rejstiik
spole¢nosti 4.5 hospodatska soutéz, nekala soutéz (MV EKP)
- popiSe obsah spolecenské smlouvy 4.6 obchodni spole¢nosti (zaloZeni, vznik, majetkové pomeéry,
- charakterizuje jednotlivé druhy obchodnich spole¢nosti zruSeni, zanik)
- vysvétli prava a povinnosti smluvnich stran u konkrétni 4.7 obchodni zavazkové vztahy
smlouvy
S. Pracovni pravo 11

- vysvétli prava a povinnosti zaméstnance a zamestnavatele

- uvede, jak se branit proti tomu, cO je v rozporu s pravni
upravou

- popisSe povinné nalezitosti pracovni smlouvy

- vyhotovi pracovni smlouvu

- vysvétli obsah pojmu zkusebni doba

- uvede zplsoby skonceni pracovniho poméru

- na ptikladech posoudi opravnénost divodii vypovédi
a okamzitého zrusSeni pracovniho poméru ze strany
zameéstnance a zaméstnavatele

- posoudi moZnost rozvrzeni pracovni doby a prestavek
V praci

5.1

5.2

5.3

5.4
5.5
5.6
5.7
5.8
5.9
5.10
5.11

pojem a prameny pracovniho prava (PT 3.2, 3.3, 3.7, MV
EKP)

ucastnici pracovnépravnich vztaht a jejich prava (KK 5.3,
PT 3.6)

vznik pracovniho poméru — pracovni smlouva, volba

a jmenovani

zmény pracovniho poméru

skonceni pracovniho poméru

pracovni doba a doba odpocinku

dovolena na zotavenou

pracovni podminky Zen a mladistvych

odpovédnost za skodu (MV UCE)

prace konané mimo pracovni pomér

BOZP
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nézev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové

C VELKE MEZIRIEI
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

T . . . , , 6. Finan¢ni pravo 3
- vysvétli vyznam finan¢niho prava a jeho vyznam pro stat 6.1 statni rozpocet (MV MAT)
- porovnd pfijmy a vydaje stdtniho rozpoctu 6.2 dang poplatky a cla (KK 3.2, MV MAT, EKP, UCE)
- posoudi vyznam jednotlivych dani pro statni rozpocet 6.3 orginy financni sprivy ’ ’ ’
- popise funkce CNB 6.4 pravni odvétvi, pravni skute¢nosti NB
: 7. Spravni pra 3
- na konkrétnim ptikladu demonstruje konkrétni spravni 71 p;?)}]:rill;r;:;)meny spravniho prava (MV EKP)
VZtahv , , . o, .. , 7.2 spravni fizeni, fizeni o prestupcich
- vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy Zivnosti 7.3 Zivnostenské prévo
s v w2 , 8. Pravo EU primarni a sekundarni 5
- Vysvétli Ctyfi zdkladni svobody EU 8.1 pravo EU a prava obéanu EU (MV ZSV)
- popise rozdily mezi primarnim a sekundarnim pravem EU 8.2 primarni prameny prava EU
- vysvétli zésadu nadfazenosti prava EU nad narodnim 8.3 sekundérni prameny prava EU
pravem Clenskych stati 8.4 aplikace prava EU a Evropsky soudni dvir
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nazev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové i

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - PRAVO
Obor: 64-41-L/51 Podnikadni — dalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
1. ro¢nik 10
Zak:
- vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim a subjektivnim, 1. Zakladni pravni pojmy 3
pravem soukromym a vefejnym 1.1 statapravo (PT 1.8, 1.9, MV ZSV)
- rozliSuje pravni piedpisy podle pravni sily 1.2 pravni fad, pravni sila pravnich piedpisu (KK 1.5, PT 2.1,
- vysvétli podstatu pravniho statu a uvede priklady 2.2,2.3, MV ZSV)
protipravniho jednani 1.3 zakonnost a pravni védomi (KK 1.4, 8.5, PT 1.1, 1.2, MV
- spravné urci platnost, u¢innost a ptisobnost pravnich ZSV)
predpist 1.4  pravni normy jako soucast soustavy spole¢enskych norem
- uvede ptiklady pravnich vztahi a rozhodnych pravnich a jejich ¢lenéni (KK 8.2, 8.3, PT 1.3)
skutecnosti 1.5 pravni ptedpisy — platnost a G¢innost, piisobnost,
- pfifazuje k pravnim odvétvim pravni predpisy novelizace (KK 4.4, MV ICT, EKP)
1.6 pravni vztahy, prvky pravniho vztahu (KK 6.1, 6.2)
1.7 pravni ukony, pravni odvétvi, pravni skute¢nosti (KK 5.4,
MV ZSV)
1.8 promlceni a prekluze
1w . . 2. Ustavni pravo 2
- na k(?nkretnlgh prlk!ad'ech c’101021,,co vymezuje Ustava 2.1 Ustava deské republiky (MV ZSV)
Ceské republiky a Listina zakladnich prav a svobod 22 moc zékonodarna
- charakterizuje subjekty statni moci a vysvétli jejich funkci 23 moc vikonna
. . ! ., ) . ykonna
- Vy,hle’:da na internetu informace o jednotlivych subjektech 24 moc soudni
statnt moct 25 NKU, CNB (MV EKP)
2.6 Listina zakladnich prav a svobod (KK 3.3, 3.4, MV ZSV)
5

- orientuje se v pravech a povinnostech vlastnika

3. Obcanské pravo |
3.1 pojem a prameny ob¢anského prava
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o L

VELKE MEZIRICI

a V postaveni spoluvlastnika

- rozli$si majetek manzeld, ktery je soucasti spole¢ného jméni
manzeli

- charakterizuje vécné biemeno, zastavni pravo a zadrzovaci
pravo

3.2 vécna prava
3.3  vécnd prava k cizim vécem
3.4 katastr nemovitosti (MV EKP)
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

—~Sot.

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. ro¢nik 10
Z4k: 4. Obc¢anské pravo |l 5}
- uvadi zasady dédéni ze zakona i ze zavéti 4.1 zavazkové pravo
- rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné vady a popise 4.2  vznik zavazkl
prabéh reklamace 4.3 zmény zavazkl
4.4  zajisténi zavazki
4.5 odpovédnost za vady (PT 5.4, MV EKP)
4.6 smluvni typy
4.7 odpovédnost za skodu (MV UCE)
4.8 ochrana osobnosti
4.9 dédické pravo
F 15
- vysvétli zékladni pojmy z obchodnich korporacich g:lobzcg{(;;l:ll;ippr;j\r/ﬁy o obchodnich korporacich
) orlentuJ’e 5€ VE VypIsu Ob,ChOdlzlhO °) striku . 5.2 zakladni pojmy (podnikéani, podnikatel, podnik, obchodni
- vyhleda smlouvy upravené v obCanském a v zakoné majetek, obchodni firma) (KK 2.5, 4.2, MV EKP)
0 obchodnich korporacich a u vybranych smluv uvede 53 jednani 130 dnikatele, prokura (KK '2 6 ’5 5, MV EKP)
pfedmé:[ smlourvy a ucastniky , 5.4 obchodni rejstiik ’ o
i pOS(,)}ldl typ‘,’YF P rl}dady ne£< ale’ soutevze . .| 5.5 hospodaiska soutéz, nekala soutéz (MV EKP)
i lsf())gllesgni);)tcilhm vznik a zaloZeni a zruSeni a zanik obchodni 5.6 obchodni spole¢nosti (zalozeni, vznik, majetkové poméry,
- popiSe obsah spolecenské smlouvy 57 z&sf;léhfe;gggzkové vatahy

- charakterizuje jednotlivé druhy obchodnich spole¢nosti
- vysvétli prava a povinnosti smluvnich stran u konkrétni
smlouvy

- 186 -




Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikéni

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
3. ro¢nik 10
Z4k: 6. Pracovni pravo 5
- vysvétli prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele 6.1 pojem a prameny pracovniho prava (PT 3.2, 3.3, 3.7, MV
- uvede, jak se branit proti tomu, co je v rozporu s pravni EKP)
upravou 6.2 Ucastnici pracovnépravnich vztaht a jejich prava (KK 5.3,
- popiSe povinné nalezitosti pracovni smlouvy PT 3.6)
- vyhotovi pracovni smlouvu 6.3 vznik pracovniho poméru — pracovni smlouva, volba
- vysvétli obsah pojmu zkusebni doba a jmenovani (KK 2.2, 2.4, PT 3.4, 3.5)
- uvede zplsoby skonceni pracovniho poméru 6.4 zmény pracovniho poméru
- na piikladech posoudi opravnénost divodl vypovédi 6.5 skonceni pracovniho poméru
a okamzitého zruseni pracovniho poméru ze strany 6.6 pracovni doba a doba odpocinku
zaméstnance a zaméestnavatele 6.7 dovolend na zotavenou
- posoudi moznost rozvrzeni pracovni doby a prestavek 6.8 pracovni podminky Zen a mladistvych
V praci 6.9 odpovédnost za skodu (KK 9.4, MV UCE)
6.10 prace konané mimo pracovni pomér
6.11 BOZP (KK 9.3)
ctr . , . , , 7. Finanéni pravo 2
- Vysveth, vyznam ﬁn’anc.mh(? prava a Jeh? vyznam pro stat 7.1 stétni rozpodet (MV MAT)
- porovna ptijmy a.VydaJe. st:atmho r,ozpoct}l , y 7.2 dané poplatky a cla (KK 3.2, MV MAT, UCE, EKP)
- posoudi vyznam jednotlivych dani pro statni rozpocet 73 oredny financni sora
» . gany finan¢ni spravy
- popise funkce CNB 74 CNB
oy . e 8. Spravni pravo 2
- na konkrétnim pfikladu demonstruje konkrétni spravni 8.1 pojem a prameny spravniho prava
VZtahv , , . o, .. , 8.2 spravni fizeni, fizeni o ptestupcich
- vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy zivnosti 8.3 zivnostenské pravo (MV EKP)
9. Pravo EU primarni a sekundarni 1

- vysvétli ¢tyti zakladni svobody EU
- popiSe rozdily mezi primarnim a sekundarnim pravem EU

9.1 pravo EU a prava ob¢ani EU (MV ZSV)
9.2 primarni prameny prava EU

- 187 -




Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikani

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

o L

VELKE MEZIRICI

- vysvétli zésadu nadiazenosti prava EU nad narodnim
pravem clenskych statli

9.3
9.4

sekundarni prameny prava EU
aplikace prava EU a Evropsky soudni dvir
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Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina m
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani Délka a f9rma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové VELKE MEZIRICI
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

UCEBNi OSNOVA - MANAGEMENT A MARKETING

Obor: 64-41-L/51 Podnikdni

Pojeti vyucovaciho predmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piedmétu:

* poskytnout zakim zakladni odborné znalosti z oblasti marketingu a managementu, které jim umozni efektivni a hospodarné chovani
s diirazem na spravnou orientaci v etice jednani ¢lovéka zejména v dodrzovani oblasti prava demokratické spole¢nosti,

* Sohledem na piedchazejici bod celkové zvladnout zéklad zptisobu mysleni, které¢ vyzaduje trzni hospodarstvi a situace na trhu prace,
a které je nezbytné pro odpovédné rozhodovani kazdého ob¢ana — spotiebitele, podnikatele,

» vést zaky k zodpovednosti za vlastni zivot a pracovni kariéru, a to zejména ve vazb¢ na urovné a typy vzdélani tak, aby byli motivovani
k aktivnimu pracovnimu zivotu a ptipraveni na jeho zmény a nutnost pfizptisobivosti a mobility,

» pripravit zaky ke slozeni zkousek profesni kvalifikace (PK) na povolani Asistent/asistentka v ramci Narodni soustavy kvalifikaci.

b) Charakteristika uciva:

» zajistit, aby zaci ovladali zékladni pojmy pro schopnost odborné komunikace pti dilezitych jednanich a pfi vyjadfovani v Ufedni
korespondenci,

* rozvijet schopnost vyhledavat a posuzovat informace z riznych mediich, a pfedevsim z internetu,

+ zorientovat za4ky na trhu, v hospodafské struktufe statu a naSeho regionu a seznamovat je s alternativami a moZnostmi profesniho
uplatnént,

+ rozvijet komunikativni — verbalni i pisemné dovednosti a schopnosti zakl fesit svou prezentaci se zamé&stnavateli a fesit variacni nebo
problémové situace souvisejici s vlastnim ekonomickym zapojenim i vV podnikani.

Smeétovani vyuky v oblasti citil, postojii, hodnot a preferenci:

* jednat odpovédné a ptijimat odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani,

* vazit si Zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZit se je zachovat pro pfisti generace,
* mit vhodnou miru sebevédomi a byt schopni sebehodnoceni.

c) Pojeti vyuky:
+ teoreticky vyklad doplnén fizenymi rozhovory a nasledné procviceni na pfipadovych situacich a ptikladech z praxe. Dulezitou soucasti
probirané latky je SirSi diskuse s reakci na ndzory, otdzky a pfipominky zakd,
* Kk vyuce vyuzity jako pomicky vzory riznych typu tiskopisu,
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» zaci si vedou zakladni poznamky v seSitech zejména o definicich zakladnich pojmu a se stru¢nymi citacemi a S vysvétlivkami.

d) Hodnoceni vysledku Zakii:

» spravné feseni piikladi z probirané problematiky bude provéfovano riznymi metodami, jako jsou pfipravené nestandardizované
kognitivni testy, dale pak pisemné i1 Ustni ovéfovani znalosti pfedevSim v schopnosti fesit a aplikovat teoretické znalosti na ptipadové
situace,

* zhodnoceni individualni aktivity pii diskusich a spravného zpracovani zadanych tkold, sledovani situace v praxi,

* nabyté znalosti jsou také soucasti ustni maturitni zkousky.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uéeni:
* byt si védom moznosti svého dal§iho vzdélavani v oboru a povolani.

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:
* mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven
pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam,
* rozumeét podstaté a principiim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani; vyhledavat a posuzovat podnikatelské piilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, svymi ptedpoklady
a dal$imi moZnostmi.

c) Personalni a socialni kompetence:
» adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraven na
feSeni svych socidlnich i ekonomickych zaleZitosti,
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spolecnych pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu
a prosperitu pracovniho tymu.

d) Kompetence vyuZzivat IKT a pracovat s informacemi:
« ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet, a dale je zpracovavat,
* uveédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informac¢nich zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt
medialné gramotny.
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e) Kompetence k feSeni problému:
* spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

f) Komunikativni kompetence:
» vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové 1 stylisticky naro¢né;jsi texty,
» vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Gstné i pisemné a zpisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi.

g) Matematicka a finan¢ni gramotnost:
* rozumét matematicky vyjadienym informacim, interpretovat statistické a ekonomické udaje,
» zvladat feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se zivotni situace, byt finan¢né gramotny,
» orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet véetné spravy financnich aktiv i zavazk.

h) Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi:
* jednat odpovédné&, samostatnég, aktivné a iniciativn€ nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 pro z4jem vetejny.

i) Odborné kompetence:
* provadét zakladni podnikové ¢innosti,

+ usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluzeb,
+ jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje.

Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:
* mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku,
* byt pfipraven klést si zdkladni existen¢ni otazky a hledat na n¢ odpovédi a feSeni,
+  vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazit Se je chranit a zachovat pro budouci generace.

b) Clovék a Zivotni prostiedi:
* porozumét souvislostem mezi environmentdlnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
* respektovat principy udrzitelného rozvoje.
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¢) Informacni a komunika¢ni technologie:
» pracovat s prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a efektivné je vyuzivali jak v prubéhu vzdélavani, tak pii vykonu
povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich kol v ramci profese, na kterou se ptipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.
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o L

VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - MANAGEMENT A MARKETING

Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 48
zZak: 1. Podstata marketingu 5
- chape vztah prodeje a marketingu 1.1  definovani marketingu (KK 1.1) 1
- na ptikladech aplikuje poznatky 0 nastrojich marketingu 1.2 4 P marketingu 1
- chape jednotlivé marketingové koncepce z hlediska historie | 1.3  podnikatelské koncepce 2
1.4 postaveni marketingu 1
: rozdélent trh 2. Marketing a trh (MV EKP) 7
- zharozdelent trhu ) ) 2.1 zakladni rozdéleni trhu 1
- chape podstatu nabidky a poptavky 22 historicky v§voj smény 1
- znd konkurenéni prostfedi trhu 2.3 nabidka, poptavka (KK 2.1, PT 1.2) 1
- stanovi segmentaci trhu 24  trenirovnovaha 1
2.5 konkuren¢ni prostiedi (KK 2.6, 3.2, PT 1.1) 1
2.6 segmentace trhu (PT 1.1) 1
2.7 mikroprostiedi, makroprostiedi 1
- dokaze na piikladech planovani urit poslani firmy 3. Marketingové Fizeni (MV EKP) i
- stanovi vhodnym zptisobem SWOT a BCG analyza 3.1 poslani firmy (KK 9.2) 1
3.2 marketingové planovani (KK 2.6) 1
3.3 marketingova strategie 5
3.4 SWOT a BCG analyza
¢ s s s , s 4. Marketingovy vyzkum 7
- zna tfidéni informaci a praci s nimi 41 MIS (KK 4.4, 4.5) 1
- vytvofi samostatné dotaznik a vyhodnoti 4.2 techniky a faze marketingového vyzkumu (KK 2.6, 3.4, 2
5.5)
4.3 dotaznik (PT 4.1) 2
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VELKE MEZIRICI

4.4  ostatni zpisoby vyzkumu

{ &leneni vorokiL. a icho i { ovkl 5. Vyrobek (MV EKP) 4

- zha clenceni vyroku, a Jeho Zivotni cyklus 5.1 ¢lenéni vyrobki, komplexni vyrobek a jeho zivotni cyklus 1
- vyjmenuje zakladni funkce obalu (KK 9.4)

- zna vlastnosti znac¢ky vyrobku a ochranné znamky 52 obal Vl}'/robku 1

5.3 znacka vyrobku 1

5.4 ochrannd znamka 1

. ] : - 6. Cena (MV EKP) 8

- stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak se cena 1isi 6.1 metody stanoveni ceny (KK 7.2, 7.3, PT 2.2, 2.3) 4

podle kvality, zakaznikt, mista prodeje a obdobi 6.2 cenovgstrategie Y R B 2

- rozpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky 6.3 psychologie ceny a cenové triky (KK 7.4) 5

7. Distrib MV EKP 4

- na piikladu zvoli vhodny zptisob odbytu 71 Isdirsltril‘Jt:l:fér(li cest (&K 9.1) 1

- porovnava zakladni a dopliikové formy prodeje a formy 7'2 velkoobchod (KyK 9.1) ' 1

maloobchodnich jednotek 7'3 maloobchod ' 1

7.4 maloobchodni mix 1

8. Propagace (MV EKP 8

- zvoli na ptikladech vhodny zplsob propagace 8.1 p?ogagaégli mix (K?( 4.5) 1

- chdpe podstatu reklamy 8.2 marketingova komunikace (KK 4.5, 6.1, PT 2.2) 1

- rozpozna klamavou reklamu 8.3 podpora prodeje 1

8.4  osobni prodej 1

8.5 public relations, pfimy marketing 2

8.6 reklama 2

- 194 -




Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikani

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

—~Sot.

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 26
zZak: 9. Podstata managementu (MV EKP) 5
- chape vztah managementu 9.1 vyvojové sméry nauky o fizeni
- zna jednotlivé styly fizeni 9.2 vyvoj teoretickych nazori na fizeni
- dokaze uvést priklady jednotlivych styla fizeni a jejich 9.3 styl fizeni
pouziti v praxi 9.4 funkce fizeni
- orientuje se v obecnych zasadach firemni kultury a jeji . uplatiiovani firemnich procest
t becnyct lach f kultury a jej 9.5 1 f I
aplikaci ve firm¢ (PK 3a)
- uvede priklady firemni kultury (PK 3b)
. Nt T den 10. Planovani (MV EKP) 7
- zna rozdéleni plint 10.1 prognozy, vize (KK 9.5)
- stanovi, které informace jsou pro planovani kvalitativni 10.2 &lencni pfénﬁ
- okaze na prlklzvld?ch planoyanl ur,01t Poslanl firmy 10.3 penos informaci jednotlivych plént
- zpracuje finanéni a marketingovy plan 10.4 druhy plani-podoby planovéni
10.5 finan¢ni planovani
10.6 marketingové planovani (PT 4.1)
- e 11. Organizovani (MV EKP) 7
- porovna urovné fizeni a jejich ulohu 11.1 vyznam organizovani
- popiSe organizacni strukturu podniku 11'2 organizadni itvary
- Vytvoti organizaCni struktury 11.3 hierarchie organizace
11.4 typy organizaci
11.5 organizaéni normy
- . . 12. Vedeni, komunikovani (MV EKP) 7
- charakterizuje osobnost manazera a ptedpoklady pro . , y
s orsk L. 12.1 osobni piedpoklady pro vykon funkce manazera
Manazerskou praci .. ) 12.2 komunikace manazera
- posoudi zékladni styly vedeni, nastroje, motivace 12.3 Fizeni kolektivu (KK 5.5)
12.4 motivovani
12.5 fteseni konflikti (KK6.2)
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o L

VELKE MEZIRICI

12.6 hodnoceni pracovniki

- Cleni kontrolu podle vice hledisek

13. Kontrola

13.1 funkce kontroly

13.2 faze kontroly

13.3 metody a druhy kontroly
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—~Sot.

VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - MANAGEMENT A MARKETING

Obor: 64-41-L/51 Podnikadni — dalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
1. ro¢nik 10
Zak: 1. Podstata marketingu 2
- chape vztah prodeje a marketingu 1.1  definovani marketingu, 4 P marketingu (KK 1.1)
- na ptikladech aplikuje poznatky 0 nastrojich marketingu 1.2 podnikatelské koncepce, postaveni marketingu
- chape jednotlivé marketingové koncepce z hlediska historie
, o 2. Marketing a trh (MV EKP) 3
- Zna rozdeleni trhu , , 2.1 rozdé&leni trhu, historicky vyvoj smény
i cha}pe pOdStanf ‘}abldk¥ a,poptavky 2.2 nabidka, poptavka, trzni rovnovaha, konkurenc¢ni prostredi
- zna konkuren¢ni p‘rostredl trhu (KK 2.1, 3.2, PT 1.1, 1.2)
- stanovi segmentaci trhu 2.3 segmentace trhu, mikroprostfedi, makroprostredi
- dokéie’ na pﬁk}adecl: planovani urcit poslani ﬁrn,ny 3. Marketineové fizeni (MV EKP 5
- stanovi vhodnym zptisobem SWOT a BCG analyzu 3.1 poslénigfirmy, mark(etingové ;lénovéni (KK 2.6, 9.2)
3.2 marketingova strategie, SWOT a BCG analyza
3

- zna tfidéni informaci a praci s nimi
- vytvoii samostatné dotaznik a vyhodnoti

4. Marketingovy vyzkum (MV EKP)

41 MIS (KK 4.4,4.5)

4.2 techniky a faze marketingového vyzkumu (KK 2.6, 3.4,
5.5)

4.3 dotaznik, ostatni zpisoby vyzkumu
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. ro¢nik 10
Zak: 5. Vyrobek (MV EKP) 2
- zna ¢lenéni vyrok, a jeho zZivotni cyklus 5.1 ¢lenéni vyrobkil, komplexni vyrobek a jeho zivotni cyklus
- vyjmenuje zakladni funkce obalu (KK9.4,PT1.9)
- znd vlastnosti znacky vyrobku a ochranné znamky 5.2 obal vyrobku, znacka vyrobku, ochrannd zndmka
. ] : s 6. Cena (MV EKP) 2
- stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak se cena 1isi 6.1 metody stanoveni ceny (KK 7.2, 7.3, PT 2.2, 2.3)
podle k",a"f¥’ Z’akazmlfu, m ista pmdejet a Ob,dObl 6.2 cenové strategie, psychologie ceny a cenové triky (KK
- r0zpozna bézné cenové triky a klamavé nabidky 7.4)
7. Distribuce (MV EKP 3
- na piikladu zvoli vhodny zptisob odbytu 71 distribuét(li cest )
- porovnava zakladni a doplitkové formy prodeje a formy 7'2 velkoobchod (KyK 9.1)
maloobchodnich jednotek 7.3 maloobchod, maloobchodni mix (KK 9.1)
, . L 8. Propagace (MV EKP) 3
i ZV(,)h na pfikladech vhodny zpiisob propagace 8.1 propaga¢ni mix, marketingova komunikace (KK 4.5, 6.1,
- chape podstatu reklamy PT 2.2)
- rozpoznd klamavou reklamu 8.2 podpora prodeje, osobni prodej (PT 2.2)

8.3 public relations,pfimy marketing, reklama
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
3. ro¢nik 10
Z4k: 9. Podstata managementu (MV EKP) 3
- chape vztah managementu 9.1 vyvojové sméry nauky o fizeni
- zna jednotlivé styly fizeni 9.2 vyvoj teoretickych nazort na fizeni, styl fizeni, funkce
- dokaze uvést priklady jednotlivych styla fizeni a jejich fizeni
pouziti v praxi
- orientuje se v obecnych zasadach firemni kultury a jeji 9.3 uplatiiovani firemnich procesii
aplikaci ve firm¢ (PK 3a)
- uvadi priklady firemni kultury (PK 3b)
, e 10. Planovani (MV EKP) 2
- Zha roz’delen} planu ) ., o, 10.1 prognozy, vize, clenéni plant, prenos informaci
- stanovi, které informace jsou pro planovani kvalitativni . g -
Y o, ) LT o, jednotlivych plana (KK 9.5)
- okdze nap rlkl%d?Ch planoyam ur,01t Poslam firmy 10.2 druhy pland, finan¢ni planovani, marketingové planovani
- zpracuje finan¢ni a marketingovy plan (PT 4.1)
L vt e, 11. Organizovani (MV EKP) 2
- porovna Urovie rizeni a jejich ulohu 11.1 vyznam organizovani, organiza¢ni utvary, hierarchie
- popise organizacni strukturu podniku organizace
- vytvofi organizalni strukfury 11.2 typy organizaci, organiza¢ni normy
. . . 12. Vedeni, komunikovani (MV EKP) 2
- charalfterlzme o§0bnost manazera a predpoklady pro 12.1 osobni predpoklady pro vykon funkce manazera,
manaze’r slfou prz%c1 ., . . komunikace manazera
- posoudi zdkladni styly vedeni, nastroje, motivace 12.2 fizeni kolektivu, motivovani, feSeni konflikt, hodnoceni
pracovniki (KK 5.5, 6.2)
o ] . 13. Rozhodovani a kontrola (MV EKP) 1
- Cleni kontrolu podle vice hledisek 13.1 funkce kontroly, faze kontroly, metody a druhy kontroly
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UCEBNIi OSNOVA — UCETNICTVI
Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho predmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piedmétu:

poskytnout zakim zakladni odborné znalosti z oblasti ucetnictvi, které jim umozni efektivni a hospodarné chovani s dirazem také na
spravnou orientaci v etice jedndni ¢lovéka zejména v dodrzovani oblasti prava demokratické spolecnosti,

osvojeni tohoto pfedmétu je nezbytnym piredpokladem pro vytvoreni ucelené predstavy o vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim
¢iselnym vyjadienim v pribéhu studia si Zaci osvoji techniku a metody uctovani a nauci se pouzivat ucetnictvi jako vyznamny zdroj
informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi dlouhodobé ptiznivého vysledku hospodareni.

b) Charakteristika uciva:

zajistit, aby zéci ovladali zdkladni pojmy pro schopnost odborné komunikace pti dulezitych jednanich a pfi vyjadiovani v aiedni
korespondenci. Soucasné rozvijet jejich schopnost vyhledavat a posuzovat informace predevsim z internetu,

zorientovat zaky na pracovnim trhu, v hospodarské struktufe statu a naseho regionu a seznamovat je s alternativami a moznostmi
profesniho uplatnéni,

ziskavani schopnosti orientace v oblasti Gcetnictvi, danovych zakoni,

rozvijet komunikativni — verbalni i pisemné dovednosti a schopnosti zakl fesit svou prezentaci se zaméstnavateli a feSit variaéni nebo
problémové situace souvisejici s vlastnim ekonomickym zapojenim 1 do podnikéni.

€) Sméfovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci:

jednat odpoveédné a piijimat odpoveédnost za svéa rozhodnuti a jednani,
vazit si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZit se je zachovat pro pfisti generace,
mit vhodnou miru sebevédomi a byt schopni sebehodnoceni.

d) Pojeti vyuky:

teoreticky i prakticky zvladnout Géetnictvi, poznat zasady ob&hu uéetnich dokladd, ulozeni i likvidaci dokladd, uctovani jednotlivych
ucetnich pripadi, dilezitou soucasti probirané latky je Sirsi diskuse s reakci na nazory, otazky a ptipominky zakd,
k vyuce vyuzit jako pomiicky vzory riznych typa téetni dokumentace (tiskopist, uéetnich dokladt), prace v ucetnim programu na PC,
zaci si vedou zakladni poznamky v seSitech zejména o definicich pojmi a vypoct se struénymi citacemi zakonu s vysvétlivkami, vyuka
probihd metodou vykladu s feSenim praktickych piikladd.
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e) Hodnoceni vysledki Zakii:

spravné feSeni piikladl z probirané problematiky bude provérovano riiznymi metodami, jako jsou pfipravené nestandardizované
kognitivni testy, dale pak pisemné i ustni ovétovani znalosti pfedevsim v schopnosti fesit a aplikovat teoretické znalosti na ptipadové
situace,

zhodnoceni individualni aktivity pii diskusich a spravného zpracovani zadanych tkolu, sledovani situace v praktickém ptikladu,
nabyté znalosti jsou také soucdasti ustni maturitni zkousky.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uceni:

byt si védom moznosti svého dal$iho vzdélavani v oboru a povolani,

byt motivovan k celozivotnimu uceni, pfekonavani prekazek a k vytrvalosti v zajmu uspésnosti ucent,

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuZzivat dostupné moznosti a prostfedky k uc¢eni, pomoc
a podporu,

vyuzivat ke svému uéeni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté,
zhodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni a pfijimat hodnoceni vysledkt svého uceni ze strany jinych lidi.

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven
pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam,

mit prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-
pravnich vztazich,

mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace,

ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptileZitostech, vyuZivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak
z oblasti svéta prace, tak vzdélavani,

jednat aktivné pti hleddni zaméstnani, vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potencidl a své
profesni cile,

rozumét podstaté a principim podnikdni, mit piedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani; vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, svymi predpoklady
a dal$imi moZnostmi.
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) Personalni a socialni kompetence:

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt piipraven na
feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti,

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat pfedsudkim a stereotyptim v piistupu k lidem z riznych socialnich prostiedi,
spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spoleénych pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu
a prosperitu pracovniho tymu,

byt pfipraven vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté¢ a uvédomovat si vyznam zdravého Zivotniho stylu.

d) Kompetence vyuZivat IKT a pracovat s informacemi:

ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet, a dale je zpracovavat.

e) Kompetence k ieSeni problémui:

spravné pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu,

urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zplsob feSeni, poptf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni
I negativni dopady,

spravné volit optimdlni postup feSeni, zdivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem, vyhodnotit vysledek,

uplatiiovat pfi feSeni problému rtizné metody mysleni, volit vhodné prosttedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti
a védomosti nabyté dtive,

spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové fesSeni).

f) Komunikativni kompetence:

vyjadfovat se pfimefené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych 1 psanych a vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové 1 stylisticky narocné&jsi texty,

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje tstné i pisemné a zptisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi.

g) Matematicka a finan¢ni gramotnost:

aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukold v béznych situacich vcetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné
vzdélavani,

rozumét matematicky vyjadienym informacim, interpretovat statistické a ekonomické udaje,

zvladat feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zivotni situace, byt financné gramotny,

orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet véetné spravy finan¢nich aktiv i zavazka.
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h) Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi:
* jednat odpovédné, samostatng€, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 pro zajem vetejny,
* dbat na dodrzovani zédkont, respektovat prava a osobnost druhych lidi,
» zajimat se aktivn¢€ o politické a spoleCenské déni u nas a ve svét¢ a byt schopen kriticky pfistupovat k realité, vytvaret si vlastnimi
argumenty podlozeny nazor.

1) Odborné kompetence:
* provadét administrativni ¢innosti,
» provadét zakladni podnikové ¢innosti,
+ usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb,
» jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje.

Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:

* byt pfipraven klést si zdkladni existencni otazky a hledat na né¢ odpovédi a feSeni,

* byt ochoten a schopen se celozivotné vzdélavat,

* angazovat Se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné z4jmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech,

+  vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazit Se je chranit a zachovat pro budouci generace.
b) Clovék a Zivotni prosti-edi:

* porozumét souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji,

+ respektovat principy udrzitelného rozvoje.

¢) Informacni a komunika¢ni technologie:
* pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuZivali jak v pribchu vzdélavani, tak pfi vykonu
povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich kol v ramci profese, na kterou se pfipravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.
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d) Finané¢ni gramotnost:

rozliSit pravidelné a nepravidelné piijmy a vydaje a na zaklad¢é toho sestavit rozpocet domacnosti, navrhnout, jak fesit schodkovy
rozpocet a jak nalozit s prebytkovym rozpoctem domacnosti,

navrhnout zpasoby, jak vyuzit volné finanéni prostredky, vybrat nejvyhodnéjsi produkt pro investovani volnych finanénich prostiedki,
vybrat nejvyhodnéjsi avérovy produkt s ohledem na své potieby,

na prikladu vysvétlit, jak uplatiovat prava spotiebitele, na prikladu ukazat mozné¢ dasledky neznalosti smlouvy véetné jejich vseobecnych
podminek.
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ROZPIS UCIVA - UCETNICTVI
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 128
Z4k: 1. Vymezeni ucetnictvi a danové evidence (MV EKP) 4
- charakterizuje predmét Gietnictvi a vymezi zakladni pojmy | 1.1 pfedmét a pravni uprava danové evidence podnikatele (KK
- ucetni jednotka, ucetni obdobi 1.1,3.3,3.4,35,6.5,8.4)
- charakterizuje pfedmét danové evidence, vymezi okruh 1.2 pfedmét a pravni Uprava ucetnictvi G€etni doklady a ucetni
osob vedoucich datiovou evidenci knihy (KK 1.1, 1.2, 3.3, 3.4, 3.5,6.5, 8.4, PT 1.3)
- vyhotovi uéetni doklady, charakterizuje naleZitosti u¢etnich | 2. Uéetni doklady (MV EPR) 4
dokladt 2.1 druhy uc¢etnich dokladu
- vymezi ob¢h tcetnich dokladi 2.2 vyhotoveni ucetnich dokladi (KK 1.4)
- vymezi formy majetku 3. Majetek podniku a zdroje financovani (PT 2.2, 2.3, MV 8
- zna zdroje financovani majetku EKP)
3.1 dlouhodoby majetek
3.2 obézny majetek
3.3 vlastni zdroje financovani (PT 1.8)
3.4 cizi zdroje financovani (PT 1.8, 1.9)
- uspotrada majetek do rozvahy 4. Zaklady ucetnictvi (MV EPR) 32

- umi zapsat zmény rozvahovych polozek

- znd podstatu a formu uctu

- zna nékladové a vynosové ucty

- vyhotovi podvojny ucetni zapis

- uctuje na rozvahovych a vysledkovych uctech

4.1 rozvaha

4.2 aktiva, pasiva

4.3 zmény rozvahovych poloZek
4.4  rozvahové ucty

45 1cet

4.6 rozpis rozvahy do ucti

4.7 zmény na rozvahovych uctech
4.8 podvojny ucetni zapis
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4.9 obraty a zustatky na uctech (KK 7.1)
4.10 synteticka a analyticka evidence
4.11 1ctovani na rozvahovych a vysledkovych uctech

- vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové doklady 5. PenéZni prostiedky (MV EKP) 28
- uctuje na zékladé bankovniho vypisu PPD, VPD 5.1 pfijmy a vydaje
- uctuje o ceninach 5.2 pokladna (KK 9.2)
- uctuje o bankovnich uvérech 5.3 ceniny
- orientuje se v podstat¢ DPH 5.4  bankovni ucty
- uctuje o DPH, orientuje se ve vztazich mezi platci a neplatci | 5.5 Gvéry
DPH 5.6 sazby DPH
- vymezi nalezitosti danovych dokladi - vypocita DPH na 5.7  zpisob vypoctu DPH (KK 7.2)
vstupu, na vystupu a vyslednou dafiovou povinnost 5.8 danové doklady a aétovani DPH (KK 2.1)
(nadmérny odpocet)
- vypo¢ita pofizovaci cenu materialu 6. Zasoby (MV EKP) 16
- orientuje se v procesu piijimani zbozi (popt. materidlu) na | 6.1 ¢lenéni a ocenovani zasob (KK 9.1)
sklad vcetné veskeré pisemné evidence 6.2 ucCtovani zadsob materidlu zp. A
- vyhotovi ptijemku, vydejku 6.3 vydej materidlu ze skladu
- pracuje s dodacimi listy 6.4 Uctovani nakupu zbozi zp. A
- Uctuje o materialu a o vyrobcich 6.5 uctovani prodeje zbozi
- uctuje o nakupu a prodeji zbozi 6.6 analyticka evidence zasob
- vyplni skladni kartu na zaklad¢ ptijemek a vydejek
- uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku v ucetnictvi 7. Dlouhodoby majetek | (MV EKP) 16

uctuje o potizeni, prevzeti a odpisech dlouhodobého
majetku

zatfidi hmotny majetek do odpisovych skupin podle zdkona
o danich z pfijmt

pocita danové odpisy rovnomérné a zrychlené

pocita opravky a zistatkovou cenu dlouhodobého
(hmotného) majetku

7.1 clenéni dlouhodobého majetku

7.2 analyticka evidence dlouhodobého majetku

7.3 ocenovani dlouhodobého majetku pii potizeni
dodavatelskym zptisobem

7.4 uctovani pii potizeni dlouhodobého majetku ndkupem

7.5 odpisovani dlouhodobého majetku (KK 9.1)

7.6 0ctovani odpist
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- vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého (hmotného)
majetku

- uvede prehled nejtypictéjsich pohledavek a zavazk 8. Zakladni u¢tovani mezd (MV EKP) 12
podnikatele 8.1 pohledavky a zavazky vic¢i zaméstnancim (KK 2.2, 2.5)

- uctuje vydané a pfijaté faktury a jejich thrady 8.2 uctovani mezd

- uctuje o dalSich pohledavkach a zavazcich, zejména za 8.3 pohledavky a zavazky vici finanénimu afadu, institucim
zamé&stnanci a pojiStovnami socialniho zabezpeceni (KK 2.4)

- zna zpusob ocenéni vyrobku 9. Uétovani vyrobki (MV EKP) 8

- uctuje o vyrobe vyrobku, prodeji a vyhodnoti hospodatsky
vysledek z prodeje vyrobkl

9.1 pojem, ocenéni
9.2 zakladni G¢tovani vyroby a prodeje vyrobki
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 160
Z4k: 10. Zasoby (MV EKP) 20
- vypocita potfizovaci cenu materidlu pii potizeni zasob ze 10.1 oceniovani zasob pii potizeni

zahranici 10.2 ocenovani zasob pii vyskladnéni (KK 9.2)
- orientuje se v procesu prijimani zbozi (popt. materidlu) na | 10.3 pofizeni materialu ze zahranici

sklad véetné veskeré pisemné evidence 10.4 reklamace pii dodavkach materialu (KK 5.5)
- vyhotovi ptijemku, vydejku 10.5 prodej materialu
- uctuje o materialu a o vyrobcich 10.6 inventarizacni rozdily
- uctuje o ndkupu a prodeji zbozi 10.7 material na cesté, nevyfakturované dodavky
- vyplni skladni kartu na zaklad¢ pfijemek a vydejek 10.8 uctovani zasob zp. B
- uctuje o inventarizacnich rozdilech 10.9 uctovani nedokoncené vyroby, polotovaril, vyrobki
- uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku v ucetnictvi 11. Dlouhodoby majetek |1 (MV EKP) 28
- uctuje o riznych zpisobech potizeni, prevzeti a odpisech 11.1 dlouhodoby majetek hmotny (KK 6.1)

dlouhodobého majetku 11.2 dlouhodoby majetek nehmotny (KK 6.1)
- pocita odpisy danové a ticetni 11.3 dlouhodoby majetek finanéni (KK 6.1)
- pocita opravky a zustatkovou cenu dlouhodobého 11.4 ocenovani dlouhodobého majetku

(hmotného) majetku 11.5 odpisy tcetni a daniové
- vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého (hmotného) 11.6 poftizeni dlouhodobého majetku dodavatelskym zplisobem

majetku 11.7 potizeni dlouhodobého majetku vlastni ¢innosti
- Uctuje o vytazeni dlouhodobého majetku 11.8 ostatni zpisoby potizeni dlouhodobého majetku
- uctuje o vynosech z drzby dlouhodobého finanéniho 11.9 vytazeni dlouhodobého majetku

majetku 11.10 ocenovani a evidence dlouhodobého finan¢niho majetku

11.11 prodej a vynosy z drzby dlouhodobého finanéniho majetku

- uctuje na finan¢nich uctech 12. Kratkodoby finan¢ni majetek a kratkodobé bankovni 16

- Uctuje na valutové pokladné, uctuje kurzové rozdily
- uctuje o kratkodobych cennych papirech

uvéry (MV EKP)
12.1 ¢lenéni finan¢nich ucta (KK 4.4)
12.2 valutova pokladna
12.3 bankovni ucty, ivérové ucty

- 208 -




Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Ztizovatel: Kraj Vysocina

Nazev SVP: Podnikani

Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tfileté dalkové
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

—~Sot.

VELKE MEZIRICI

12.4 ocenéni obchodnich podili
12.5 kratkodoby finan¢ni majetek

- charakterizuje jednotlivé pfimé a neptimé dané 13. Pohledavky a zavazky (MV EKP) 20
- vymezi zakladni pojmy pro uvedené dan¢ — predmét dan€, | 13.1 charakteristika a ¢lenéni pohledavek a zavazka
poplatnik a platce dang, zdanovaci obdobi, zaklad dané¢, z obchodniho styku (PT 5.4)
sazba dan¢ 13.2 pfijaté a poskytnuté provozni zalohy
- vypocita dan z ptijmu fyzickych osob (pravnickych osob) 13.3 pohledavky a zavazky ke spole¢nikiim
13.4 zuctovani dani a dotaci, druhy dani
13.5 dan silni¢ni, z pfijmu, daflové ptiznani
13.6 neuhrazené pohledavky v ucetnictvi
- charakterizuje slozky vlastniho kapitalu 14. Kapitalové ucty (MV EKP) 18
- uctuje o vlastnim kapitalu individualniho podnikatele 14.1 vlastni kapital individualniho podnikatele (KK 2.6)
- uctuje o zakladnim kapitalu obchodnich spole¢nosti - zdravotni a socialni pojisténi OSVC
- uctuje o rezervach - piehled piijma a vydaja pro ucely SP a ZP
- uctuje dalsi dlouhodobé zavazky 14.2 zékladni kapital, vznik a zalozeni obchodni spole¢nosti
- uvede moznosti rozdéleni zisku a uhrady ztraty (KK 2.6)
v obchodnich spole¢nostech 14.3 kapitalové fondy
- uctuje o rozdéleni zisku, thrad¢ ztraty 14.4 hospodaisky vysledek
14.5 rozdé&leni zisku, thrada ztraty (KK 6.2)
- uvede Clenéni nakladt a vynosi podnikatele — ucetni 15. Naklady a vynosy (MV EKP) 10
a danovy pohled 15.1 charakteristika nakladi a vynost (PT 5.1)
- uctuje o ndkladech a vynosech ve finan¢nim Ucetnictvi 15.2 pravidla G¢tovani nakladu a vynosu (KK 7.4)
- provede uzavérku nakladovych a vynosovych téti 15.3 analyticka evidence nakladt a vynostu
- provede dokladovou inventarizaci bankovnich Géti, 16. Uzavieni ucetnictvi 16

pohledavek a zavazk
- vycisli inventarizacéni rozdily
- uzavie rozvahové a vysledkové ucty
- transformuje hospodaisky vysledek na zéklad dané z piijma

16.1 uzavérkové operace na konci ti¢etniho obdobi
16.2 zjisténi hospodaiského vysledku

16.3 inventarizace majetku

16.4 inventarizace zavazkl
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a vypocita dan z ptijmi 16.5 ptehled majetku a zdvazkt
- schematicky sestavi rozvahu 16.6 ucetni zavérka
- vypocita vysledek hospodareni, sestavi a uzavie ucet ziski | 16.7 otevieni uctl na za¢atku obdobi
a ztrat 16.8 uzavieni daflové evidence
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Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
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S
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C VELKE MEZIRIEI
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

ROZPIS UCIVA - UCETNICTVI
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — dalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
1. ro¢nik 20
Zak: 1. Vymezeni ucetnictvi a danové evidence (MV EPR) 1

- charakterizuje predmét ti€etnictvi a vymezi zakladni pojmy
- ucetni jednotka, i€etni obdobi

- charakterizuje pfedmét danové evidence, vymezi okruh
osob vedoucich dafiovou evidenci

1.1 pfedmét a pravni uprava danové evidence podnikatele (KK
1.1,3.3,34,35,6.5,8.4)

1.2 piedmét a pravni uprava Gcetnictvi ucetni doklady a ucetni
knihy (KK 1.2, PT 1.3)

- vyhotovi ucetni doklady, charakterizuje ucetni doklady
- vymezi ob¢h Ucetnich doklada

2. Utetni doklady (MV EPR) 1
2.1 druhy ucetnich dokladl
2.2 vyhotoveni ucetnich dokladd (KK 1.4)

- vymezi formy majetku
- zna zdroje financovani majetku

3. Majetek podniku a zdroje financovani (MV EKP) 2
3.1 dlouhodoby majetek

3.2 obézny majetek

3.3 vlastni zdroje financovéni, cizi zdroje financovani

- uspofada majetek do rozvahy

- umi zapsat zmény rozvahovych polozek

- znd podstatu a formu uctu

- zna nékladové a vynosové ucty

- vyhotovi podvojny ucetni zapis

- uctuje na rozvahovych a vysledkovych uctech

4. Zaklady ucetnictvi (MV EPR) 6

4.1 rozvaha, zmény rozvahovych polozek

4.2 rozpis rozvahy do uéti, zmény na rozvahovych tétech

4.3 podvojny ucetni zapis, obraty a zdstatky na tétech (KK
7.1)

4.4 synteticka a analytickd evidence, uctovani na rozvahovych
a vysledkovych tctech

- vyhotovi pokladni doklady
- uctuje na zéklad€ bankovniho vypisu PPD, VPD
- uctuje o ceninach, uctuje o bankovnich tvérech

5. Penézni prostiredky (MV EKP) 6
5.1 pokladna, ceniny (KK 9.2)

5.2 bankovni uéty, avéry

5.3 sazby DPH, tétovani DPH (KK 2.1, 7.2)
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C VELKE MEZIRIEI
Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

- orientuje se v podstat¢ DPH

- uctuje o DPH, orientuje se ve vztazich mezi platci
a neplatci DPH

- vymezi nélezitosti danovych dokladii - vypocita DPH na
vstupu, na vystupu a vyslednou danovou povinnost
(nadmérny odpocet)

- vypocita potfizovaci cenu materialu

- orientuje se v procesu ptijimani zbozi (popf. materialu) na
sklad v¢etné veskeré pisemné evidence

- Vyhotovi piijemku, vydejku

- pracuje s dodacimi listy

- uctuje o materialu a o vyrobcich

- uctuje o ndkupu a prodeji zbozi

- vyplni skladni kartu na zdkladé pfijemek a vydejek

6. Zasoby (MV EKP) 4
6.1 Clenéni a ocenovani zasob,

6.2 uctovani zasob materialu zp. A (KK 9.1)

6.3 vydej materidlu ze skladu

6.4 uctovani ndkupu zbozi zp. A, G€tovani prodeje zboZzi

6.5 analytické evidence zasob

-212 -




Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

S
Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Nazev SVP: Podnikéni
Délka a forma vzdélavani: dvouleté denni / tileté dalkové i

Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. roénikem

VELKE MEZIRICI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. ro¢nik 20
Zak: 7. Dlouhodoby majetek (MV EKP) 6
- uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku v ucetnictvi 7.1 c¢lenéni dlouhodobého majetku, analyticka evidence
- uctuje o potizeni, pievzeti a odpisech dlouhodobého dlouhodobého majetku (KK 6.1)
majetku 7.2 ocenovani dlouhodobého majetku pii potizeni
- zatfidi hmotny majetek do odpisovych skupin podle zakona dodavatelskym zpiisobem
0 danich z ptijmi 7.3 zakladni G¢tovani pti potizeni dlouhodobého majetku
- pocita danové odpisy rovnomérné a zrychlené nakupem
- pocita opravky a zlstatkovou cenu dlouhodobého 7.4 odpisovani dlouhodobého majetku, uétovani odpistt (KK
(hmotného) majetku 9.1)
- vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého (hmotného) 7.5 potizeni dlouhodobého majetku vlastni ¢innosti a ostatni
majetku zpusoby pofizeni dlouhodobého majetku
- uctuje o vytazeni dlouhodobého majetku 7.6 vyfazeni dlouhodobého majetku
- uctuje o vynosech z drzby dlouhodobého finanéniho 7.7 ocenovani a evidence dlouhodobého finan¢niho majetku
majetku 7.8 prodej a vynosy z drzby dlouhodobého finan¢niho majetku
y T , , . 8. Zakladni u¢tovani mezd (MV EKP) 5
) chejdt_ekp{[elllled nejtypictejSich pohledivek a zavazki 8.1 pohledavky a zavazky vic¢i zaméstnancim (KK 2.2, 2.5)
F')(“)t nika ede ¢ o pliaté fak isiich hrad 8.2 uctovani mezd
- uctwje vydane a prijate faktury a Jejich unrady 8.3 pohledavky a zdvazky viii finanénimu Gfadu, institucim
- uctuje o dalSich pohledavkach a zavazcich, zejména za P .
9 . s . socialniho zabezpeceni (KK 2.4)
zamestnancl a pojistovnami
L L., 9. Uétovani vyrobki (MV EKP) 3
- zna zpusob ocenéni vyrobku 91 . < Lo, .
A A . , v .1 pojem, ocenéni, zékladni G¢tovani vyroby a prodeje
- uctuje o vyrobe vyrobku, prodeji a vyhodnoti hospodarsky , o
, S, o vyrobki
vysledek z prodeje vyrobki
10. Zasoby (MV EKP) 6

- vypocita pofizovaci cenu materialu pti pofizeni zasob ze
zahranici
- orientuje se v procesu ptijimani zbozi (popt. materialu) na

10.1 ocenovani zasob pii pofizeni a pii vyskladnéni (KK 9.2)
10.2 poftizeni materidlu ze zahranic¢i
10.3 reklamace pii dodavkach materialu, prodej materialu (KK
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6 ?
VELKE MEZIRICI

sklad vcetné veskeré pisemné evidence
- vyhotovi ptijemku, vydejku
- uctuje o materialu a o vyrobcich
- uctuje o ndkupu a prodeji zbozi
- vyplni skladni kartu na zaklad¢ ptijemek a vydejek
- uctuje o inventarizacnich rozdilech

10.4
10.5
10.6
10.7
10.8

5.5)

inventarizacni rozdily

material na cesté

nevyfakturované dodavky

uctovani zasob zp. B

uctovani nedokoncené vyroby, polotovari, vyrobkl
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.

3. ro¢nik 30

Zak: 11. Kratkodoby finan¢ni majetek a kratkodobé bankovni 6
uvéry (MV EKP)

- uctuje na financénich uctech 11.1 c¢lenéni finanénich ucth (KK 4.4)

- uctuje na valutové pokladné, uctuje kurzové rozdily 11.2 valutova pokladna

- uctuje o kratkodobych cennych papirech 11.3 bankovni ucty, tvéroveé ucty

11.4 kratkodoby finan¢ni majetek

harakterizuie iednotlivé ofime Hi6 dand 12. Pohledavky a zavazky (MV EKP) 7
- chara ,erI,ZUJe J? ”9 IVe prime a ne’p rlm? anve . . 12.1 charakteristika a ¢lenéni pohledavek a zavazkt
- vymezi zakladni pojmy pro uvedené dan¢ — pfedmét dané, 7 obchodniho styku
poplatnik a platce dané€, zdanovaci obdobi, zaklad dané¢, 12.2 piijaté a poskytnuté provozni zilohy
sazba dané 12.3 pohledavky a zavazky ke spole¢nikiim

- vypocita dan z ptijmu fyzickych osob (pravnickych osob) 12.4 zo&tovéni dani a dotaci, druhy dani

12.5 dan silni¢ni, z ptijmu
12.6 danové pfiznani
12.7 neuhrazené pohledavky v tcetnictvi

13. Kapitslové uéty (MV EPR) 7

- charakterizuje slozky vlastniho kapitdlu 13.1 vlastni kapital individudlniho podnikatele (KK 2.6)
- uctuje o vlastnim kapitalu individualniho podnikatele 13.2 zdravotni a socidlni pojidténi
- uctuje o zakladnim kapitalu obchodnich spolec¢nosti ' oSV
- uctuje o rezervach 13.3 pichled piimi a vidaii
- u¢tuje dal3i dlouhodobé zavazky ' Eg‘;yesg’gjg,“ a vydau pro
- uvede moZnosti rozdé€leni zisku a Ghrady ztraty v 13.4 zékladni kapital
913chodn1ch sg)ole,cnp stecl} . 13.5 wvznik a zalozeni obchodni spole¢nosti (KK 2.6)
- uctuje o rozdéleni zisku, Ghrad¢ ztraty 13.6 kapitalové fondy

13.7 hospodaisky vysledek
13.8 rozdé€leni zisku, uhrada ztraty (KK 6.2)
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- uvede ¢lenéni nakladt a vynosi podnikatele — ucetni

a danovy pohled
- uctuje o ndkladech a vynosech ve finan¢nim tcéetnictvi
- provede uzavérku nakladovych a vynosovych ucti

14. Naklady a vynosy (MV EKP) 4
14.1 charakteristika nakladt a vynost

14.2 pravidla G¢tovani nakladt a vynosu (KK 7.4, PT 4.1)
14.3 analytické evidence nakladi a vynosu

- provede dokladovou inventarizaci bankovnich G¢tu,
pohledavek a zavazkt

- vycisli inventarizaéni rozdily

- Uzavie rozvahov¢ a vysledkové ucty

- transformuje hospodaisky vysledek na zéklad dané z piijma
a vypocita dan z pfijmi

- schematicky sestavi rozvahu

- vypocita vysledek hospodareni, sestavi a uzavie ucet ziskl
a ztrat

15. Uzavreni ucetnictvi 6
15.1 uzavérkové operace na konci ucetniho obdobi
15.2 zjisténi hospodaiského vysledku

15.3 inventarizace majetku

15.4 inventarizace zdvazkl

15.5 ptehled majetku a zavazki

15.6 ucetni zavérka

15.7 otevieni Gt na zacatku obdobi

15.8 uzavieni danové evidence
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UCEBNI OSNOVA - EKONOMICKA PRAXE
Obor: 64-41-L/51 Podnikani

Pojeti vyucovaciho predmétu

a) Obecné cile vyucovaciho piedmétu:

poskytnout zakiim zakladni odborné znalosti z oblasti ekonomiky, managementu, marketingu a Gcetnictvi, které jim umozni efektivni
a hospodarné chovani s dirazem na spravnou orientaci V etice jednani ¢lovéka, zejména v dodrzovani oblasti prava v demokratické
spolec¢nosti,

s ohledem na ptedchézejici bod celkové zvladnout zaklad zpiisobu mysleni, které vyzaduje trzni hospodaistvi a situace na trhu préce,
a které je nezbytné pro odpovédné rozhodovani kazdého obcana — spotiebitele, resp. zaméstnance ¢i podnikatele,

vést zaky k zodpovédnosti za vlastni zivot a pracovni kariéru, a to zejména ve vazb¢ na Grovné a typy vzdélani tak, aby byli motivovani
k aktivnimu pracovnimu zivotu a ptipraveni na jeho zmény a nutnost pfizpiisobivosti a mobility,

ptipravi zaky slozeni zkousek profesni kvalifikace (PK) na povolani Asistent/asistentka v rdmci Néarodni soustavy kvalifikaci.

b) Charakteristika uciva:

zajistit, aby zaci ovladali zakladni ekonomické pojmy pro schopnost odborné komunikace pii dilezitych jednanich a pii vyjadfovani
v ufedni korespondenci,

rozvijet jejich schopnost vyhledavat a posuzovat informace z riznych mediich, a pfedevs§im z internetu,

zorientovat zaky na trhu, v hospodaiské struktufe statu a naseho regionu, seznamovat je s alternativami a moznostmi podnikatelského
uplatnéni,

vysvétlit zdkladni podminky prav a povinnosti vyplyvajicich z podnikéni,

byt schopen orientace v oblasti financi, v zakladnich vazbach na mzdy,

rozvijet komunikativni — verbalni i pisemné dovednosti a schopnosti zak,

feSit odbératelsko-dodavatelské vztahy a feSit variaéni nebo problémové situace souvisejici s vlastnim ekonomickym zapojenim
I podnikani.

c) Smérovani vyuky v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci:

jednat odpovédné a ptijimat odpoveédnost za sva rozhodnuti a jednani,
vazit si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snaZit se je zachovat pro piiSti generace,
mit vhodnou miru sebevédomi a byt schopni sebehodnoceni.
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d) Pojeti vyuky:

teoreticky vyklad doplnény fizenymi rozhovory a nasledné procviceni na vypracovani podnikatelského zaméru,

soucasti probirané latky je $irsi diskuse s reakci na nazory, otazky a ptipominky zak,

Kk vyuce vyuzit jako pomiicky vzory riznych typt ekonomické a personalni dokumentace (tiskopisy, ucetni doklady), prace na PC,

7aci si vedou zakladni poznamky v seSitech zejména o definicich ekonomickych pojmi a vypoltd a se stru¢nymi citacemi zakont
s vysvétlivkami,

vypracovani vlastniho podnikatelského zaméru.

e) Hodnoceni vysledki Zakii:

spravné feSeni pifikladii z probirané problematiky bude provéfovano rlznymi metodami, jako jsou pfipravené nestandardizované
kognitivni testy, dale pak pisemné i Gstni ovéfovani znalosti pfedev§im v schopnosti fesit a aplikovat teoretické znalosti na piipadové
situace,

zhodnoceni individualni aktivity pii diskusich a spravnosti zpracovani zadanych tkoli, sledovani situace v praxi.

Rozvoj klicovych kompetenci

a) Kompetence k celoZivotnimu uceni:

ziskéavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné moznosti a prostiedky k u¢eni, pomoc
a podporu,

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivotg,
zhodnotit pokrok pti dosahovani cili svého uceni a piijimat hodnoceni vysledkt svého uceni ze strany jinych lidi.

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat si vyznam celoZivotniho uc¢eni a byt ptipraven
pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam,

mit piehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; poZadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zdkladnich pracovné-
pravnich vztazich,

mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbéach tykajicich se vzdélavani a trhu prace,

rozumeét podstaté a principtim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani; vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, svymi predpoklady
a dal$imi moZnostmi.
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) Personalni a socialni kompetence:
» adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné¢ ovliviiovat, byt pfipraven na
feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti,
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu
a prosperitu pracovniho tymu.

d) Kompetence vyuZivat IKT a pracovat s informacemi:
» ziskévat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétoveé sité Internet, a dale je zpracovavat.

e) Kompetence k feSeni problému:
* spravné pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu,
» urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k jeho fesSeni, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni
I negativni dopady,
* spravng volit optimalni postup feseni, zdivodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit vysledek.

f) Komunikativni kompetence:
* vyjadiovat se priméfen¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat, zpracovavat
souvislé, obsahové i stylisticky naro¢néjsi texty,
+ vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje tstné i pisemné a zptisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi.

g) Matematicka a finan¢ni gramotnost:
* rozumét matematicky vyjadfenym informacim, interpretovat statistické a ekonomické udaje,
» zvladat feSeni svych socialnich 1 ekonomickych zaleZitosti s ohledem na ménici se Zivotni situace, byt financné gramotny,
 orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet véetné spravy finan¢nich aktiv i zavazki.

h) Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi:
+ dbat na dodrzovani zékond, respektovat prava a osobnost druhych lidi.

i) Odborné kompetence:
* provadét administrativni ¢innosti,
» provadét zakladni podnikové €innosti,
+ usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb,
» jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje.

-219 -



/
Nazev $koly: Hotelova Skola Svétla a Stfedni odborna Skola Femesel Velké MeziFici Ztizovatel: Kraj Vysocina m
Adresa skoly: U Svétlé 855/36, 594 01 Velké Meziti¢i Nazev SVP: Podnikéni

Kod a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani Délka a f9rma vzdélavani: dvouleté denni / tiileté dalkové VELKE MEZIRICI
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou Platnost SVP: od 1. 9. 2022 poéinaje 1. ro¢nikem

Aplikace priifezovych témat

a) Clovék v demokratické spole¢nosti:
» byt ptipraven klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na né odpovédi a feSent,
* byt ochoten a schopen se celozivotné vzdélavat,
 vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace.

b) Informac¢ni a komunika¢ni technologie:
» pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v prib&hu vzd€lavani, tak pii vykonu
povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich ukoll v ramci profese, na kterou se pripravuji), stejn¢€ jako v ¢innostech, které¢ jsou a budou béznou
soucasti jejich osobniho a ob¢anského zivota.

c) Finané¢ni gramotnost:
* pouzivat nejbézngjsi platebni nastroje, sménit penize za pouziti kursovniho listku, vysvétlit tvorbu ceny, vysvétlit podstatu inflace a jeji
disledky,
+ rozlisit pravidelné a nepravidelné piijmy a vydaje a na zaklad¢ toho sestavit rozpocet domacnosti, navrhnout, jak fesit schodkovy
rozpocet a jak nalozit s prebytkovym rozpoctem domacnosti,
» navrhnout zpasoby, jak vyuzit volné finan¢ni prostiedky, vybrat nejvyhodnéjsi produkt pro investovani volnych finan¢nich prostredk,
vybrat nejvyhodnéjsi avérovy produkt s ohledem na své potieby.
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VELKE MEZIRICI

ROZPIS UCIVA - EKONOMICKA PRAXE
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — denni forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 32
Z4k: 1. ZaloZeni firmy (MV EKP) 8
- vysvétli pravni formy podnikéni a zvoli si jednu pfi 1.1 pravni formy podnikéni
vlastnim zalozeni firmy 1.2 evidence podnikatelské ¢innosti
- zna obchodni majetek a umi zaradit zdroje kryti 1.3 vlastni projekt - zalozeni firmy (KK 1.4, 1.5, 6.1, 6.2, PT
- uspotrada majetek do rozvahy a umi ji vypracovat v PC 1.2)
1.4 charakteristika oboru
1.5 obchodni majetek firmy
1.6 c¢lenéni obchodniho majetku
1.7  zdroje kryti majetku
1.8 usporadani majetku do rozvahy
1.9 vlastni zpracovani rozvahy
- zna Ucetni doklady a jejich zplisob vyhotoveni v PC g.lUc?tvnl droklady (MY UCE) 8
C e o . . 1 ucetni doklady
- zpracuje Ucetni doklady a provede jejich evidenci 22 nélezitosti tcetnich dokladii (KK 6.5)
2.3 ob¢h ucetnich dokladu
2.4  zpracovani ucetnich doklada
2.5 evidence ucetnich dokladu
2.6 vyhotoveni Gcetnich dokladi v PC
- vysvétli pravidla pro piijem a evidovani korespondence, 2.7 orientace v legislativnich pravidlech pro zachazeni

smluv a dal$ich firemnich dokumentt (PK 6a)

- vysvétli pravidla pro rozd€lovani, vyfizovani a odesilani
korespondence, smluv a dalSich firemnich dokumentd (PK
6b)

- vysvétli pravidla pro ukladani a archivaci korespondence,

S osobnimi a diivérnymi udaji
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smluv a dal$ich firemnich dokumenti (PK 6¢)

- vysvétli zakladni pravidla a postupy skarta¢niho fizeni (PK
6d)

- orientuje se v zakoné o ochran¢ osobnich udaju v platném
znéni (PK 6e)

- orientovat se v zakon¢ o archivnictvi a spisové sluzbé
Vv platném znéni (PK 6f)

- vysvétli principy vedeni spisové sluzby (PK 6g)

3. TITAN (MV EKO, MKE)

- ziska zékladni znalosti o Junior Achievement 3.1 seznameni s organizaci Junior Achievement, historie, 8
- dokaze se orientovat ve finan¢ni zprave nabidka program
- dokaze stanovit optimalni cenu a ménit ji s ohledem na 3.2 charakteristika po¢itadové simulace, zdkladni parametry,
finan¢ni vysledky firmy Steni zprav (KK 2.6)
- vypocita kapacitu firmy, uri optimalni vyuZiti kapacity 3.3 zplsob stanoveni ceny, objem vyroby, optimalni kapacita
- odhadne dopady investic do marketingu (KK 5.1,5.2,5.3)
- ur¢i optimalni vysi investic do vyzkumu a vyvoje 3.4 investice do marketingu, dopad investovani do marketingu
na poptavku a cenu KK 7.1, 7.2, 7.3)
3.5 investice do vyzkumu a vyvoje (PT 4.2)
4, Zasoby podniku (MV EK) 4

- znd ndlezitosti pijemky a vydejky 41 evidence zésob v PC (KK 7.2, 9.1, 9.2, PT 2.1)
- sestavi skladni kartu na zakladé svého zaméru v PC 42 pHjemka

4.3 vydejka, skladni karta

5. Evidence dlouhodobého majetku (MV EKP) 4

- znd odpisove skupiny a umi zafadit majetek 5.1  zatazeni majetku do odpisovych skupin (KK 7.4, 8.2, PT
- umi odepisovani DM obéma zpisoby 1.9)
- umi vyplnit inventdrni kartu DM v PC 5.2 stanoveni zptsobu odpisovani (KK 9.1, 9.2)

5.3 inventarni karta DM (KK 9.1, 9.2)
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 77
Zak: 6. Personalni zajisténi (MV EKP) 8
- pracuje s informacemi na pozadavky pii vybéru 6.1 vybér pracovnika - odborné pozadavky (KK 1.4, 2.1, 2.2,
zaméstnancl 2.3)
- zna mzdovou evidenci, umi ji vést v PC 6.2 mzdova evidence (PT 4.1)
6.3 mzdové ndklady
( romtidit inf 7. Produkty (MV MNM) 8
- umi I‘OOZ'[I'I itinformace T 7.1 popis vlastnich vyrobku (KK 5.1)
- zna zpusoby distribuce a propagace a spravné aplikuje na 7.2 kalkulace ceny virobkii (KK 3.2, 9.4)
vlastni podnikatelsky zamér 7'3 distribuce V'roblzlﬁ B
- umi stanovit cenu pomoci kalkulace 7' 4 propagace V}}"/robkﬁ
, oy 8. Trh (MV MNM) 8
- zha rozsah trhu pro svoji cinnost 8.1 rozsah trhu, prizkum trhu (KK 1.5)
i ulm (11 qnalyioxlgat ko?kurelr;% 8.2 konkurence a jeji analyza
- siedje pohyb penez ha 8.3  zékaznici a jejich potfeby (KK 3.4)
8.4 pohyb penéz
: .. 9. Naklad y MV EKP 8
- posoudi vysledky podnikani a provede jejich analyzu PC 91 aél:né)rllfn‘;lilll;)dsg ( )
- umi ZJISHEHV e e e, 9.2 ¢lenéni vynosi
- umi vypocitat dan z pfijmu a vyplnit danoveé ptiznani PC 9.3 zjisteni HV (KK 1.6, 5.2, 5.3, 9.5)
10. ZalozZeni studentské spole¢nosti (MV EKP, PRV) 14

- ziska zakladni informace o pravnich formach podnikéani

- zvoli vhodnou pravni formu

- vyuzitim metody brainstorming zvoli pfedmét podnikéani

- dokaze sestavit spoleCenskou smlouvu a zalozit spole¢nost
- rozlisi napln prace jednotlivych usekt, zvoli si vedeni firmy
- uplatni znalosti z ekonomiky a ucetnictvi

- rozhodne o zpiisobu financovani spole€nosti

(PT1.2,1.31.9)

10.1  volba pravni formy a predmétu podnikani (KK 4.4, 8.2)
10.2  zaloZeni studentské spole¢nosti

10.3  vytvofeni organizacni struktury spolecnosti

10.4  ziskéani fiktivniho kapitalu PT 5.1)

10.5 zaloZeni uctu (KK 7.1, 7.2, 7.3)
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- dokaze zvazit rizika podnikani 10.6 registrace u finan¢niho Gfadu
10.7  ziskani Zivnostenského listu
10.8  zépis do obchodniho rejstiiku
- prakticky provadi nakup, prodej, komunikuje s obchodnimi 11. Praktlck’arcvlnn'ost ,spolecvnostl (MVEKP, UCE, ICT) 42
partnery 11.1  vedeni ucetnictvi ruc¢né
e . < y “r 11.2  vedeni uCetnictvi s vyuzitim G¢etniho programu (KK 9.1,
- samostatné tvoii propagacni materialy, pfedevsim katalog,
- . 9.2,9.4,95,PT4.2)
vizitku, logo, letdk T
s e _ . 11.3 mzdova evidence propagace (PT 5.2, 5.3)
- dokaze vytvotit jednoduché stranky na instagramu, . 2
, LA 11.4  komunikace s obchodnimi partnery (KK 2.6, 3.2 3.4)
facebooku, nebo webovych strankach oo ) ]
e , T, ., o 1, 11.5 obchodovani — nakup, prodej (KK 1.4, 1.5,1.6, 2.6, 6.1,
- zvlada pisemny, telefonicky a elektronicky hospodaisky 6.2)
styk " . . .
- dokée samostatné provadst fakturaci 11.6 evidence pohledavek a zavazka (KK 5.1, 5.2, 5.3)
- dokéze vést tiCetnictvi rucné i s vyuzitim ucetniho
programu
- orientuje se v hospodaiské praxi
- aplikuje teoretické védomosti pii feSeni praktickych tloh
Vv jednotlivych oddé€lenich firmy
- rozviji komunikaéni schopnosti a spolupraci
12. Ukonceni ¢innosti spole¢nosti (MV EKP, PRV, UCE) 8

- provede ucetni uzavérku ruéné i na pocitaci

- sestavi rozvahu a vysledovku

- vyplni danova pfiznani

- vedouci jednotlivych oddé€leni dokazou piipravit podklady
pro sestaveni vyrocni zpravy

- tfeditel spole¢nosti praci koordinuje

12.1 sestaveni vyro¢ni zpravy (KK 1.5, 2.6, 3.4)

12.2  zhodnoceni ¢innosti spole¢nosti (KK 3.4, 5.3 6.2)
12.3 provedeni Géetni uzavérky a zavérky (PT 1.3, 4.1)
12.4  likvidace studentské spole¢nosti (KK 9.1, 9.5)
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ROZPIS UCIVA - EKONOMICKA PRAXE
Obor: 64-41-L/51 Podnikani — dalkova forma

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
2. ro¢nik 10
Z4k: 1. ZaloZeni firmy (MV EKP) 2
- vysvétli pravni formy podnikéni a zvoli si jednu pfi 1.1 pravni formy podnikéni

vlastnim zaloZeni firmy 1.2 vlastni projekt - zalozeni firmy, obchodni majetek firmy
- zna obchodni majetek a umi zatadit zdroje kryti (KK1.4,15,6.1,6.2, PT 1.2)
- usporada majetek do rozvahy a umi ji vypracovat v PC
- zna ucetni doklady a jejich zplsob vyhotoveni v PC ;.1Ucet,n1 Vd Oklz.ub: (M,V UCE) . 2

., o . ] .1 nalezitosti ucetnich dokladu (KK 6.5)

- zpracuje ucetni doklady a provede jejich evidenci 2.2 zpracovéni adetnich dokladd
- vysvétli pravidla pro pfijem a evidovani korespondence, 2.3 orientace Vv legislativnich pravidlech pro zachazeni

smluv a dal$ich firemnich dokumentt (PK 6a) S osobnimi a davérnymi tdaji
- vysvétli pravidla pro rozd€lovani, vyfizovani a odesilani

korespondence, smluv a dal$ich firemnich dokumentt (PK

6b)
- vysvétli pravidla pro ukladani a archivaci korespondence,

smluv a dalSich firemnich dokumentt (PK 6¢)
- vysvétli zakladni pravidla a postupy skarta¢niho fizeni (PK

6d)
- orientuje se v zakoné o ochran¢ osobnich udaji v platném

znéni (PK 6¢)
- orientovat se v zakon¢ o archivnictvi a spisové sluzbé

Vv platném znéni (PK 6f)
- vysvétli principy vedeni spisové sluzby (PK 69)

3. Zasoby podniku (MV EKP) 3

- zna nalezitosti ptijemky a vydejky

3.1 evidence zasob v PC (KK 7.2,9.1, 9.2, PT 1.2)
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- sestavi skladni kartu na zakladé svého zaméru v PC

3.2 pfijemka
3.3 vydejka
3.4 skladni karta

- zné odpisové skupiny a umi zafadit majetek
- umi odepisovani DM obéma zpiisoby
- umi vyplnit inventarni kartu DM v PC

4. Evidence dlouhodobého majetku

4.1 zarazeni majetku do odpisovych skupin (KK 7.4, 8.2, PT
1.2)

4.2  stanoveni zptisobu odpisovani, inventarni karta DM (KK
9.1,9.2)
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Konz.
3. ro¢nik 20
Zak: 5. Personalni zajisténi (MV EKP, UCE) 3
- pracuje s informacemi na pozadavky pii vybéru 5.1 vybér pracovnika - odborné pozadavky (KK 1.4, 2.1, 2.2,
zaméstnancl 2.3)
- zna mzdovou evidenci, umi ji vést v PC 5.2 mzdova evidence, mzdové naklady (PT 4.1)
{ roztidit inf 6. Produkty (MV MNM) 2
- umt I‘OOZ'[I‘l it informace s e 6.1 popis vlastnich vyrobku, kalkulace ceny vyrobka (KK 5.1)
- zna zpusoby distribuce a propagace a spravné aplikuje na 6.2 distribuce vyrobki, propagace virobki (KK 3.2, 9.4)
vlastni podnikatelsky zamér ’ ’
- umi stanovit cenu pomoci kalkulace
. h trh oy 7. Trh (MV EKP) 2
) zna’rozsla trhu il‘(r)ﬂiVO] I cinnost 7.1 rozsah trhu, prizkum trhu (KK 1.5, 2.1)
- umi analyzovat konkurencl 7.2 zakaznici a jejich potieby (KK 3.4)
- sleduje pohyb penéz na BU
: - 8. Naklady a vy MV UCE 3
- posoudi vysledky podnikani a provede jejich analyzu PC 81 aél:né)rllfn‘;lilll;)dsg (élenéni v })/ nosi
SumizjisutHV. - o 8.2 zjisténi HV (KK 1.6, 5.2, 5.3, 9.5)
- umi vypocitat dan z pfijmu a vyplnit danoveé ptiznani PC 8.3 vypodet dang z piijmu
8.4 danové ptiznani (KK 1.5, PT 4.1)
9. ZaloZeni studentské spole¢nosti 2

- ziskd zakladni informace o pravnich formach podnikani

- zvoli vhodnou pravni formu

- vyuZzitim metody brainstorming zvoli pfedmét podnikani

- dokaze sestavit spoleCenskou smlouvu a zalozit spolecnost
- rozlisi népln prace jednotlivych usekd, zvoli si vedeni firmy
- uplatni znalosti z ekonomiky a ucetnictvi

- rozhodne o zplsobu financovani spole¢nosti

- dokaZze zvazit rizika podnikani

9.1 volba pravni formy a pfedmétu podnikani
9.2 zalozeni studentské spole¢nosti

9.3 vytvofeni organiza¢ni struktury spole¢nosti
9.4 ziskani fiktivniho kapitalu

9.5 zalozeni uctu

9.6 registrace u finan¢niho Gfadu

9.7  ziskani Zivnostenského listu
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9.8 zapis do obchodniho rejstiiku
- prakticky provadi nakup, prodej, komunikuje s obchodnimi 10. Praktlck’arcvlnn'ost ,spolecvnostl !
partnery 10.1  vedeni ucetnictvi ruc¢né
e . . . “r 10.2 vedeni Gcetnictvi s vyuzitim tcetniho programu
- samostatn¢ tvofi propagacni materialy, predevsim katalog, ..
.. . 10.3 mzdové evidence
vizitku, logo, letdk
- v L s . 10.4 propagace
- dokaze vytvofit jednoduché stranky na instagramu, . .
, . 1 10.5 komunikace s obchodnimi partnery
facebooku, nebo webovych strankach I .
s , v . A 10.6  obchodovani — nékup, prode;j
- zvlada pisemny, telefonicky a elektronicky hospodaisky ) , , .
styk 10.7 evidence pohledavek a zavazku
- dokaze samostatné provadéet fakturaci
- dokéze vést tiCetnictvi rucné i s vyuzitim ucetniho
programu
- orientuje se v hospodaiské praxi
- aplikuje teoretické védomosti pii feSeni praktickych uloh
Vv jednotlivych oddé€lenich firmy
- rozviji komunikacni schopnosti a spolupraci
- provede ucetni uzavérku ruéné i na pocitaci 11. Ukoncenllcn,movst} spo}ecnostl 1
. , 11.1 sestaveni vyrocni zpravy
- sestavi rozvahu a vysledovku I i .
o og e g 11.2 zhodnoceni ¢innosti spole¢nosti
- Vyplni dafiovd pfiznani 11.3 provedeni ucetni uzaverky a zaverk
- vedouci jednotlivych odd&leni dokazou pripravit podklady -2 prov AVETKY a zaverky
C o e 11.4 likvidace studentské spole¢nosti
pro sestaveni vyro¢ni zpravy
- tfeditel spole¢nosti praci koordinuje
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/. Personalni a materialni zabezpeceni vzdélavani

Personalni zabezpeceni:

Vyuku vSech predmét zabezpecuji ucitelé s pozadovanou pedagogickou a odbornou kvalifikaci s vysokoskolskym vzdélanim uditelského sméru
nebo odborného doplnénou doplinkovym pedagogickym studiem.

Vzdélavani pedagogli probiha dle Dlouhodobého pladnu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, ktery je rozpracovan podrobné v Planu
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na aktualni Skolni rok. Je stanoven prib¢h a podminky DVPP formou institucionalni, tak formou
samostudia. Kladen je ddraz na studium specializovanych ¢innosti, studiu vedoucich pedagogickych pracovnikii i na pribézné vzdélavéani
k prohloubeni odborné kvalifikace formou nabizenych kurzii a seminait, jejich obsahem jsou zejména nové poznatky z pedagogickych
a psychologickych disciplin a obort souvisejicich s vyucovanymi pfedméty. Nemén¢ dilezité je 1 vzdélavani uciteld v oblasti inkluze a ptipravy
I hodnoceni u maturitnich zkousek jak formou prezencni, tak i e-learningové.

Materialni zabezpeceni:
Pro uskute¢iiovani vzdélavani je vytvoreno optimalniho vzdélavaci prostiedi k dosazeni stanovenych cili a vysledki vzdélavani. Vytvaieni
vhodnych podminek je potfebné zejména v oblasti materialni, personalni a organizacni pfi zajisténi bezpe€nosti zakl i pracovnikd.

Teoreticka vyuka probiha v uéebnach skoly U Svétlé 36, ekonomicka praxe jak ve $kole, tak i individualné ve firmach v regionu.

Druh mistnosti Pocet Vybaveni

Kmenova ucebna 15 Skolni tabule, stolky a zidli¢ky pro zaky, propaga¢ni materialy
Pevny/Ptfenosny zpétny projektor

Pevny/Pienosny dataprojektor a notebook

Bezdratovy internet

Ucebna vypocetni techniky 3 Celkem 47 pocitact pro zaky

e slouzi k vyuce pfedméta 2x dataprojektor, 1x ¢ernobila laserova tiskarna HP LaserJet 5SM
vypocetni techniky, psani na Ptipojeni do sité s moznosti tisku, internet, softwarové vybaveni (OS Windows 7, resp. 8; MS
potitaci, Gcetnictvi, podnikani Office 2007, 2013; Corel, Total Commander)

Vv hotelnictvi, cizich jazyk,

Vyukové programy — program ATF na vyuku psani na klavesnici, program Money S3 k vyuce
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administrativy

ucetnictvi, program FIDELIO pro podnikani v hotelnictvi

Ucebna multimedialni vyuky

Celkem 30 pocitact pro zaky, 1x dataprojektor, 1x barevna laserova tiskarna OKIC610, 1x
interaktivni tabule Polyvision. Pfipojeni do sité s moznosti tisku, internet, softwarové vybaveni
(OS Windows 7, MS Office 2007, Zoner, Corel, Total Commander)

Ucebna jazyki

Celkem 15 pocitact pro zaky, interaktivni tabule, 1x dataprojektor, mapy, slovniky,
ptehravace, poslechové DVD a kazety

Ucebna spolecenskovédnich

predmétu

e slouzi ptedevsim k vyuce
obcanské nauky a déjepisu

Dataprojektor, notebook

Télocviéna
e vyuzivana odpoledne zaky
internatu

Sportovni nacini zabudované a pienosné v pfilehlé nadrad’ovné
Vybaveni na lyzatsky vycvik a hokej

Hala
e vyuzivana v hodinach TV

Sportovni nacini zabudované a pienosné v prilehlé nadrad’ovné

Posilovna Vybaveni posilovacimi stroji, DVD piehravac, nacini pro posilovani
e vyuzivana v hodinach TV a
odpoledne zaky DM
Cvicebna Zrcadlovy sal, TV, videorekordér, DVD prehrdvac, nacini pro posilovani

e vyuzivana v hodinach TV a
odpoledne z4ky internatu

Klubovna

e vyuziva internat pro prednaskové,
relaxaéni a studijni Gcely

e prostor pro shromazd’ovani vice
tfid na prednasky, besedy,
prezentace, soutéze

Notebook, reproduktory, platno, dataprojektor, stolky, zidlicky, kiesilka k relaxaci TV,
videorekordér, DVD ptehravac
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V prostorach skoly se dale nachazeji kabinety uciteld, zdkovska knihovna, ulitelskd knihovna, Satny pro zaky, prostory pro hygienu, skolni
jidelna a kuchyné¢, sklady potravin a dalS§i pomocné prostory. Ve venkovnim arealu se nachazi hiisté slouzici predev§im pro vyuku télesné
vychovy a pro potieby zaka ubytovanych na domoveé mladeze.

Jako doplikovy studijni material ucitela a zakh, prohloubeni a aktualizaci vyuky, individualni i frontalni praci zakt a vzdélavani ucitel 1 zakta
slouzi odbirané nejrizné€js$i odborné ¢asopisy a publikace odborné a vzdélavaci.
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8. Spoluprace se socialnimi partnery pfi tvorbé a realizaci SVP

Pii realizaci Skolniho vzdélavaciho programu se §kola opira o spolupraci se socialnimi partnery, fyzickymi a pravnickymi osobami. V souladu
s § 65 skolského zdkona uzavird Skola s témito partnery smlouvy k zajisténi odborné a ucebni praxe, pti uskutec¢novani exkurzi, soutézi, besed
aprednasek pro zaky (aktualni témata souvisejici s podnikdnim, pravem, pojistovnictvim, financnictvim, ucetnictvim, novou legislativou,
nabidkami pracovnich mist, systémem pracovnich pohovort apod.).

Partnefi byli seznameni se systémem tvorby SVP a aktivné ptispéli ke stanoveni kli¢ovych kompetenci pro dany obor:

Lisovna plasti spol. s r. 0. Velké Mezifiéi,
BDS s. r. 0. Velka Bites,
Vezeko s. r. 0. Velké Mezifici.

Spolupraci se socidlnimi partnery se zacletiuji do vyuky pozadavky zaméstnavateld, partneti ptispivaji ke zlepSovani a modernizaci vychovné
vzdélavaciho procesu.

Spoluprace se subjekty:
» SOS poradna,
*  M¢eU Velké Mezitici, zivnostensky odbor,
* Muzespodnikat.cz — spolek,
* Junior Achievement CR — spoluprace pfi vyuce aplikované ekonomie.
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9. Charakteristika Skoly

Od 1. 7. 2014 doslo ke slouceni Stiedni Skoly femesel a sluzeb Velké Meziti¢i s Hotelovou Skolou Svétla a Obchodni akademii Velké Mezifici.
Nazev se méni na Hotelova Skola Svétla a Stiedni odborna Skola femesel Velké Mezifici, se sidlem U Svétlé 855/35, Velké Mezirici. Pracovisté
odborného vycviku pro femeslné ucebni obory na ulici Zahradni se neméni.

Skola je jedinou $kolou v regionu zfizovanou Krajem Vyso¢ina, ktera nabizi vzdélani v tiiletych oborech vzdélani ukonéenych vyuénim listem
ato v oblastech strojirenstvi, elektrotechnika, opravarenstvi, potravinafstvi a sluzby. Jednd se o obory velmi zddané na trhu prace. Jiz od roku
1979 probiha ve skole nastavbové studium v riznych formach (denni, dalkové, kombinované).

Zaci mohou ziskat krom& vyuéniho listu a maturitniho vysvédéeni i dal§i kvalifikace v oblasti gastronomie, svafovani, fizeni motorovych
vozidel, ovladani specidlnich zemédé&lskych stroju aj.

Zkuenosti ma kola také v oblasti projektové ¢innosti, napt. projekty ESF, Erasmus+, projekty MSMT, krajského uiadu, IROP, ,,Sablony* apod.
Aktivné se ucastni prace v profesnich asociacich a sdruZenich. Skola ma Siroce rozvinutou spolupraci s mnoha firmami a institucemi regionu a je
V povédomi Siroké vefejnosti.

Skola mé dlouhou tradici v oblasti ekonomického vzdélavani, v minulosti vychovavala zdky v oborech vyu¢ovanych ve Stfedni ekonomické
Skole a pozdéji v oboru Obchodni akademie.

SVP zajistuji vazbu kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci. Zohlediiuji rovnéz pozadavky trhu prace a charakterizuji

pozadované kompetence absolventa na vystupu. Lze jich dosahovat prubézné pii postupném zvySovani znalosti a dovednosti v pribéhu
vzdélavaciho procesu, zejména pii praktické piipravé s ohledem na kvalitu vysledkii vzdélavani.
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Skolni jidelna o - Skolni kuchyng
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Ucebna vypocetni techniky 1 Ucebna vypocetni techniky 2
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Ucebna jazykt

Kmenova udéebna Klubovna
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Télocvi¢na

Cvicebna Domov mladeze
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